
 

 

 

 
 

 

 

Programma Regionale (PR) FSE + 2021/2027 della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO Annualità 2026. 

Programma specifico n. 7/26 – Percorsi di Istruzione Tecnologica Superiore e 
Voucher per incentivare la partecipazione femminile 

Programma specifico n. 9/26 - Percorsi di Istruzione Tecnologica Superiore STEP 
e Voucher per incentivare la partecipazione femminile   

Legge regionale 6 agosto 2026 n. 9 “Assestamento del Bilancio per gli anni 
2026-2028”, art. 7 - Percorsi ITS realizzati presso sedi di elevato interesse 
regionale 

Avviso emanato con decreto n. 44256/GRFVG del 14 agosto 2026 

Nomina Commissione valutazione 

 

Il Direttore di Servizio 
 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”; 

Vista la Legge 15 luglio 2022, n. 99 "Istituzione del Sistema terziario di istruzione tecnologica 
superiore" pubblicata sulla GU n.173 del 26/7/2022, la quale riforma gli Istituti tecnici superiori; 

Visto il decreto n. 44256/GRFVG del 14 agosto 2026, di approvazione dell’Avviso per la 
presentazione di operazioni da parte degli Istituti Tecnologici Superiori (ITS Academy) per il biennio 
2026/2028 e il triennio 2026/2029; 

Verificato che i termini per la presentazione delle operazioni ITS previste dal suddetto Avviso sono 
scaduti alle ore 12.00 del 14 settembre 2026; 

Preso atto che il citato Avviso per la presentazione di operazioni da parte degli Istituti Tecnologici 
Superiori (ITS Academy) per il biennio 2026/2028 e il triennio 2026/2029, al paragrafo n. 10 
“Selezione delle operazioni” prevede che la valutazione delle proposte di operazioni avvenga 

Decreto n° 50566/GRFVG del 22/09/2026



 

 

mediante due fasi consecutive, una prima fase di verifica di ammissibilità e una fase successiva di 
valutazione di coerenza, secondo i criteri definiti nel medesimo paragrafo; 

Precisato, inoltre, che l’appendice in calce all’Avviso disciplina l’attivazione, la gestione e la 
rendicontazione di eventuali percorsi realizzati presso sedi di elevato interesse regionale di cui alla 
succitata Legge regionale 6 agosto 2026 n. 9 “Assestamento del Bilancio per gli anni 2026-2028”, 
art.7; 

Visto il documento “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al 
finanziamento del PR FSE+ ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060”, adottato in via 
definitiva dalla Giunta regionale con delibera n. 1952 del 16 dicembre 2022 in seguito alla procedura 
di approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza del PR FSE+ 2021-2027 e ss.mm.ii.; 

Visto il documento “Manuale delle procedure per l’attuazione del PR FSE+ 2021-2027” della Regione 
Friuli Venezia Giulia approvato con decreto n° 30898/GRFVG del 29/06/2023 e ss.mm.ii.;  

Ritenuto, pertanto, di provvedere alla nomina di una Commissione di valutazione delle proposte di 
operazioni presentate nell’ambito dell’Avviso “Presentazione di operazioni da parte degli Istituti 
Tecnologici Superiori (ITS Academy) - Biennio 2026-2028 -Triennio 2026-2029- Programma specifico 
n. 7/26 – Percorsi di Istruzione Tecnologica Superiore e Voucher per incentivare la partecipazione 
femminile; Programma specifico n. 9/26 - Percorsi di Istruzione Tecnologica Superiore STEP e 
Voucher per incentivare la partecipazione femminile - Legge regionale 6 agosto 2026 n. 9 
“Assestamento del Bilancio per gli anni 2026-2028”, art. 7 - Percorsi ITS realizzati presso sedi di 
elevato interesse regionale, approvato con decreto n. 44256/GRFVG del 14/08/2026, così composta: 

- Elisa Marzinotto, Direttore del Servizio istruzione, orientamento e diritto allo studio della Direzione 
centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, con funzioni di Presidente; 

- Andrea Franceschini, funzionario della Struttura stabile centro risorse per l'orientamento e l'alta 
formazione (sede Trieste) del Servizio istruzione, orientamento e diritto allo studio della Direzione 
centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, con funzioni di componente; 

- Irene Bellini, esperto del servizio di Assistenza tecnica per l’attuazione del Programma Operativo 
Regionale del Fondo Sociale Europeo - Friuli Venezia Giulia (Assistenza tecnica R.T.I.-ISRI 
S.c.ar.l./PERFORMER S.r.l./DISPOSITIVI TECNICHE METODOLOGIE S.r.l.), con funzioni di 
componente; 

- Tanja Tomaselli, funzionario della Struttura stabile per la vigilanza Ardis e per il diritto allo studio - 
sede in Udine del Servizio istruzione, orientamento e diritto allo studio della Direzione centrale lavoro, 
formazione, istruzione e famiglia, con funzioni di componente sostituto; 

Precisato che le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da Elisabetta Tugliach, 
funzionario della P.O. servizi di orientamento e istruzione tecnologica superiore del Servizio istruzione, 
orientamento e diritto allo studio della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia e 
che in caso di sua assenza il Presidente può disporre che le funzioni di segretario verbalizzante 
vengano svolte da uno dei componenti della commissione o dal presidente stesso; 

Precisato che viene rilasciata, da parte di ciascun componente della Commissione, una dichiarazione 
di non incompatibilità e che tali dichiarazioni, acquisite dal Presidente della Commissione, saranno 
conservate unitamente ai singoli verbali di selezione; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, approvato 
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche e 
integrazioni e, in particolare, l’art. 21 che disciplina le funzioni e le attribuzioni del Direttore di Servizio; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1116 del 25 luglio 2023, avente ad oggetto 
"Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria 
delle funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli 
enti regionali" e in particolare gli artt. 84 e 87 dell'Allegato; 



 

 

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2023 è stato istituito il Servizio istruzione, orientamento e 
diritto allo studio; 

Visto il Decreto del Direttore centrale n. 31114/GRFVG del 10/06/2026, che attribuisce l’incarico di 
Direttore del Servizio istruzione, orientamento e diritto allo studio, con decorrenza 15/06/2026 e fino 
al 01/08/2026, alla dott.ssa Elisa Marzinotto, già nominata Direttore del Servizio formazione per il 
periodo dal 02/08/2023 al 01/08/2026 con deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 
1167; 

Visto il Decreto del Direttore centrale n. 39995/GRFVG del 23/07/2026, che attribuisce l’incarico di 
Direttore ad interim del Servizio istruzione, orientamento e diritto allo studio della Direzione centrale 
lavoro, formazione, istruzione e famiglia, alla dott.ssa Elisa Marzinotto, Direttore del Servizio 
formazione, con decorrenza 02/08/2026 e fino al 01/08/2029, o se precedente, fino alla nomina del 
dirigente titolare; 

 

Decreta 

1. Per le motivazioni espresse in premessa, è costituita la Commissione per l’espletamento 
delle proposte di operazioni presentate da parte degli Istituti Tecnici Superiori (ITS Academy) 
– Biennio 2026-2028 -Triennio 2026-2029 - Programma specifico n. 7/26 – Percorsi di 
Istruzione Tecnologica Superiore e Voucher per incentivare la partecipazione femminile - 
Programma specifico n. 9/26 - Percorsi di Istruzione Tecnologica Superiore STEP e Voucher 
per incentivare la partecipazione femminile - Legge regionale 6 agosto 2026 n. 9 
“Assestamento del Bilancio per gli anni 2026-2028”, art. 7 - Percorsi ITS realizzati presso sedi 
di elevato interesse regionale, a seguito dell’emanazione dell’Avviso approvato con decreto n. 
44256/GRFVG del 14/08/2026. 
 

2. La Commissione è così composta: 

- Elisa Marzinotto, Presidente; 

- Andrea Franceschini, componente; 

- Irene Bellini, componente; 

- Tanja Tomaselli, componente supplente; 

3. Le funzioni di segretario verbalizzante della suddetta commissione sono svolte da Elisabetta 
Tugliach; in caso di sua assenza il presidente può disporre che le funzioni di segretario 
verbalizzante vengano svolte da uno dei componenti della commissione o dal presidente 
stesso. 
 

4. I componenti della commissione di valutazione, presa visione delle candidature e dei progetti 
presentati, dichiareranno di non trovarsi in situazione di incompatibilità rispetto ad esse. 
 

5. Le dichiarazioni di cui al punto 4, vengono acquisite antecedentemente alle sedute della 
Commissione e successivamente conservate, unitamente al verbale. 
 

6. La fase di valutazione si conclude con la sottoscrizione di un apposito verbale da parte dei 
componenti della commissione, ovvero, in caso di espletamento delle procedure di 
valutazione tramite modalità a distanza, il verbale della/e seduta/e viene sottoscritto in 
originale o tramite smart card/chiavetta usb con firma digitale dal segretario verbalizzante o 
dal presidente di commissione, previa acquisizione via posta elettronica dell’accettazione per 
presa visione della proposta di verbale della/e seduta/e della commissione da parte dei 
singoli componenti. 
 



 

 

7. La Commissione di cui ai punti 1 e 2 rimane in carica fino al 31 dicembre 2031, per tutta la 
vigenza delle attività previste dall’Avviso. 

 

Trieste, data del protocollo 

Il Direttore del Servizio 
Dott.ssa Elisa Marzinotto 
   Firmato digitalmente 
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