
Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-2027 -

Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento PiAzZA  2022/2024. 

Formazione permanente per Gruppi Omogenei – Coprogettati.

Approvazione operazioni FPGO_COP presentate entro le ore 17:00 

del 17 febbraio 2025.

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 

nell’ambito dell’apprendimento permanente;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021, come modificata dalla 

deliberazione della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021, recante “LR 27/2007 – Piano per 
l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo in FVG». Approvazione” 

che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente destinate alla popolazione adulta e 

che, in particolare:

- definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale per l’apprendimento – PiAzZA – Uno spazio aperto 
per apprendere”, quale declinazione del sistema formativo regionale rispetto allo sviluppo 

dell’apprendimento permanente (BOX 1), da finanziare con il Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 
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(FSE+);

- definisce, in attuazione di quanto previsto dal “Programma Nazionale Garanzia di Occupabilità dei 
Lavoratori” – GOL, gli obiettivi a sostegno dell’occupabilità dei lavoratori in transizione e disoccupati 

mediante l’ampliamento delle misure di politica attiva del lavoro e la promozione dello sviluppo di 

competenze digitali mirate all’inserimento o al reinserimento lavorativo, secondo le linee di indirizzo del 

“Piano Nazionale Nuove Competenze” (BOX 14);

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Programma 

Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 – Pianificazione Periodica delle Operazioni – PPO – Annualità 2022. 
Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022;

Visto il Programma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 – Investimenti in favore della crescita e 

dell’occupazione – della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione europea con 

decisione C(2022)5945 final del 11 agosto 2022, di seguito PR FSE+ 2021-2027;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 che adotta in via definitiva il Programma 

Regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia;

Visto il “Regolamento per l’attuazione del Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo Plus (PR FSE+) 

2021-2027 ai sensi dell’articolo 36 bis della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione 

e orientamento nell'ambito dell'apprendimento permanente)”, emanato con DPReg 30 agosto 2023, n. 

0146/Pres;

Considerato che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative unitarie, 

orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Programma GOL, in un 

quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la programmazione PNRR;

Visto il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 

8 del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito Avviso) per la selezione 

dei soggetti realizzatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione  periodica  delle  operazioni  

PPO  2022  -  Programma  PiAzZA  (BOX1),  da  finanziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 finanziato 

dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative  del  Programma  Garanzia  Occupabilità  dei  

Lavoratori  -  Programma  GOL  (BOX14),  da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Componente 1, Riforma 

1.1, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU”;

Richiamato il decreto n. 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la graduatoria delle 

candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attività formative per i 

rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato decreto n° 657/LAVFORU/2022:

ATI 1 - GULIANO ISONTINO

con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale

ATI 2 - FRIULI

con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia

ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO

   con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;

Richiamato il documento “Linee Guida – Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto n. 

9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022, n. 

30775/GRFVG del 16 dicembre 2022, n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023, e n. 46375/GRFVG del 30 settembre 

2024;

Visto il decreto n. 18561/GRFVG del 22 ottobre 2022 e s.m.i., con il quale è stato approvato il documento 

“Direttiva FPGO_COP - Formazione permanente per gruppi omogenei – Coprogettati;

Richiamati i paragrafi 24 e 25 della Direttiva i quali definiscono le UCS applicabili nell’ambito della gestione 

finanziaria delle attività di cui alla Direttiva medesima; 

Precisato che gli atti adottati dalla Regione Friuli Venezia Giulia per l’aggiornamento o l’integrazione delle Unità 

di Costo Standard specificano i tempi e le modalità di applicazione di dette modifiche;
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Evidenziato che le operazioni FPGO_COP, conformemente all’Avviso, sono riconducibili a percorsi di

Reinserimento occupazionale, Upskilling o Reskilling;

Evidenziato che le Direttive FPGO_COP di cui al decreto n. 18561/GRFVG del 22 ottobre 2022 e s.m.i.,

prevedono una suddivisione delle risorse finanziarie complessivamente disponibili, tra utenza rientrante nella 

Priorità 1 OCCUPAZIONE, e utenza rientrante nella Priorità 4 GIOVANI;

Ritenuto che tale ripartizione della disponibilità finanziaria sia vincolante al solo fine della realizzazione 

dell’attività, mentre il rispetto della suddivisione sarà oggetto di controllo a chiusura dell’attività stessa, sulla 

base dei dati esposti nel rendiconto finale;

Visto il decreto n. 18118/GRFVG del 20 ottobre 2022, e s.m.i., con il quale, tra l’altro, la dotazione finanziaria dei 

sopracitati programmi specifici è stata ripartita tra le annualità 2022, 2023 e 2024, ed a seguito del quale sono 

stati adottati i seguenti decreti di concessione:

- per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 20275/GRFVG del 4 novembre 2022 e s.m.i. a valere sul 

Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 1 OCCUPAZIONE Programma 

specifico 2/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001050009, e il decreto n. 20267/GRFVG del 4 novembre 2022

e s.m.i. a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 4 GIOVANI, 

Programma specifico 11/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001050009

-  per ATI 2- FRIULI, il decreto n. 19820/GRFVG del 2 novembre 2022 e s.m.i. a valere sul Programma 

regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 1 OCCUPAZIONE Programma specifico 

2/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001060009, e il decreto n. 19812/GRFVG del 2 novembre 2022 e s.m.i. a 

valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 4 GIOVANI, 

Programma specifico 11/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001060009

- per ATI 3- DESTRA TAGLIAMENTO, il decreto n. 19583/GRFVG del 28 ottobre 2022 a valere sul 

Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 1 OCCUPAZIONE Programma 

specifico 2/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001070009, e il decreto n. 19575/GRFVG del 28 ottobre 2022 a 

valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 4 GIOVANI, 

Programma specifico 11/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001070009; 

Dato atto della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informativa privacy 

sottoscritti dalle ATI;

Evidenziato che le risorse finanziarie inizialmente previste da Avviso, a valere sul triennio 2022/2024, per la 

realizzazione dell’attività FPGO_COP, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 

2021/2027 – Priorità 1 OCCUPAZIONE - programma specifico 2/22, e Priorità 4 GIOVANI, programma specifico 

11/22 del PPO 2022, ripartite a livello di aree territoriali erano le seguenti:

Programma
Specifico

Priorità Denominazione
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA 

TAGLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 2/22
PS 11/22

Occupazione 
Giovani

FPGO_COP 
Adulti/Giovani

2.445.000,00 3.285.000,00 1.770.000,00 7.500.000,00

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1497 dell’11 ottobre 2024 che, in considerazione del 

livello di avanzamento dei programmi specifici del PR FSE+ 2021-2027, ha tra l’altro, ridotto di euro 756.940,00 

la dotazione finanziaria del PS 2/22 – FPGO Coprogettati adulti, che da euro 3.500.000,00 è passata ad euro 

2.743.060,00;

Richiamato il decreto n. 52445/GRFVG del 30 ottobre 2024, con il quale, a seguito delle variazioni disposte con 

la sopracitata deliberazione n. 1497 dell’11 ottobre 2024, è stato aggiornato il testo coordinato dell’Avviso di cui 

al decreto n. 657/LAVFORU/2024 e s.m.i.;

Richiamato il decreto n. 52457/GRFVG del 30 ottobre 2024, con il quale, tra l’altro è stata modificata la 

ripartizione delle risorse assegnate ad ATI 1- GIULIANO ISONTINO, ATI 2- FRIULI e a ATI 3 - DESTRA 

TAGLIAMENTO per la realizzazione dell’attività FPGO_COP ed a seguito del quale le risorse finanziarie 
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disponibili, a valere sul triennio 2022/2024, per la realizzazione di dette attività, ripartite a livello di aree 

territoriali, sono le seguenti:

Programma
Specifico

Priorità Denominazione
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA 

TAGLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 2/22
PS 11/22

Occupazione 
Giovani

FPGO_COP 
Adulti/Giovani

2.273.850,00 2.905.710,00 1.563.500,00 6.743.060,00

Richiamato il decreto n. 61047/GRFVG del 29 novembre 2024, con il quale è stato disposto il trasferimento dal 

Programma Piazza al Programma GOL di n. 718 operazioni approvate e finanziate, tra le quali 4 operazioni 

FPGO_COP presentate da ATI 1 - GIULIANO ISONTINO e 2 operazioni FPGO_COP presentate da ATI 2- FRIULI; 

Richiamato infine il decreto n. 667/GRFVG del 10 gennaio 2025 di approvazione delle operazioni FPGO_COP 

presentate entro le ore 17:00 del 2 dicembre 2024 in forza del quale la disponibilità finanziaria residua, derivante 

dalla somma residua dell’annualità 2022, dalla somma residua dell’annualità 2023, e dallo stanziato per 

l’annualità 2024, che va dal 1° luglio 2024 al 31 dicembre 2025, per la realizzazione dell’attività FPGO_COP, a 

valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 – Priorità 1 OCCUPAZIONE -

programma specifico 2/22, e Priorità 4 GIOVANI, programma specifico 11/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma
Specifico

Priorità Denominazione
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA 

TAGLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 2/22
PS 11/22

Occupazione 
Giovani

FPGO_COP 
Adulti/Giovani

385.328,34 2.101.454,00 1.168.464,00 3.655.246,34 

Specificato che le proposte di operazioni FPGO_COP sono presentate dal Soggetto Realizzatore alla SRA 

competente dal 3 novembre 2022 con modalità a sportello con cadenza quindicinale entro le ore 17:00 del 

quindicesimo e l’ultimo giorno di ogni mese;

Specificato che il paragrafo 14.04 della Direttiva prevede che, qualora la scadenza del termine di presentazione 

coincida con il sabato, o con una giornata festiva, il termine utile è posticipato al primo giorno lavorativo 

successivo;

Viste le operazioni FPGO_COP presentate entro le ore 17:00 del 17 febbraio 2025;

Constatato che è pervenuta 1 operazione a valere sul programma PiAzZA;

Evidenziato che le operazioni FPGO_COP vengono selezionate sulla base del documento Metodologie 

approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1952 del 16 dicembre 2022 e s.m.i.;

Evidenziato che la Commissione di valutazione, nominata con decreto n. 28461/GRFVG del 1° dicembre 2022 e 

s.m.i., ha provveduto alla valutazione delle operazioni presentate entro le ore 17.00 del 17 febbraio 2025, 

formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 25 febbraio 2025;

Preso atto, dal citato verbale, che l’operazione presentata è stata valutata negativamente e non è approvabile; 

Considerato che la valutazione dell’operazione presentata sul programma Piazza determina la predisposizione 

del seguente documento:

elenco delle operazioni non approvate (allegato 1 parte integrante);

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino 

Ufficiale della Regione;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato con 

Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazioni ed in 

particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;

Vista la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizzativa 

generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative 

della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come modificata dalla 
deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
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Vista la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’incarico di 

Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 2026;

Decreta

1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni FPGO_COP 

presentate a valere sul programma PiAzZA entro le ore 17:00 del 17 febbraio 2025, è approvato il seguente 

documento:

elenco delle operazioni non approvate (allegato 1 parte integrante).

2. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale 

della Regione.

Trieste, data del protocollo

dott.ssa Elisa Marzinotto

(FIRMATO DIGITALMENTE)

CC




