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Decreto n° 4966/LAVFORU del 30/06/2016

Fondo Sociale Europeo. Programma Operativo regionale 2014/2020,
Asse 1 - Occupazione. PPO 2015- Programma specifico n.9 -
“Catalogo regionale dell'offerta orientativa”. Awiso per la selezione di
un'Associazione temporanea di scopo — ATS - cui affidare la
realizzazione di azioni di orientamento educativo e di preparazione
professionale degli operatori e Direttive per lo svolgimento delle
stesse - Integrazione al documento approvato con decreto
n.5657/LAVFORU del 20 ottobre 2015

Il Vice Direttore Centrale

Vista la legge regionale n. 76 del 16 novembre 1982 (recante l'ordinamento della formazione
professionale nel Friuli Venezia Giulia);

Visto il DPReg n. 0232/Pres del 4 ottobre 2011 che approva il “Regolamento concernente modalita e
criteri per 'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo sociale europeo ai sensi di quanto previsto
dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76", di seguito Regolamento;

Visto il Programma Operativo Regionale FSE 2014 - 2020, di seguito Programma Operativo,
approvato dalla Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17/12/2014;

Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — annualita 2015", approvato dalla
Giunta regionale con deliberazione n. 429 del 13 marzo 2015, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto in particolare il programma specifico n. 9 - “Catalogo regionale dell'offerta orientativa”
concernente azioni di orientamento educativo, finalizzate ad aumentare la probabilita di successo
formativo dei giovani nellambito del diritto-dovere ed a sostenere la loro transizione dal sistema
dell'istruzione e della formazione a quello del lavoro, ed interventi di miglioramento della preparazione
professionale degli operatori del sistema;

Visto il Decreto del Vice direttore centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita, politiche
giovanili, ricerca e universita n. 5657/LAVFORU del 20.10.2015, che approva I'Awviso per la selezione di
un'Associazione temporanea di scopo — ATS — cui affidare la realizzazione di azioni di orientamento
educativo e di preparazione professionale degli operatori e Direttive per lo svolgimento delle stesse”;

Richiamato il Decreto del Vice direttore centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita,
politiche giovanili, ricerca e universita n. 7146/LAVFORU del 27.11.2015 di approvazione della
graduatoria per la per la selezione di un'Associazione temporanea di scopo — ATS, prevista dal



suddetto Awviso, da cui si evince che il raggruppamento presentato dallE.N.A.LP. — FVG di Trieste
risulta collocato al primo posto nella graduatoria, divenendo il soggetto attuatore degli intervent;;

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 243 19 febbraio 2016, avente ad oggetto “POR FSE
2014/2020. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - annualita 2015, modifiche e integrazioni
ai programmi specifici n. 9/15 e n. 11/15", con la quale & stato disposto che la disponibilita finanziaria
del programma specifico n. 9/15 del PPO 2015 sia modificata da euro 1.500.000 a euro 1.650.000
(somma ripartita / euro 550.000 su ciascuna delle annualita 2015, 2016, 2017);

Considerato che la suddetta modifica finanziaria & stata motivata per soddisfare a pieno le istanze
provinciali del sistema scolastico e formativo, in particolare per quanto riguarda la formazione degli
operatori, e per prevedere la progettazione e realizzazione di percorsi con lingua d’insegnamento
slovena;

Ravvisata, pertanto, la necessita di integrare il testo delle Direttive di cui al sopraccitato Decreto n.
5657/LAVFORU del 20.10.2015 al fine di renderlo coerente alle disposizioni della DGR n. 243/2016,
con la predisposizione del testo coordinato delle Direttive medesime nel quale si apportano le
seguenti modifiche:

a. Paragrafo 7 —il comma 1 viene sostituito dal seguente:

“1. Nel quadro di quanto stabilito dal documento PPO2015, le risorse finanziarie complessivamente
disponibili per la realizzazione delle operazioni di orientamento educativo, prevenzione della
dispersione e formazione degli operatori, previste dal presente Awviso nella successiva Parte B1 -
Operazioni a valere sul Fondo Sociale Europeo (di seguito Operazioni di tipo B1), sono pari a
Euro 550.000,00 per ciascuna annualita del progetto, di cui euro 7.500,00 annui da destinare alle
attivita di sostegno all'utenza, di cui al successivo paragrafo 16.5. Le risorse fanno capo al
Programma Specifico n. 9 del documento PPO 2015, a valere sul Fondo Sociale Europeo 2014/2020."

b. Paragrafo 7 - nel comma 3 la tabella che riassume le dotazioni finanziarie e aggiornata come
di seguito indicato:

Prima Annualita | Seconda Annualita | Terza Annualita
DOTAZIONE
Daoi1/01/2016a | Dao1/11/2016a | Da01/11/2017a | COMPLESSIVA

31/10/2016 31/10/2017 31/12/2018

Operazioni

B1 - Operazioni a valere sul
FSE (interventi di
orientamento Euro 542.500,00 Euro 542.500,00 Euro 542.500,00| Euro 1.627.500,00
educativo/antidispersione,
formazione operatori)

Spese per il sostegno
all'utenza (riferiti alle Euro 7.500,00 Euro 7.500,00 Euro 7.500,00 Euro 22.500,00
Operazioni di tipo B1)

B2 - Operazioni finanziate
con fondi regionali ex L.R.
20/2015,Art. 7 c. 11
(interventi di orientamento
precoce per studenti al di
sotto dei 15 anni di eta)

Euro 80.000,00 Euro 80.000,00 Euro 80.000,00 Euro 240.000,00

c. Paragrafo 11 - viene inserito un ulteriore comma 9 che dispone:




“9. Nella progettazione delle operazioni di tipo B1 il soggetto attuatore avra cura di prevedere anche
delle operazioni in lingua slovena, al fine di poter soddisfare le richieste provenienti dalle istituzioni
scolastiche con lingua di insegnamento slovena”.

d. Paragrafo 18.1 - il comma 6 viene sostituito dal seguente:

“6. Nella stesura del suddetto Programma annuale di realizzazione riferito alle operazioni B1 e nella
distribuzione delle risorse a valere sul FSE, il soggetto attuatore avra cura di riservare:

— alla formazione degli operatori una percentuale variabile dal 5 al 20% delle risorse
annualmente disponibili, salvo diversa indicazione da parte dell'Area. Nella stesura della parte
del Programma relativa alla formazione degli operatori, il soggetto attuatore dovra tener
conto della programmazione regionale in materia di orientamento e di istruzione, nonché degli
eventuali fabbisogni dei territori, manifestati dalle Istituzioni scolastiche e formative;

— alle operazioni in lingua slovena una percentuale variabile dal 2 al 5% delle risorse
annualmente disponibili, salvo diversa indicazione da parte dell'Area.”;

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare la DGR n.1446 del 17 luglio 2015, relativa all'istituzione dellArea
Istruzione, Alta formazione e Ricerca;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive
modificazioni, relativa all'articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della
Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali;

Decreta

1. Per le motivazioni indicate in premessa, sono apportate le seguenti integrazioni al documento
"“Awviso per la selezione di un'Associazione temporanea di scopo — ATS - cui affidare la
realizzazione di azioni di orientamento educativo e di preparazione professionale degli operatori e
Direttive per lo svolgimento delle stesse”, approvato con il richiamato Decreto n.5657/LAVFORU
del 20.10.2015:

a.. Paragrafo 7 —il comma 1 viene sostituito dal seguente:

“1. Nel quadro di quanto stabilito dal documento PPO2015, le risorse finanziarie
complessivamente disponibili per la realizzazione delle operazioni di orientamento educativo,
prevenzione della dispersione e formazione degli operatori, previste dal presente Awviso nella
successiva Parte B1 - Operazioni a valere sul Fondo Sociale Europeo (di seguito
Operazioni di tipo B1), sono pari a Euro 550.000,00 per ciascuna annualita del progetto, di
Cui euro 7.500,00 annui da destinare alle attivita di sostegno all’'utenza, di cui al successivo
paragrafo 16.5. Le risorse fanno capo al Programma Specifico n. 9 del documento PPO 2015, a
valere sul Fondo Sociale Europeo 2014/2020."

b. Paragrafo 7 - nel comma 3 la tabella che riassume le dotazioni finanziare e aggiornata come
di seguito indicato:

Prima Annualita | Seconda Annualita | Terza Annualita

oo DOTAZIONE
Operazioni

Dao1/01/2016 a
31/10/2016

Dao1/11/2016 a
31/10/2017

Dao1/11/2017 a
31/12/2018

COMPLESSIVA

B1 - Operazioni a valere sul

FSE (interventi di

Euro 542.500,00

Euro 542.500,00

Euro 542.500,00

Euro 1.627.500,00




orientamento
educativo/antidispersione,
formazione operatori)

Spese per il sostegno
all'utenza (riferiti alle Euro 7.500,00 Euro 7.500,00 Euro 7.500,00 Euro 22.500,00
Operazioni di tipo B1)

B2 - Operazioni finanziate
con fondi regionali ex L.R.
20/2015,Art. 7c. 11
(interventi di orientamento
precoce per studenti al di
sotto dei 15 anni di eta)

Euro 80.000,00 Euro 80.000,00 Euro 80.000,00 Euro 240.000,00

c. Paragrafo 11 - viene inserito un ulteriore comma 9 che dispone:

“9. Nella progettazione delle operazioni di tipo B1 il soggetto attuatore avra cura di prevedere anche
delle operazioni in lingua slovena, al fine di poter soddisfare le richieste provenienti dalle istituzioni
scolastiche con lingua di insegnamento slovena.”

d. Paragrafo 18.1 il comma 6 viene sostituito dal seguente:

“6. Nella stesura del suddetto Programma annuale di realizzazione riferito alle operazioni B1 e nella
distribuzione delle risorse a valere sul FSE, il soggetto attuatore avra cura di riservare:

— alla formazione degli operatori una percentuale variabile dal 5 al 20% delle risorse
annualmente disponibili, salvo diversa indicazione da parte dell'Area. Nella stesura della parte
del Programma relativa alla formazione degli operatori, il soggetto attuatore dovra tener
conto della programmazione regionale in materia di orientamento e di istruzione, nonché degli
eventuali fabbisogni dei territori, manifestati dalle Istituzioni scolastiche e formative;

— alle operazioni in lingua slovena una percentuale variabile dal 2 al 5% delle risorse
annualmente disponibili, salvo diversa indicazione da parte dell'Area.”

2. E' approvato il testo coordinato del documento “Awviso per la selezione di un’Associazione
temporanea di scopo — ATS — cui affidare la realizzazione di azioni di orientamento educativo e di
preparazione professionale degli operatori e Direttive per lo svolgimento delle stesse”, costituente
allegato A) parte integrante del presente provvedimento.

3. Il presente decreto, comprensivo dell'allegato A), € pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo

Il Vice Direttore Centrale
dott.sa Ketty Segatti
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