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Decreto n° 4635/LAVFORU del 20/06/2016

Fondo Sociale Europeo - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione - Programma Operativo 2014/2020.

“Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2015"
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 429 del 13
marzo 2015 e successive modifiche e integrazioni.

Programma specifico n. 25/15: Sostegno allo sviluppo dell'alta
formazione post laurea.

Avwviso emanato con decreto 282 del 01/02/2016 e modificato con
decreto 1107 del 29 febbraio 2016

Modifica disposizioni attuative

Il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e
successive madifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1922 del 1° ottobre 2015 e successive
modificazioni ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

Vista la legge regionale (L.R) 16 novembre 1982 n. 76, ed in particolare I'articolo 52 che
autorizza I'Amministrazione regionale a predisporre il piano annuale di formazione professionale
e gli altri interventi a carattere speciale, finalizzando gli stessi all'accesso al Fondo Sociale
Europeo;

Visto il DPReg n. 0232/Pres. del 4 ottobre 2011 che approva il “Regolamento concernente
modalita e criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo sociale europeo ai sensi
di quanto previsto dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76,” di seguito
Regolamento;



Vista la “Scheda Universita” approvata dal Sottocomitato Risorse Umane del Quadro
Strategico Nazionale — Programmazione FSE 2007/2013 — nel corso della seduta tenutasi a
Roma il 9 luglio 2009, di seguito Scheda Universita

Visto il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo — 2014/2020 - della Regione Friuli
Venezia Giulia, approvato con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 429 del 13 marzo 2015 e successive modifiche e
integrazioni con la quale & stato approvato il documento “Pianificazione periodica delle
operazioni — PPO - Annualita 2015", di seguito PPO 2015, che prevede, fra laltro, la
realizzazione del programma specifico n. 25/15: Sostegno allo sviluppo dell'alta formazione
post laurea, a valere sull'asse 3 — Istruzione e formazione del Programma Operativo;

Visto |'Avviso emanato con decreto 282/lavforu del ©1/02/2016 (in BUR n. 6/2016) e corretto
con decreto 1107/lavforu del 29 febbraio 2016 (in BUR n. 16/2016);

Visto il decreto n. 2242/lavforu dell’ 11 aprile 2016 (in BUR n. 16/2016) con il quale sono state
approvate le proposte progettuali;

Atteso che per una migliore gestione delle attivita si ravvisa la necessita di modificare alcune
delle disposizioni attuative contenute nell’Avviso e precisamente quelle che disciplinano la
comunicazione da parte dei soggetti attuatori dell'esito della valutazione (paragrafo 13,
capoverso 7) e delle spese sostenute (paragrafo 17, capoverso 7);

Precisato che la modifica del capoverso 7 del paragrafo 17 si rende necessaria in relazione ai
tempi richiesti per l'impostazione e 'avvio delle attivita;

Atteso inoltre che si rende necessario, per ciascun soggetto attuatore scorporare ['attivita
relativa al Gruppo 2, attualmente corrispondente ad un'unica operazione, in tre operazioni
separate con riferimento a: tutoraggio accademico, selezione delle operazioni, attivita di
carattere tecnico/scientifico);

Decreta

1. Al paragrafo 13 dellAwiso emanato con decreto 282/lavforu del 01/02/2016, gia
corretto con decreto 1107/lavforu del 29 febbraio 2016, sono apportate le seguenti
modifiche:

a) Il capoverso 7 e sostituito dal seguente:
“7. Il soggetto attuatore sottoscrive con ciascun destinatario un contratto /
disciplinare volto a regolare i reciproci rapporti nella realizzazione del progetto.”.

b) Il capoverso 8 e sostituito dal seguente:
“8. Entro 10 giorni di calendario dalla firma del disciplinare il soggetto attuatore
tramette al Servizio i progetti ammessi a finanziamento.”.

2. La tabella di cui al capoverso 7 paragrafo 17 dell’Avviso di cui al punto 1 & sostituita dalla
seguente:
2017 2018 2019 2020
28 FEBBRAIO 28 FEBBRAIO 28 FEBBRAIO
30 GIUGNO 30 GIUGNO 30 GIUGNO 30 GIUGNO
31 OTTOBRE 31 OTTOBRE 31 OTTOBRE 31 OTTOBRE
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3. Per la gestione dei progetti approvati con decreto 2242 del 11 aprile 2016 (BUR n. 16 del
20 aprile 2016) sono istituiti i seguenti ulteriori codici operazione:

CODICE SOGGETTO

OPERAZIONE | ATTUATORE ATTIVITA

HEAD HIGHER EDUCATION AND DEVELOPMENT SISSA

FP1619889001 | SISSA GRUPPO 2 - TUTORAGGIO ACCADEMICO

HEAD HIGHER EDUCATION AND DEVELOPMENT SISSA

FP1619889005 | SISSA GRUPPO 2 - SELEZIONE DELLE OPERAZIONI

HEAD HIGHER EDUCATION AND DEVELOPMENT SISSA
FP1619889006 SISSA GRUPPO 2 - ATTIVITA' DI CARATTERE
TECNICO/SCIENTIFICO

HEAD HIGHER EDUCATION AND DEVELOPMENT

FP1619892001 | UNITS UNITS GRUPPO 2 - TUTORAGGIO ACCADEMICO

HEAD HIGHER EDUCATION AND DEVELOPMENT

FP1619892005 | UNITS UNITS GRUPPO 2 - SELEZIONE DELLE OPERAZIONI

HEAD HIGHER EDUCATION AND DEVELOPMENT
FP1619892006 UNITS UNITS GRUPPO 2 - ATTIVITA' DI CARATTERE
TECNICO/SCIENTIFICO

HEAD HIGHER EDUCATION AND DEVELOPMENT

FP1619942001 | UNIUD GRUPPO 2 UNIUD - TUTORAGGIO ACCADEMICO

HEAD HIGHER EDUCATION AND DEVELOPMENT

FP1619942005 | UNIUD GRUPPO 2-UNIUD - SELEZIONE DELLE OPERAZIONI

HEAD HIGHER EDUCATION AND DEVELOPMENT
FP1619942006 UNIUD GRUPPO 2-UNIUD - ATTIVITA' DI CARATTERE
TECNICO/SCIENTIFICO

Trieste, data del protocollo

lleana Ferfoglia
firmato digitalmente
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