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Decreto n° 1646/LAVFORU del 21/03/2016

Approvazione del documento “Direttive per l'attuazione delle
attivita previste dalle Linee guida per la programmazione della
formazione di base e trasversale in Friuli Venezia Giulia
concernente il contratto di apprendistato professionalizzante”.

Il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Vista la legge regionale 16 novembre 1982, n. 76, e successive modificazioni, concernente
I'ordinamento della formazione professionale nel Friuli Venezia Giulia;

Vista l'articolo 61, comma 2 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 con cui si stabilisce
che la Regione & tenuta a disciplinare le modalita di erogazione dell'offerta formativa pubblica
di base e trasversale rivolta agli apprendisti;

Vista deliberazione giuntale n. 242 del 19 febbraio 2016 che ha approvato il documento
“Linee guida per la programmazione della formazione di base e trasversale (art. 44 — D.Lgs. n.
81/2015) rivolta ad apprendisti assunti con contratti di apprendistato professionalizzante”;

Precisato che ai sensi dell'articolo 2 delle citate Linee Guida le attivita ivi disciplinate sono
realizzate da soggetti formativi accreditati e individuati attraverso una procedura di selezione
pubblica;

Visto il decreto n. 76/LAVFORU del 19 gennaio 2016 con il quale é stato individuato
nell'Associazione Temporanea Apprendisti.fvg il soggetto deputato a realizzare le attivita
formative e non formative connesse al contratto di apprendistato professionalizzante,
secondo quanto previsto dall'Avviso emanato con deliberazione n. 2018 del 16 ottobre 2015;

Ravvisata la necessita di predisporre un apposito documento concernente “Direttive per
I'attuazione delle attivita previste dalle Linee guida per la programmazione della formazione
di base e trasversale in Friuli Venezia Giulia concernente il contratto di apprendistato
professionalizzante”;

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti
regionali, approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto
2004 e successive modificazioni;


Decreto n° 1646/LAVFORU del 21/03/2016


Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1922 del 1 ottobre 2015 e successive
modificazioni, relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative
della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali

Decreta

1. Per le motivazioni indicate in premessa, € approvato nel testo allegato il documento
“Direttive per 'attuazione delle attivita previste dalle Linee guida per la programmazione della
formazione di base e trasversale in Friuli Venezia Giulia concernente il contratto di
apprendistato professionalizzante”.

2. |l presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo

(Ileana Ferfoglia)
firmato digitalmente
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