
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 

 

Legge 8 marzo 2000, n. 53, articolo 6, comma 4 – “Disposizioni 

per il sostegno della maternità e della paternità, per il diritto 
alla cura e alla formazione e per il coordinamento dei tempi 
delle città”. 

Scorrimento della graduatoria per l’ammissione al 
finanziamento delle operazioni formative aziendali e individuali 
ai sensi della legge 53/2000. 

 

Il Direttore del servizio programmazione e gestione interventi formativi 

 

Visto il decreto n. 4643/LAVFOR.FP del 21 luglio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale 

della Regione n. 31 del 30 luglio 2014, con il quale è stato approvato l’Avviso per la 

presentazione di operazioni formative aziendali ai sensi della Legge 53/2000; 

Visto il decreto n. 4644/LAVFOR.FP del 21 luglio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale 

della Regione n. 31 del 30 luglio 2014, con il quale è stato approvato l’Avviso per la 

presentazione di operazioni formative individuali a favore dei lavoratori destinatari di congedo 

ai sensi della Legge 53/2000; 

Precisato che le sopra descritte operazioni dovevano essere presentate presso uno sportello 

operante presso gli uffici della Direzione centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari 

Opportunità, Politiche Giovanili e Ricerca, via Nievo 20, Udine, dal 01 settembre 2014 e fino al 

31 dicembre 2014, salvo anticipato esaurimento delle risorse finanziarie disponibili, 

ammontanti per le operazioni formative aziendali ad euro 1.000.000,00 (di cui euro 

800.000,00 per le PMI e 200.000,00 per le GI) e per le operazioni formative individuali ad euro 

387.408,96; 

Decreto n° 3003/LAVFORU del 22/07/2015
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Evidenziato che le operazioni sono state valutate mensilmente sulla base del sistema 

comparativo con l’applicazione dei criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 

2007/2014 nella seduta del 13 dicembre 2007; 

Visti i decreti n. 7566/LAVFOR del 23/10/2014, 8707/LAVFOR del 09/12/2014,  

8806/LAVFOR del 29/12/2014, 8810/LAVFOR del 26/12/2014, 383/LAVFOR del 

27/02/2015, 741/LAVFOR del 31/03/2015, 743/LAVFOR del 31/03/2015 e 985/LAVFOR 

del 06/05/2015, con cui sono state approvate le operazioni formative aziendali e individuali 

presentate rispettivamente nel mese di settembre, ottobre, novembre e dicembre 2014; 

Evidenziato che delle suddette operazioni approvate non tutte sono state ammesse a 

finanziamento per esaurimento delle risorse disponibili;   

Specificato che le risorse necessarie a finanziare la totalità delle operazioni approvate e non 

ammesse a finanziamento sono pari ad euro 288.637,60, di cui euro 241.560,00 per le 

operazioni formative aziendali ed euro 47.077,60 per le operazioni formative individuali; 

Evidenziato che a seguito di rinunce pervenute e minori spese accertate su Avvisi emanati in 

anni precedenti è possibile completare il finanziamento delle operazioni approvate con i 

decreti sopra citati; 

Visto l’elenco delle operazioni finanziabili, come indicato nell’allegato 1 parte integrante; 

Considerato che l’allegato 1 determina l’ammissione al finanziamento di 47 operazioni per 

un costo complessivo di euro 399.877,60, cui corrisponde un contributo pubblico di 

288.637,60; 

Puntualizzato che con successivo atto si provvederà alla prenotazione della spesa sui 

competenti capitoli del bilancio regionale a favore delle operazioni aventi titolo; 

Considerato che l’attività formativa in senso stretto deve trovare avvio dopo il ricevimento 

della comunicazione con nota formale da parte della Direzione centrale Lavoro, Formazione, 

Istruzione, Pari Opportunità, Politiche Giovanili, Ricerca e Università dell’approvazione e 

l’ammissione al finanziamento dell’operazione e deve concludersi entro il 31 dicembre 2015; 

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene 

pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 

approvato con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e 

successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive 

modificazioni ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle 

strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti 

regionali; 

Decreta 

 

1. Sono ammesse a finanziamento le operazioni di cui all’elenco allegato 1) quale parte 

integrante di questo decreto, già approvate (ma non finanziate) con decreti n. 

7566/LAVFOR del 23/10/2014, 8707/LAVFOR del 09/12/2014,  8806/LAVFOR del 

29/12/2014, 8810/LAVFOR del 26/12/2014, 383/LAVFOR del 27/02/2015, 

741/LAVFOR del 31/03/2015, 743/LAVFOR del 31/03/2015 e 985/LAVFOR del 

06/05/2015; 

2. L’allegato 1 determina l’ammissione al finanziamento di 47 operazioni per un costo 

complessivo di euro 399.877,60, cui corrisponde un contributo pubblico di 288.637,60; 

3. Con successivo atto si provvederà alla prenotazione della spesa sui competenti capitoli 

del bilancio regionale a favore delle operazioni aventi titolo. 
4. L’attività formativa in senso stretto deve trovare avvio dopo il ricevimento della 

comunicazione con nota formale da parte della Direzione centrale Lavoro, Formazione, 

Istruzione, Pari Opportunità, Politiche Giovanili e Ricerca dell’approvazione e l’ammissione al 
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finanziamento dell’operazione e deve concludersi entro il 31 dicembre 2015. 

5. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 

Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

 

Trieste, data del protocollo 

 

 Ileana Ferfoglia 

 firmato digitalmente 
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