
 
 

 

Decreto n° 8308/LAVFOR.FP/2014

 Servizio programmazione e gestione interventi formativi

 

Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro – PIPOL 

Direttive per la realizzazione delle attività formative previste da PIPOL 

Modifiche al testo approvato con decreto n. 6320/LAVFOR.FP/2014 

del 30 settembre 2014 (settimo intervento correttivo). 
 

Il Direttore del servizio programmazione e gestione interventi formativi 

 

Vista la legge regionale 76 del 16 novembre 1982, recante l’ordinamento della formazione 
professionale nel Friuli Venezia Giulia; 

Premesso che: 

− con deliberazione della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 e successive 
modifiche e integrazioni  è stato approvato il Piano Integrato di Politiche per 
l’Occupazione e per il Lavoro – PIPOL;  

− con il decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 del 6 giugno 2014 è stato approvato il 

documento denominato “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro 
– PIPOL - PON  IOG  FVG - FVG Progetto giovani - FVG Progetto occupabilità. Direttive 
per la realizzazione delle attività formative previste”; 

− con decreto n. 4544/LAVFOR.FP/2014 dell’11 luglio 2014 è stato approvato un primo 
intervento correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 
3487/LAVFOR.FP/2014; 

− con decreto n. 4646/LAVFOR.FP/2014 del 21 luglio 2014 è stato approvato un 
secondo intervento correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 
3487/LAVFOR.FP/2014; 

− con decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 2014 è stato approvato un 

terzo intervento correttivo di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;  

− con decreto n. 6159/LAVFOR.FP/2014 del 17 settembre 2014 è stato approvato un 

quarto intervento correttivo di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014; 

− con decreto n. 6200/LAVFOR.FP/2014 del 23 settembre 2014 è stato approvato un 

quinto intervento correttivo di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014; 
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− con decreto n. 6320/LAVFOR.FP/2014 del 30 settembre 2014 è stato approvato un 

sesto intervento correttivo di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 

Evidenziato che nel quadro della cooperazione attuativa con i soggetti che collaborano 
all’attuazione di PIPOL è emersa l’opportunità di apportare una modificazione alle direttive 
richiamate al fine di facilitare l’accesso e la realizzazione di attività di carattere formativo 
previste da PIPOL medesimo;; 

Ritenuto di provvedere in argomento; 

Decreta 

1. Con riferimento alle direttive emanate con decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 e successive 
modifiche ed integrazioni, per quanto indicato nelle premesse, sono  approvate le seguenti 
modifiche al testo:  

a) nella tabella del paragrafo 3 viene contrassegnata dalla lettera “X” la colonna “FASCIA 
2”,  linea “7 - Operazioni per l’aggiornamento linguistico all’estero di durata non 
superiore a  2 mesi”; 

b) al paragrafo 5.1.4, secondo capoverso, dopo la parola “è” sono inserite le parole “al 
massimo”;  

c) al paragrafo 5.1.4, terzo capoverso, dopo la parola “è” sono inserite le parole “al 
massimo”; 

d) al paragrafo 5.1.4, quarto capoverso, lettera b), la parola “realizzarsi” è sostituita dalla 
parola “avviarsi”;  

e) al paragrafo 5.1.4, quarto capoverso, lettera c), le parole “, con utenza omogenea per 
fascia” sono soppresse; 

f) al paragrafo 5.1.4, l’ultimo capoverso è soppresso; 

g) al paragrafo 5.1.10, primo capoverso, sono aggiunte le parole “in termini di ore 
effettivamente erogate da parte dell’orientatore.”; 

h) al paragrafo 5.1.10, secondo  capoverso, il testo di cui alla lettera b) è soppresso; 

i) il paragrafo 5.1.8bis è soppresso; 

j) al paragrafo 5.2.4, undicesimo capoverso, lettera d), le parole “con utenza appartenente 
ad un’unica fascia” sono soppresse; 

k) al paragrafo 5.4.4, quinto capoverso, lettera d), le parole “, con utenza appartenente alle 
FASCE 2 o 3 oppure  esclusivamente alla FASCIA 5” sono soppresse; 

l) al paragrafo 5.5.4, secondo capoverso dopo le tabelle, lettera d), le parole “, con utenza 
appartenente alle FASCE 2 o 3 o 4  oppure esclusivamente alla FASCIA 5” sono 
soppresse; 

m) al paragrafo 5.6.4, terzo capoverso, le parole “degli allievi” sono sostituite dalle parole “ 
di almeno un allievo”; 

n) al paragrafo 5.6.4, terzo capoverso, sono aggiunte le seguenti parole:  

“Ai fini del riconoscimento a risultato sono prese in considerazione le seguenti tipologie 
di contratto di lavoro:  

− tempo indeterminato; 

− tempo determinato; 
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− contratto di collaborazione a progetto  (co.co.pro.); 

− apprendistato.  

Per quanto riguarda i contratti a tempo determinato o di collaborazione a progetto, la 
loro durata deve essere di almeno 2 mesi.”; 

o) al paragrafo 5.6.9, secondo capoverso, lettera c), dopo la parola “copia” sono aggiunte le 
parole “del contratto o”;  

p) al paragrafo 5.6.9, secondo capoverso, il testo di cui alla lettera d) è soppresso; 

q) al paragrafo 5.7.2. dopo la parola “FASCIA” è inserita la cifra “2,”; 

r) al paragrafo 5.7.6 quinto capoverso dopo le parole “per la copertura della quota di 
iscrizione” sono aggiunte le parole “al percorso e vitto e alloggio ed altri eventuali costi 
connessi con la frequenza del corso”; 

s) al paragrafo 5.7.6 quinto capoverso dopo le parole “nella misura del 20%” sono 
soppresse le parole “della quota di iscrizione”; 

t) al paragrafo 5.7.6 settimo capoverso dopo la parola “alloggio” sono inserite le parole “ed 
altri eventuali costi connessi con la frequenza del corso”; 

u) al paragrafo 5.7.6 ottavo capoverso all’inizio sono inserite le seguenti parole 
“L’ammissibilità della spesa sostenuta è legata al raggiungimento dell’obiettivo 
formativo costituito dalla acquisizione dell’attestazione finale prevista o, quantomeno, 
dall’accesso alla prova che conduce all’acquisizione dell’attestazione finale prevista.” 

 

 

Trieste, 18 novembre 2014 

 

(Ileana Ferfoglia) 

 

 

 


