REGIONE AUTOMNOMA

FRIVLI VENEZIA GIUUA
DiRezione cenTRALe LavoRO, FORMAazione,
iISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA, POLITICHE
ciovaniLi e Ricerca

Senizio programmazione e gestione formazicne Dregione feg.it

interventi formativi tel + 30 040 3775208

fax + 39 040 3775092

|- 34133 Trieste, via 5an Francesco 37

Ai sensi dell'articolo 10 del Regolamento di cui al DPReg. N. 0232/Pres. dd. 4 ottobre 2011, siinforma che in base

all’Avviso pubblico per la presentazione di Operazioni di carattere formativo LEGGE 53/2000 - ENTI SU
COMM. PMI (prevalente)

(decreto n. 4643/LAVFOR.FP/2014 dd. 21 luglio 2014), alla chiusura dello sportello di: OTTOBRE 2014
entro i termini previsti, sono pervenute le seguenti operazioni, attualmente in fase di valutazione:

1 FATA S.CAR.L 31/10/2014 FP1458198001 ENGLISH FOR RECEPTIONISTS AND PROMOTERS
IN GE.TUR.
2FATA S.CARL 31/10/2014 FP1458198002 ENGLISH FOR MANAGER ACCOMODATION IN

GE.TUR.



LFEGIONE AUTONOMA
FRIVLI VENEZIA GIULA

DiREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAazZione,
isSTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA, POLITICHE
ciovaniLi e ricerca

Senizio programmazions e gestiong formazicne Dregione feg.it

interventi formativi tel + 30 040 3775208

fax + 39 040 3775092

| - 34133 Trieste, via San Francesco 37

Ai sensi dell'articolo 10 del Regolamento di cui al DPReg. N. 0232/Pres. dd. 4 ottobre 2011, siinforma che in base

all’Avviso pubblico per la presentazione di Operazioni di carattere formativo LEGGE 53/2000 - GRANDI
IMPRESE Monoaziendale

(decreto n. 4643/LAVFOR.FP/2014 dd. 21 luglio 2014), alla chiusura dello sportello di: OTTOBRE 2014
entro i termini previsti, sono pervenute le seguenti operazioni, attualmente in fase di valutazione:

1 PORDENONE FIERE SPA 29/10/2014 FP1457297001 MICROSOFT EXCEL
2 CO.ME.FRI. - COSTRUZIONI 30/10/2014 FP1458262001 LEAN ACCOUNTING E ACTIVITY BASED COSTING
MECCANICHE FRIULANE S.P.A.
3 SINAS.P.A. - SOCIETA' 30/10/2014 FP1458284001 LEAN SERVICE E BRAND REPUTATION
INDUSTRIALE AUTOVEICOLI MANAGEMENT - EDIZIONE A
4 SINAS.P.A. - SOCIETA' 30/10/2014 FP1458284002 LEAN SERVICE E BRAND REPUTATION
INDUSTRIALE AUTOVEICOLI MANAGEMENT - EDIZIONE B
5 LIMACORPORATE S.P.A. 30/10/2014 FP1458290001 CORSO DI INTERNAZIONALIZZAZIONE
D'IMPRESA - EDIZIONE C
6 LIMACORPORATE S.P.A. 30/10/2014 FP1458290002 CORSO DI INTERNAZIONALIZZAZIONE
D'IMPRESA - EDIZIONE D
7 DLRADIATORS S.P.A. 31/10/2014 FP1458210001 INGLESE PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE ED. 1

8 DL RADIATORS S.P.A. 31/10/2014 FP1458210002 INGLESE PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE ED. 2
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LFEGIONE AUTONOMA
FRIVLI VENEZIA GIULA

DiREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAazZione,
isSTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA, POLITICHE
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interventi formativi

tel + 30 040 3775208
fax + 39 040 3775092
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Ai sensi dell'articolo 10 del Regolamento di cui al DPReg. N. 0232/Pres. dd. 4 ottobre 2011, siinforma che in base
all’Avviso pubblico per la presentazione di Operazioni di carattere formativo LEGGE 53/2000 - PICCOLE E

MEDIE IMPRESE Monoaziendale
(decreto n. 4643/LAVFOR.FP/2014 dd. 21 luglio 2014), alla chiusura dello sportello di:

OTTOBRE 2014

entro i termini previsti, sono pervenute le seguenti operazioni, attualmente in fase di valutazione:

1 ANPASR.L
2 ALPI AVIATION SRL
3 ALPI AVIATION SRL

4 TECNOSPRAY DI AGNOLON
MAURIZIO E C. SNC

5 TECNOSPRAY DI AGNOLON
MAURIZIO E C. SNC

6 ALTOONA SR.L.

7 AD FORMANDUM IMPRESA
SOCIALE - SOCIALNO PODJETJE

8 AD FORMANDUM IMPRESA
SOCIALE - SOCIALNO PODJETJE
9 LINEA FABBRICA SRL
10 LINEA FABBRICA SRL

11 SARATOGA-S.P.A.
12 SARATOGA-S.P.A.

03/10/2014 FP1451995001
15/10/2014 FP1454477001
15/10/2014 FP1454477002
30/10/2014 FP1457728001

30/10/2014 FP1457730001

30/10/2014 FP1458286001

31/10/2014 FP1458207001

31/10/2014 FP1458207002

31/10/2014 FP1458320001

31/10/2014 FP1458320002

31/10/2014 FP1458325001
31/10/2014 FP1458325002

INNOVATIVE WELDING SYSTEMS

LEAN SUPPLY CHAIN & LOGISTIC
LOGISTICA INTELLIGENTE E GREEN

LA GESTIONE DEL CUSTOMER SERVICE

IL DATAWAREHOUSE E | KEY PERFORMANCE
INDICATOR

RESPONSABILITA', SICUREZZA E INCLUSIONE
STRUMENTI INFORMATICI PER LA GESTIONE

CONTABILE E AMMINISTRAZIONE DELLE RISORSE
UMANE

FUNZIONALITA E UTILIZZO DELLE APPS DI
GOOGLE

SOLUZIONI TECNOLOGICHE ED INNOVATIVE PER
LA COMUNICAZIONE IN AZIENDA

L'AMBIENTE COME PRIORITA AZIENDALE: IL
SISTEMA UNI EN ISO 14000

LA MAPPATURA DEI PROCESSI LEAN
LA GESTIONE LEAN DEL FLUSSO INFORMATIVO




