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Decreto n®
6200/LAVFOR.FP/2014

Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL.
Direttive per la realizzazione delle attivita formative previste da PIPOL.
Modifiche e integrazioni al testo approvato con decreto n.
3487/LAVFOR.FP/2014 del 6 giugno 2014. V° intervento correttivo

Il Direttore del servizio programmazione e gestione interventi formativi

Vista la legge regionale 76 del 16 novembre 1982, recante l'ordinamento della formazione
professionale nel Friuli Venezia Giulia;

Premesso che:

con deliberazione della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 e successive modifiche e
integrazioni e stato approvato il Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro
- PIPOL;

con il decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 del 6 giugno 2014 ¢ stato approvato il documento
denominato “Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL - PON 10G
FVG - FVG Progetto giovani - FVG Progetto occupabilitd. Direttive per la realizzazione delle
attivita formative previste”,

con decreto n. 4544/LAVFOR.FP/2014 dell'11 luglio 2014 e stato approvato un primo
intervento correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;

con decreto n. 4646/LAVFOR.FP/2014 del 21 luglio 2014 é stato approvato un secondo
intervento correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;

con decreto n. 6087/LAVFOR.FP/2014 del 9 settembre 2014 & stato approvato un terzo
intervento correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;

con decreto n. 6159/LAVFOR.FP/2014 del 17 settembre 2014 & stato approvato un terzo
intervento correttivo al documento di cui al richiamato decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014;



Preso atto che:

— nel quadro della cooperazione attuativa che sostiene la realizzazione di PIPOL, e emersa la
opportunita di apportare modifiche e integrazioni alle direttive di cui al richiamato decreto n.
3487/LAVFOR.FP/2014 e successive modifiche e integrazioni al fine di favorire l'accesso
dell'utenza alle misure di carattere formativo e la realizzazione delle medesime;

Decreta

1. Con riferimento alle direttive emanate con decreto n. 3487/LAVFOR.FP/2014 e successive
modifiche e integrazioni e per quanto indicato nelle premesse, sono approvate le seguenti
modifiche e integrazioni al testo:

a) al paragrafo 3, nella tabella € aggiunta la seguente riga:

1bis | Go&lLearn per PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza e X X X
scoperta economica del territorio

b) al paragrafo 3 e aggiunto il seguente capoverso:
“Con riferimento alla misura “Go&Learn per PIPOL - Visite e seminari per la conoscenza e
scoperta economica del territorio”, partecipano all'attivita anche i destinatari della FASCIA 4,
sulla base della cooperazione attuativa con le Universita di Trieste e di Udine.”;

c) al paragrafo 5 l'ultimo capoverso e sostituito dai seguenti:
“Le operazioni di cui alla presente direttiva si rivolgono a persone rientranti nelle FASCE 2 0 3 0
5, nonché alle persone della FASCIA 4 per quanto riguarda la partecipazione alle operazioni
formative per I'apprendimento permanente - percorsi formativi di lingua inglese, di lingua
tedesca, di lingua francese o di lingua spagnola — ed alla misura “Go&Learn per PIPOL - Visite e
seminari per la conoscenza e scoperta economica del territorio”.
La partecipazione alla medesima operazione da parte di persone appartenenti a FASCE diverse
(2, 3, 4, 5) € ammissibile a condizione che 'operazione sia finanziabile da un’unica fonte - PON o
PAC.;

d) al paragrafo 5.1.4bis, la lettera c) del terzo capoverso € soppressa;

e) al paragrafo 5.2.4 il settimo capoverso e sostituito dal seguente:
“Ove possibile 'operazione indica le imprese sedi ospitanti degli stage.”.

2. E' approvato il testo coordinato delle direttive menzionate che costituisce allegato A) parte
integrante del presente provvedimento e che comprende anche le modificazioni apportate con il
decreton. 6159/LAVFOR.FP/2014 del 17 settembre 2014.

3. Il presente decreto e l'allegato sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione.

Trieste, 23 settembre 2014

Il Dirigente
lleana Ferfoglia
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