FORMULARIO: 5K

B Numero massimo 0
di caratteri digitabili

N.B.: Il Proponente e tenuto a compilare la Scheda Anagrafica in maniera completa e aggiornata
(cod. ATECO 2007 - reperibile nel sito Formazione, Formazione area Operatori, voce Modulistica:
Gestione delle operazioni: Documentazione); in questa parte andra descritta, inoltre, I'attivita

pregressa, specificandone le fonti di finanziamento, a partire dall'anno 2010.

B Numero massimo 0
di caratteri digitabili

Allegare le dichiarazioni di cui all'allegato B dell'avviso, I'accordo con le parti sociali relativo al
piano formativo e l'eventuale accordo contrattuale che prevede quote di riduzione di orario di
lavoro da destinare alla formazione (congedi formativi) nonché il modello F23, scansionati secondo
le disposizioni di cui al par. 6, capoversi 5, 6 e 7. Allegare altresi I'eventuale scheda risultante dalla
compilazione per la premialita RSI nel caso l'impresa superi il punteggio minimo previsto dagli
indicatori di cui al par 7. capoverso 3 dell'avviso.

B Numero massimo 0
di caratteri digitabili

Sedi dell'attivita di progetto. Inserire tutte le sedi, anche secondarie, che si intendono utilizzare per
lo svolgimento del percorso formativo.

B1 - Motivazioni specifiche 3‘.“”‘9“) mMassimo 8000
i caratteri digitabili

Qual e il quadro in cui si sviluppa I'operazione/progetto? Quali sono i fattori chiave del contesto e le
linee di azione strategiche per il futuro dell'azienda? Quali sono in particolare le strategie messe in
atto dall'azienda in tema di innovazione tecnologica e dei processi, sostenibilita ambientale, salute,
sicurezza e responsabilita sociale di impresa? Eventuali certificazioni possedute? Qual € la
motivazione che ha portato a progettare questa specifica azione formativa? Quali iniziative o servizi
I'azienda ha attivato, o intende attivare, per favorire la conciliazione tra i tempi di cura e di lavoro
e/o per incentivare la partecipazione al percorso?

- i 1alit3 Numero massimo 8000
B2 - Tematiche soggette a premialita A caratter Agitabi

Indicare solo la denominazione e il punto elenco di cui al par. 7 capoverso 2.

B3 - Risultati attesi Numero massimo 5000
di caratteri digitabili

Quali sono i risultati attesi per i partecipanti e per lI'azienda? Quale sara il contributo del progetto
allo sviluppo locale?

B4 - Allegare il piano formativo aziendale sottoscritto dalle parti sociali. 3‘.“”‘9“’ massimo 0
i caratteri digitabili

B5 - Rispondere "si" oppure "no" qualora lI'impresa abbia gia S‘luc’gf;fte':‘lﬁ;'lggm 2
presentato domanda di finanziamento come proponente o su

commessa a valere sull'avviso L236 di cui al decreto n.

3200/LAVFOR.FP/2013.

I

B6 - Rispondere "si" oppure "no" qualora I'impresa abbia superato il (’;“C“;ﬁ’;ge“r}zsi;‘iggm 2
punteggio minimo previsto dagli indicatori RSI di cui al par. 7.,

capoverso 3 dell'avviso e allegare i risultati in caso di risposta

affermativa.

- i i i iavi i i Numero massimo 3000
C1 - Mansioni degli allievi coinvolti nel progetto G canatten! digitabili

Chi sono e quale ruolo hanno all'interno dell'azienda i partecipanti? Quali sono le mansioni e i
compiti svolti? Quali abilita e competenze sono gia possedute? Perché sono stati individuati questi
partecipanti? Quali abilita e competenze avranno a conclusione del percorso formativo? |
partecipanti sono stati sensibilizzati?

) . . . . Numero massimo 1000
C2 - Prerequisiti dei partecipanti di caratteri digitabil
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Quali sono i prerequisiti che i partecipanti devono possedere per l'utile frequenza al corso?

C3 - Organizzazione didattica 3‘.“”‘9“) mMassimo . 3000
i caratteri digitabili

Quali saranno le funzioni del tutor e del coordinatore nel progetto formativo? Qual € la
strutturazione del percorso formativo? E' stata calendarizzata I'attivita formativa e con quali
modalita? Dove viene svolta la formazione? Quali sono gli strumenti, dotazioni, attrezzature che si
utilizzeranno?

C4 - Modalita di valutazione 3‘.“”‘9“) massimo 3000
i caratteri digitabili

Quali sono le modalita di verifica dell'apprendimento e del gradimento? Come verra rilevato
I'impatto dell'attivita formativa in Azienda? Quando e con quali strumenti?

C5 - Compilazione dei moduli formativi Numero massimo 0
di caratteri digitabili

Descrivere (nell'apposito spazio per ciascun modulo) obiettivi, contenuti, metodologie, strumenti
didattici, caratteristiche del personale docente (competenze richieste), etc.

C6 - E' prevista la delega a terzi di parte delle attivita dell'operazione? Numero massimo 1000

di caratteri digitabili

In caso di risposta affermativa, attenendosi a quanto previsto al paragrafo 15 dell’Awviso,
specificare perché siricorre alla delega, per quali attivita, e per quale importo.

C Numero massimo 0
di caratteri digitabili

Per la parte finanziaria consultare I'help allegato
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