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Decreto n° 17877/GRFVG del 15/04/2024

Programma Regionale FSE+ 2021/2027-Pianificazione Periodica
delle Operazioni - PPO 2023. Programma specifico 11/23 — Awiso
pubblico per la selezione del soggetto attuatore delle operazioni di
“Formazione continua per le imprese- Conlmpresa”. Apprendiamo (0
lavoriamo in FVG. Approvazione della candidatura e delle operazioni
presentate.

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dell'apprendimento permanente”;

Visto il Regolamento recante modalita di organizzazione e gestione delle attivita di formazione
professionale e delle attivita non formative connesse ad attivita di formazione professionale, in attuazione
dell'art. 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)
approvato con D.P.Reg. n. 140/Pres. del 22 giugno 2017 e s.m.i,

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 ad oggetto “Programma Regionale
FSE+ 2021-27 (PR) del Friuli Venezia Giulia. Adozione definitiva”;

Visto il Documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2023", approvato con
delibera della Giunta regionale n. 17 febbraio 2023, n. 298 e s.m.i. che prevede tra l'altro |a realizzazione del
Programma Specifico 11/23 — “Awviso pubblico per la selezione del soggetto attuatore delle operazioni di
“Formazione continua per le imprese- Conlmpresa”. Apprendiamo (9 lavoriamo in FVG;

Visto il Decreto del Servizio ricerca, apprendimento permanente e FSE n. 30897/GRFVG del 29/06/2023
recante “PR FSE+ 2021-2027. Documento di descrizione del Sistema di gestione e controllo - SIGECO
della Regione Friuli Venezia Giulia”;

Visto il Decreto del Servizio ricerca, apprendimento permanente e FSE n. 30898/GRFVG del
29/06/2023 recante “Manuale delle procedure per I'attuazione del PR FSE+ 2021-2027 della Regione
Friuli Venezia Giulia” e s.m.i;
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Visto il Documento “Documento PR FSE+ unita di costo standard - UCS - calcolate applicando tabelle
standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti (UE)
n. 2021/1057 e n. 2021/1060. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni con
I'applicazione delle unita di costo standard - UCS. Approvazione”, approvato con deliberazione della Giunta
regionale n. 541 del 24 marzo 2023 e successivamente aggiornato con DGR 1957 del 13/10/2023;

Visto il Piano per I'apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia, “Apprendiamo (©
lavoriamo in FVG" approvato con Delibera della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e in
ultimo modificato con delibera della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021;

Visto il decreto 62823/GRFVG del 27/12/2023, pubblicato sul B.U.R. n. 2 del 10/01/2024, con il quale e
stato emanato I'Awiso relativo al Programma specifico 11/23 - “Awiso pubblico per la selezione del
soggetto attuatore delle operazioni di “Formazione continua per le imprese- Conlmpresa”. Apprendiamo
(0 lavoriamo in FVG”, di seguito “Awviso”;

Visto che il paragrafo 4 dell'Avviso prevede la selezione di un unico Soggetto, costituito o costituendo in
Associazione temporanea d'impresa (di seguito ATI);

Precisato che la candidatura con le proposte progettuali dovevano essere presentate con modalita “a
bando”, tramite posta certificata (PEC) allindirizzo lavoro(Ocertregione.fvg.it, a partire dal giorno
successivo alla pubblicazione dell’Avviso sul B.U.R. ed entro le ore 12:00 del 29 febbraio 2024;

Preso atto che l'unica proposta pervenuta e quella presentata da “EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA" quale capofila individuato dalla futura ATI;

Evidenziato che I'ATI assume il ruolo di Soggetto Attuatore per la realizzazione delle operazioni riferite al
Programma Specifico 11/23 e che ciascun partecipante alla ATl che attua le operazioni inerenti al progetto
in qualita di capofila o partner della ATl selezionata, assume il ruolo di Soggetto Erogatore;

Precisato che l'incarico da parte della Regione € condizionato dalla formalizzazione dell'ATI;

Evidenziato che la Commissione di valutazione, costituita con decreto n. 10905/GRFVG dell's marzo
2024, ha provveduto alla valutazione comparativa dellunica proposta pervenuta e ammessa alla
valutazione, formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 18 marzo 2024;

Precisato che la valutazione comparativa e stata effettuata come previsto al punto 5.3.3 del Documento
“Metodologia e criteri per |a selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del PR FSE+ ex art.
40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060", adottato in via definitiva dalla Giunta regionale con
delibera n. 1952 del 16 dicembre 2022 in seguito alla procedura di approvazione da parte del Comitato di
Sorveglianza del PR FSE+ 2021-2027 e s.m.i;

Precisato che la proposta presentata prevede i cataloghi formativi richiesti, composti da 126 prototipi
formativi;

Preso atto che la proposta presentata da “EN.A.LP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI -
VENEZIA GIULIA" quale capofila individuato dalla futura ATI, € stata valutata positivamente con punteggio
pari @ 91 su 100 e che quindi tale soggetto viene individuato come soggetto attuatore delle attivita
perviste dai programmi specifici;

Precisato che 'Avviso stabilisce una dotazione finanziaria di € 7.000.000,00 per il PS. 11/23 per il periodo
2023-2026 e che tale dotazione sara oggetto di successivo decreto di concessione in favore del soggetto
attuatore previa presentazione di apposito atto d'obbligo;
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Preso atto che e stato acquisito il Codice unico progetto (CUP) D22B23002650009 per tutte le operazioni
previste dall'Avviso;

Precisato che il presente provvedimento viene pubblicato, con valore di notifica ai soggetti interessati, sul
Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione;

Richiamato il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive
modifiche ed integrazioni, ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori
di servizio;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dell Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti
regionali” cosi come modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1167 del 27 luglio 2023 con la quale € stato conferito
Iincarico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 al 1 agosto
2026;

decreta

Per le motivazioni indicate in premessa e in relazione all'Avviso citato, € approvata la proposta presentata
da EN.AALP. (ENTE A.CLI ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA, quale capofila
individuato dalla futura ATl che si configura come soggetto attuatore del Programma specifico 11/23 -
“Awviso pubblico per la selezione del soggetto attuatore delle operazioni di “Formazione continua per le
imprese- Conlmpresa”. Apprendiamo (0 lavoriamo in FVG”, comprensiva dei cataloghi formativi costituiti
da 126 prototipi formativi di seguito elencati:

CATALOGO FORMATIVO PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE DIGITALI (A)

COESIONE
ITALIA 21-27

FRIULI VENEZIA GIULIA ‘ '

Data Contributo
Tipo Finanziamento Codice Presentazione pubblico
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - COMUNICARE E COLLABORARE
145: Sostegno allo sviluppo di DIGITALMENTE IN CLOUD - INTERMEDIO
competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522801 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - APPLICAZIONI E PIATTAFORME DIGITALI
145: Sostegno allo sviluppo di PER REALTA AUMENTATA, VIRTUALE E
competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522802 | METAVERSO - INTER. COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - APPLICAZIONI E PIATTAFORME DIGITALI
145: Sostegno allo sviluppo di PER REALTA AUMENTATA, VIRTUALE E
competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522803 | METAVERSO - BASE COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - CLOUD COMPUTING AND IOT DATA
145: Sostegno allo sviluppo di MANAGEMENT - INTERMEDIO
competenze digitali - COLLETTIVO | FP2413522804 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -
145: Sostegno allo sviluppo di CLOUD COMPUTING AND IOT DATA
competenze digitali - COLLETTIVO | FP2413522805 | MANAGEMENT - BASE COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -
145: Sostegno allo sviluppo di DATABASE MANAGEMENT -
competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522806 | INTERMEDIO COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -
145: Sostegno allo sviluppo di DATABASE MANAGEMENT - BASE
competenze digitali - COLLETTIVO | FP2413522807 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -
145: Sostegno allo sviluppo di SERVER OPERATING SYSTEMS E CLOUD
competenze digitali - COLLETTIVO | FP2413522808 | COMPUTING - INTERMEDIO COLLETTIVO | 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
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FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di SERVER OPERATING SYSTEMS E CLOUD

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522809 | COMPUTING - BASE COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - NETWORKING, PROTOCOLLI DIRETI E

145: Sostegno allo sviluppo di CLOUD COMPUTING - INTERMEDIO

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522810 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di NETWORKING, PROTOCOLLI DI RETI E

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522811 | CLOUD COMPUTING - BASE COLLETTIVO | 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di ORGANIZZAZIONE ARCHIVI

competenze digitali - COLLETTIVO | FP2413522812 | DOCUMENTALI DIGITALI - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di WEBSITE MANAGEMENT: SVILUPPO E

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522813 | GESTIONE SITO WEB - COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - GESTIRE INFORMAZIONI E DATI

145: Sostegno allo sviluppo di DIGITALMENTE IN CLOUD - BASE

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522814 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - DIGITAL MARKETING E E SOCIAL MEDIA

145: Sostegno allo sviluppo di PER LA COMUNICAZIONE E

competenze digitali - COLLETTIVO | FP2413522815 | PROMOZIONE - COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di CYBERSECURITY E PRIVACY - BASE

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522816 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di CRM DIGITALE PER LA GESTIONE DEL

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522817 | CLIENTE - COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - COMUNICARE E COLLABORARE

145: Sostegno allo sviluppo di DIGITALMENTE IN CLOUD - BASE

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522818 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di BUSINESS INTELLIGENCE MANAGEMENT

competenze digitali - COLLETTIVO | FP2413522819 | - INTERMEDIO COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di BUSINESS INTELLIGENCE MANAGEMENT

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522820 | - BASE COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di CYBERSECURITY E PRIVACY -

competenze digitali - COLLETTIVO FP2413522821 | INTERMEDIO COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - COMUNICARE E COLLABORARE

145: Sostegno allo sviluppo di DIGITALMENTE IN CLOUD - INTERMEDIO

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513101 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+ 2021-2027 PPO 2023 PS 11 - APPLICAZIONI E PIATTAFORME DIGITALI

145: Sostegno allo sviluppo di PER REALTA AUMENTATA, VIRTUALE E

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513102 | METAVERSO - INTER.INDIVIDUALE 29/02/2024 3.712,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - APPLICAZIONI E PIATTAFORME DIGITALI

145: Sostegno allo sviluppo di PER REALTA AUMENTATA, VIRTUALE E

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513103 | METAVERSO - BASE INDIVIDUALE 29/02/2024 3.712,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - CLOUD COMPUTING AND IOT DATA

145: Sostegno allo sviluppo di MANAGEMENT - INTERMEDIO

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513104 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di CLOUD COMPUTING AND IOT DATA

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513105 | MANAGEMENT - BASE INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di DATABASE MANAGEMENT -

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513106 | INTERMEDIO INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
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FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di DATABASE MANAGEMENT - BASE

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513107 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di SERVER OPERATING SYSTEMS E CLOUD

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513108 | COMPUTING - INTERMEDIO INDIVIDUALE | 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di SERVER OPERATING SYSTEMS E CLOUD

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513109 | COMPUTING - BASE INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - NETWORKING, PROTOCOLLI DI RETI E

145: Sostegno allo sviluppo di CLOUD COMPUTING - INTERMEDIO

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513110 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - NETWORKING, PROTOCOLLI DI RETI E

145: Sostegno allo sviluppo di CLOUD COMPUTING - BASE

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513111 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di ORGANIZZAZIONE ARCHIVI

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513112 | DOCUMENTALI DIGITALI - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di WEBSITE MANAGEMENT: SVILUPPO E

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513113 | GESTIONE SITO WEB - INDIVIDUALE 29/02/2024 3.248,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - GESTIRE INFORMAZIONI E DATI

145: Sostegno allo sviluppo di DIGITALMENTE IN CLOUD - BASE

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513114 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - DIGITAL MARKETING E E SOCIAL MEDIA

145: Sostegno allo sviluppo di PER LA COMUNICAZIONE E

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513115 | PROMOZIONE - INDIVIDUALE 29/02/2024 3.712,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di CYBERSECURITY E PRIVACY -

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513116 | INTERMEDIO INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di CYBERSECURITY E PRIVACY - BASE

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513117 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di CRM DIGITALE PER LA GESTIONE DEL

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513118 | CLIENTE - INDIVIDUALE 29/02/2024 3.248,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - COMUNICARE E COLLABORARE

145: Sostegno allo sviluppo di DIGITALMENTE IN CLOUD- BASE

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513119 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di BUSINESS INTELLIGENCE MANAGEMENT

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513120 | - INTERMEDIO INDIVIDUALE 29/02/2024 3.248,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

145: Sostegno allo sviluppo di BUSINESS INTELLIGENCE MANAGEMENT

competenze digitali - INDIVIDUALE | FP2413513121 | - BASE INDIVIDUALE 29/02/2024 3.248,00 € | APPROVATO

CATALOGO FORMATIVO PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI SOSTEGNO AL CAMBIAMENTO (B),

Codice

Titolo

Data
Presentazione

Contributo

Esito

Tipo Finanziamento

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -
146: Sostegno cambiamento da

BUSINESS MODEL CANVAS E
STRATEGIA D'IMPRESA - COLLETTIVO

pubblico

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565301 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - E-COMMERCE MANAGEMENT:

146: Sostegno cambiamento da SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI DI

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565302 | VENDITA ONLINE - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
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FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - COMUNICAZIONE E APPROCCI

146: Sostegno cambiamento da ASSISTENZIALI INNOVATIVI DEL

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565303 | PAZIENTE PSICHIATRICO - COLLETTIVO | 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - EMPLOYER BRANDING: COMUNICARE IL

146: Sostegno cambiamento da PROPRIO VALORE AZIENDALE -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565304 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da COPYRIGHT, DIGITALE E INTELLIGENZA

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565305 | ARTIFICIALE - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - TECNICHE DI FACILITAZIONE PER

146: Sostegno cambiamento da GESTIRE IL CAMBIAMENTO E LA

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565306 | COMPLESSITA - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - SOCIETA BENEFIT: PRINCIPI,

146: Sostegno cambiamento da RESPONSABILITA' E OPERATIVITA -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565307 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRUMENTI INNOVATIVI PER LA

146: Sostegno cambiamento da MISURAZIONE DELLE PERFORMANCE

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565308 | AZIENDALI - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da ECODESIGN PER LA SOSTENBILITA DEI

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565309 | PRODOTTI - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - AGILE PROJECT MANAGEMENT E

146: Sostegno cambiamento da SCRUM PER LA GESTIONE DEI PROGETTI

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565310 | AZIENDALI - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
CUSTOMER RELATIONSHIP

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - MANAGEMENT: STRUMENTI INNOVATIVI

146: Sostegno cambiamento da PER FIDELIZZARE IL CLIENTE -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565311 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - SISTEMI DI CERTIFICAZIONE

146: Sostegno cambiamento da AMBIENTALE PER LA SOSTENBILITA'E

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565312 | L'INNOVAZIONE - COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - GREEN ECONOMY: PRINCIPI ED

146: Sostegno cambiamento da APPLICAZIONI PER PRODURRE IN

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565313 | MODO SOSTENIBILE - COLLETTIVO 29/02/2024 5.760,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - ECONOMIA CIRCOLARE: PRINCIPI ED

146: Sostegno cambiamento da APPLICAZIONI PER LA SOSTENIBILITA

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565314 | PRODUTTIVA - COLLETTIVO 29/02/2024 5.760,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - TEAM WORKING E PROBLEM SOLVING

146: Sostegno cambiamento da PER AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO E

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565315 | LA COMPLESSITA- COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - PROJECT MANAGEMENT PER LA

146: Sostegno cambiamento da GESTIONE DI PROGETTI, COMMESSE E

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565316 | ATTVITA' COMPLESSE - COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - INTELLIGENZA ARTIFICIALE A

146: Sostegno cambiamento da SUPPORTO DEI PROCESSI STRATEGICI -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565317 | COLLETTIVO 29/02/2024 4.800,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - SUSTAINABILITY BRAND IDENTITY:

146: Sostegno cambiamento da PRINCIPI E MODALITA' DI

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565318 | COMUNICAZIONE - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da VALUTAZIONE DI IMPATTO SOCIALE -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565319 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

146: Sostegno cambiamento da DELLA QUALITA' NEI SERVIZI SOCIO-

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565320 | ASSISTENZIALI - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da LEAN-ORGANIZATION IN AMBITO

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565321 | SOCIO ASSISTENZIALE - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
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FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - LEAN MANAGEMENT: PRINCIPI,

146: Sostegno cambiamento da TECNICHE E APPLICAZIONI -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565322 | COLLETTIVO 29/02/2024 4.320,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI IN

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565323 | AMBITO OFFICE - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRATEGIE E STRUMENTI PER

146: Sostegno cambiamento da L'INTERNAZIONALIZZAZIONE -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565324 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - LINGUA STRANIERA PER

146: Sostegno cambiamento da L'INTERNAZIONALIZZAZIONE -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565325 | INTERMEDIO COLLETTIVO 29/02/2024 4.320,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - LINGUA STRANIERA PER

146: Sostegno cambiamento da L'INTERNAZIONALIZZAZIONE - BASE

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565326 | COLLETTIVO 29/02/2024 4.320,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - LEADERSHIP INCLUSIVAE

146: Sostegno cambiamento da VALORIZZAZIONE DELLE DIVERSITA IN

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565327 | AZIENDA - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - RISORSE ARGENTO: LO SVILUPPO

146: Sostegno cambiamento da DELLE NUOVE FRONTIERE SULLA SILVER

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565328 | ECONOMY - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - FUTURES THINKING PER ORIENTARE LE

146: Sostegno cambiamento da DECISIONI STRATEGICHE AZIENDALI -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565329 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da PROGETTAZIONE EDUCATIVA

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565330 | INCLUSIVA - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da ANIMAZIONE SOCIO RICREATIVA ED

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565331 | INCLUSIVA - COLLETTIVA 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da WORK LIFE BALANCE: NUOVI MODELLI

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565332 | DI WELFARE AZIENDALE - COLLETTIVO | 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRUMENTI PER LA TRANSIZIONE

146: Sostegno cambiamento da MANAGERIALE NELLE IMPRESE

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565333 | FAMILIARI - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRUMENTI PER LA GESTIONE DEL FINE-

146: Sostegno cambiamento da VITA PER LE PROFESSIONI SOCIO-

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565334 | ASSISTENZIALI - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRUMENTI INNOVATIVI DI

146: Sostegno cambiamento da PREVENZIONE E GESTIONE DEL BURN-

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565335 | OUT - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRATEGIE PER ACCEDERE A GARE

146: Sostegno cambiamento da D'APPALTO INTERNAZIONALI E

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565336 | FINANZIAMENTI EUROPEI - COLLETTIVO | 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - SERVITIZZAZIONE: PRINCIPI E

146: Sostegno cambiamento da APPLICAZIONI PER LA BUSINESS

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565337 | INNOVATION - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - METODOLOGIE INNOVATIVE PER

146: Sostegno cambiamento da L'INSERIMENTO INCLUSIVO IN AZIENDA

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565338 | - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - METODOLOGIE E TECNICHE

146: Sostegno cambiamento da INNOVATIVE PER LAVORARE CON GLI

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565339 | ANIMALINEL SOCIALE - COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
INTERNAZIONALIZZAZIONE SICURA:

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - PROFILI LEGALI, GOVERNANCE E

146: Sostegno cambiamento da SICUREZZA DEL PERSONALE -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565340 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO
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FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - BUSINESS PROCESS REENGINEERING

146: Sostegno cambiamento da (BPR): PRINCIPI ED APPLICAZIONI -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565341 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - BLOCKCHAIN: PRINCIPI, PIATTAFORME E

146: Sostegno cambiamento da APPLICAZIONI INNOVATIVE -

parte di lavoratori - COLLETTIVO FP2413565342 | COLLETTIVO 29/02/2024 3.840,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - E-COMMERCE MANAGEMENT:

146: Sostegno cambiamento da SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI DI

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545201 | VENDITA ONLINE - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - COMUNICAZIONE E APPROCCI

146: Sostegno cambiamento da ASSISTENZIALI INNOVATIVI DEL

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545202 | PAZIENTE PSICHIATRICO - INDIVIDUALE | 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - EMPLOYER BRANDING: COMUNICARE IL

146: Sostegno cambiamento da PROPRIO VALORE AZIENDALE -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545203 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da COPYRIGHT, DIGITALE E INTELLIGENZA

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545204 | ARTIFICIALE - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - TECNICHE DI FACILITAZIONE PER

146: Sostegno cambiamento da GESTIRE IL CAMBIAMENTO E LA

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545205 | COMPLESSITA - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - SOCIETA' BENEFIT: PRINCIPI,

146: Sostegno cambiamento da RESPONSABILITA' E OPERATIVITA' -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545206 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRUMENTI INNOVATIVI PER LA

146: Sostegno cambiamento da MISURAZIONE DELLE PERFORMANCE

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545207 | AZIENDALI - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da ECODESIGN PER LA SOSTENBILITA' DEI

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545208 | PRODOTTI - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - AGILE PROJECT MANAGEMENT E

146: Sostegno cambiamento da SCRUM PER LA GESTIONE DEI PROGETTI

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545209 | AZIENDALI - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO
CUSTOMER RELATIONSHIP

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - MANAGEMENT: STRUMENTI INNOVATIVI

146: Sostegno cambiamento da PER FIDELIZZARE IL CLIENTE -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545210 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - SISTEMI DI CERTIFICAZIONE

146: Sostegno cambiamento da AMBIENTALE PER LA SOSTENBILITA'E

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545211 | L'INNOVAZIONE - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - GREEN ECONOMY: PRINCIPI ED

146: Sostegno cambiamento da APPLICAZIONI PER PRODURRE IN

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545212 | MODO SOSTENIBILE - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - ECONOMIA CIRCOLARE: PRINCIPI ED

146: Sostegno cambiamento da APPLICAZIONI PER LA SOSTENIBILITA'

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545213 | PRODUTTIVA - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - TEAM WORKING E PROBLEM SOLVING

146: Sostegno cambiamento da PER AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO E

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545214 | LA COMPLESSITA' - INDIVIDUALE 29/02/2024 3.248,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - PROJECT MANAGEMENT PER LA

146: Sostegno cambiamento da GESTIONE DI PROGETTI, COMMESSE E

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545215 | ATTVITA' COMPLESSE - INDIVIDUALE 29/02/2024 3.248,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - INTELLIGENZA ARTIFICIALE A

146: Sostegno cambiamento da SUPPORTO DEI PROCESSI STRATEGICI -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545216 | INDIVIDUALE 29/02/2024 3.248,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da BUSINESS MODEL CANVAS E

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545217 | STRATEGIA D'IMPRESA - INDIVIDUALE 29/02/2024 3.712,00 € | APPROVATO
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FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - SUSTAINABILITY BRAND IDENTITY:

146: Sostegno cambiamento da PRINCIPI E MODALITA' DI

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545218 | COMUNICAZIONE - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da VALUTAZIONE DI IMPATTO SOCIALE -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545219 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

146: Sostegno cambiamento da DELLA QUALITA' NEI SERVIZI SOCIO-

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545220 | ASSISTENZIALI - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da LEAN-ORGANIZATION IN AMBITO

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545221 | SOCIO ASSISTENZIALE - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+ 2021-2027 PPO 2023 PS 11 - LEAN MANAGEMENT: PRINCIPI,

146: Sostegno cambiamento da TECNICHE E APPLICAZIONI -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545222 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI IN

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545223 | AMBITO OFFICE - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO
FSE+ 2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRATEGIE E STRUMENTI PER

146: Sostegno cambiamento da L'INTERNAZIONALIZZAZIONE -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545224 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - LINGUA STRANIERA PER

146: Sostegno cambiamento da L'INTERNAZIONALIZZAZIONE -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545225 | INTERMEDIO INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - LINGUA STRANIERA PER

146: Sostegno cambiamento da L'INTERNAZIONALIZZAZIONE - BASE

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545226 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+ 2021-2027 PPO 2023 PS 11 - LEADERSHIP INCLUSIVAE

146: Sostegno cambiamento da VALORIZZAZIONE DELLE DIVERSITA" IN

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545227 | AZIENDA - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - RISORSE ARGENTO: LO SVILUPPO

146: Sostegno cambiamento da DELLE NUOVE FRONTIERE SULLA SILVER

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545228 | ECONOMY - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - FUTURES THINKING PER ORIENTARE LE

146: Sostegno cambiamento da DECISIONI STRATEGICHE AZIENDALI -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545229 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.320,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da PROGETTAZIONE EDUCATIVA

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545230 | INCLUSIVA - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+ 2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da ANIMAZIONE SOCIO RICREATIVAED

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545231 | INCLUSIVA - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 -

146: Sostegno cambiamento da WORK LIFE BALANCE: NUOVI MODELLI

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545232 | DI WELFARE AZIENDALE - INDIVIDUALE | 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRUMENTI PER LA TRANSIZIONE

146: Sostegno cambiamento da MANAGERIALE NELLE IMPRESE

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545233 | FAMILIARI - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+ 2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRUMENTI PER LA GESTIONE DEL FINE-

146: Sostegno cambiamento da VITA PER LE PROFESSIONI SOCIO-

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545234 | ASSISTENZIALI - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRUMENTI INNOVATIVI DI

146: Sostegno cambiamento da PREVENZIONE E GESTIONE DEL BURN-

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545235 | OUT - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - STRATEGIE PER ACCEDERE A GARE

146: Sostegno cambiamento da D'APPALTO INTERNAZIONALI E

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545236 | FINANZIAMENTI EUROPEI - INDIVIDUALE | 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
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FSE+ 2021-2027 PPO 2023 PS 11 - SERVITIZZAZIONE: PRINCIPI E

146: Sostegno cambiamento da APPLICAZIONI PER LA BUSINESS

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545237 | INNOVATION - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - METODOLOGIE INNOVATIVE PER

146: Sostegno cambiamento da L'INSERIMENTO INCLUSIVO IN AZIENDA

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545238 | - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - METODOLOGIE E TECNICHE

146: Sostegno cambiamento da INNOVATIVE PER LAVORARE CON GLI

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545239 | ANIMALINEL SOCIALE - INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO
INTERNAZIONALIZZAZIONE SICURA:

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - PROFILI LEGALI, GOVERNANCE E

146: Sostegno cambiamento da SICUREZZA DEL PERSONALE -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545240 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+2021-2027 PPO 2023 PS 11 - BUSINESS PROCESS REENGINEERING

146: Sostegno cambiamento da (BPR): PRINCIPI ED APPLICAZIONI -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545241 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

FSE+ 2021-2027 PPO 2023 PS 11 - BLOCKCHAIN: PRINCIPI, PIATTAFORME E

146: Sostegno cambiamento da APPLICAZIONI INNOVATIVE -

parte di lavoratori - INDIVIDUALE FP2413545242 | INDIVIDUALE 29/02/2024 2.784,00 € | APPROVATO

2. Per tutte le operazioni previste dallAwiso il CUP e D22B23002650009.

3. L' ATl selezionata assume il ruolo di Soggetto Attuatore per la realizzazione delle operazioni riferite al
Programma Specifico 11/23 — “Avviso pubblico per la selezione del soggetto attuatore delle operazioni di
“Formazione continua per le imprese- Conlmpresa”. Apprendiamo (O lavoriamo in FVG" e ciascun
partecipante alla ATI che attua le operazioni inerenti al progetto in qualita di capofila o partner della ATI
assume il ruolo di Soggetto Erogatore.

4. L'incarico da parte della Regione e condizionato dalla formalizzazione dell'ATI.

5. Il presente decreto, viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della
Regione, con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, data del protocollo
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|| Direttore del Servizio
dott.ssa Elisa Marzinotto
(firmato digitalmente)
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