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Decreto n° 48404/GRFVG del 20/10/2023

PR FSE+ FVG UNITA DI COSTO STANDARD - UCS riformulate
con DGR n. 1597 del 13 ottobre 2023. Individuazione Avvisi ai
quali applicare 'adeguamento delle UCS 1, 2, 3, 7, 9, 31, 32, 50.
Termini e modalita operative.

Il Direttore del Servizio Fondo sociale europeo plus e altri fondi comunitari

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche e
integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale 25 luglio 2023, n. 1116, avente a oggetto “Articolazione
organizzativa generale dell'amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle
strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti regionali”

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2023 ¢ stato istituito il Servizio Fondo sociale europeo plus e
altri fondi comunitari, allinterno del quale ricadono le competenze di Autorita di Gestione del POR
FSE;

Visto il decreto del Direttore centrale n. 35801 del 31/07/2023, con il quale & stato conferito I'incarico
di sostituto del Direttore del Servizio Fondo sociale europeo plus e altri fondi comunitari alla dirigente
dott.ssa Ketty Segatti dal 02/08/2023 al 01/08/2026;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

Visto il Programma Regionale del Fondo sociale europeo plus (FSE+) approvato dalla Commissione
europea con decisione n. C(2022)5945 dell'11 agosto 2022;

Vista la deliberazione di Giunta regionale (DGR) n. 1231 del 26 agosto 2022 che adotta in via
definitiva il PR FSE+ 2021-27;


Decreto n° 48404/GRFVG del 20/10/2023


Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 che approva il documento
“Pianificazione periodica delle operazioni — PPO - Annualita 2022", di seguito PPO 2022, da ultimo
aggiornato con la deliberazione della Giunta regionale n. 1419 del 8 settembre 2023;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 298 del 17 febbraio 2023 che approva il documento
“Pianificazione periodica delle operazioni — PPO - Annualita 2023", di seguito PPO 2023, da ultimo
aggiornato con la deliberazione di Giunta regionale n. 1420 del 8 settembre 2023;

Visto il decreto del Presidente della Regione del 30 agosto 2023, n. 0146/Pres. che approva il
“Regolamento per I'attuazione del Programma regionale del Fondo sociale europeo Plus (PR FSE+)
2021-2027 ai sensi dell'articolo 36 bis della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di
formazione e orientamento nell'ambito dell'apprendimento permanente)”;

Visto I'articolo 15 paragrafo 4 del Regolamento FSE+, il quale dispone che “Le forme di costo
semplificato di cui all'articolo 53, paragrafo 1, lettere b), c), e) ed f) del RDC sono definite dallADG e
sono approvate con deliberazione della Giunta regionale”;

Considerata la Comunicazione 2021/C 200/01 par. 4.6 della Commissione europea che raccomanda
di adeguare nel tempo i costi standard allaumento del costo della vita 0 a mutamenti di ordine
economico;

S

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1597 del 13 ottobre 2023 con la quale e stato
approvato il Documento “PR FSE+. Unita di costo standard — UCS - calcolate applicando tabelle standard
di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti (UE) n.
2021/1057 e n. 2021/1060. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni con
I'applicazione delle Unita di Costo Standard — UCS. Aggiornamento”, che prevede, tre le altre, la
riformulazione delle UCS 1, 2, 3, 7, 9, 31, 32, 50 per adeguarle allaumento del costo della vita,
stabilendo, altresi, che, coerentemente con quanto raccomandato dalla Commissione europea,
l'adeguamento degli importi delle predette UCS trova applicazione anche agli awvisi adottati
precedentemente all'emanazione della medesima DGR da individuarsi con decreto dell’Autorita di
Gestione del PR FSE+ 2021-2027;

Visto che con la medesima delibera & stato disposto che, con il medesimo decreto, I'Autorita di
Gestione fissa altresi |la data a partire dalla quale le UCS riformulate saranno applicabili agli avvisi in tal
modo individuati, al fine di permettere 'adeguamento del sistema informatico;

Dato atto che, prima delladozione della deliberazione della Giunta regionale n. 1597 del 13 ottobre
2023, 'AdG ha awviato i seguenti Programmi specifici (PS) a valere sul PR FSE+ 2021-2027, cosi come
previsti dal PPO 2022 e PPO 2023, che utilizzano le sopra richiamate UCS:

1. PS 1/22 Catalogo FPGO professionalizzante adulti — Decreto n. 90/GRFVG del
03/01/2023 - Modifiche e integrazioni al Decreto n° 9181/GRFVG del 11/08/2022 - Allegato
1) ‘DIRETTIVA  FPGO_PRO - Formazione Permanente Per Gruppi Omogenei
Professionalizzante (Catalogo)”;

2. PS2/22 FPGO coprogettati adulti - Decreto n. 2085/GRFVG del 20/01/2023 - Modifiche e
integrazioni al Decreto n° 18561/GRFVG del 22/10/2022 - Direttiva FPGO_COP Formazione
Permanente per Gruppi Omogenei - Coprogettati - Allegato 2) alle Linee guida Disposizioni di
carattere generale di cui al decreton. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i;

3. PS 3/22 Formazione individualizzata adulti - Decreto n. 17245/GRFVG del 17/04/2023 -
Approvazione del documento Direttiva FORMIL - Formazione Individualizzata - Allegato 3) alle
Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del
11/08/2022 e s.m.i.

4. PS 5/22 Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale - Decreto n. 22798/GRFVG del
18/05/2023 - Modifiche e integrazioni al Decreto n° 17247/GRFVG del 17/04/2023 -
Direttiva FORLINC - Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale - Allegato 5) alle Linee



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e
s.m.i. — Approvazione Allegati A), B), C).;

PS 7/22 Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali - Decreto n.
14083/GRFVG del 26/09/2022 - Direttive Analfabetismo funzionale competenze trasversali e
digitali - Allegato 6) alle Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n.
9181/GRFVG del 11/08/2022. Prima modifica al decreto n. 12120/GRFVG del 08/09/2022;

PS 8/22 - Catalogo fpgo soft skills trasversali e digitali - Decreto n. 89/GRFVG del
03/01/2023 - Modifiche e integrazioni al Decreto n° 12684/GRFVG del 13/09/2022 -
Allegato 7) “DIRETTIVA FPGO_SK - FPGO Soft Skills trasversali e digitali (catalogo)”;

PS 9/22 - Qualificazione abbreviata — QA- Decreto n. 17074/GRFVG del 13/10/2022 -
Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021- 2027 - Piano d'Azione Zonale per
I'Apprendimento PiAzZA 2022/2024. Approvazione del documento “Direttive Qualificazione
abbreviata (QA)";

PS 10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante giovani — Decreto n. 90/CGRFVG del
03/01/2023 - Modifiche e integrazioni al Decreto n° 9181/GRFVG del 11/08/2022 - Allegato
1) “DIRETTIVA  FPGO_PRO - Formazione Permanente Per Gruppi Omogenei
Professionalizzante (Catalogo)";

PS 11/22 FPGO coprogettati giovani - Decreto n. 2085/GRFVG del 20/01/2023 -
Modifiche e integrazioni al Decreto n° 18561/GRFVG del 22/10/2022 - Direttiva FPGO_COP
Formazione Permanente per Gruppi Omogenei - Coprogettati - Allegato 2) alle Linee guida
Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i;

PS 12/22 Formazione individualizzata giovani - Decreto n 17245/GRFVG del 17/04/2023
- Approvazione del documento Direttiva FORMIL - Formazione Individualizzata - Allegato 3)
alle Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del
11/08/2022 e s.m.i;

PS 16/22 Percorsi di formazione a favore della popolazione in esecuzione penale presso
le Case circondariali presenti sul territorio regionale - Decreto n. 2285/GRFVG
20/01/2023 - Awviso per la presentazione di operazioni di carattere formativo;

PS 12/23 Percorsi di orientamento educativo - Decreto n. 39181/GRFVG del 28/08/2023
- Emanazione dell'avviso per la selezione di candidature e direttive per la realizzazione di
progettualita territoriali a favore di studenti, docenti e attori delle reti locali — AttivaScuola
2023-2026. Seconda modifica;

PS 22/23 Sostegno all'alta formazione del sistema universitario regionale - Decreto n.
17895/GRFVG del 19/04/2023 - Approvazione Awviso per la presentazione delle operazioni;

PS 24/23 Formazione a favore di persone a rischio esclusione, marginalita,
discriminazione, in carico ai servizi sociali, sanitari e ai servizi del collocamento mirato -
Decreto n 10798/GRFVG del 13/03/2023 - Emanazione dellAvviso per la presentazione di
operazioni di carattere formativo;

PS 33/23 Attivagiovani - Decreto n. 35408/GRFVG del 27/07/2023 - Emanazione
dellawiso per la selezione di candidature e direttive per la realizzazione di progettualita
territoriali a favore di giovani Neet e di attori delle reti locali — AttivaGiovani 2023-2026;

PS 34/23 Apprendistato - Decreto n. 31031/GRFVG del 30/06/2023 - Emanazione delle
Direttive per la predisposizione e realizzazione delle operazioni connesse al contratto di
apprendistato professionalizzante;



Considerato che i PS 1/22, 2/22, 3/22, 5/22 e 8/22 rientrano all'interno del Programma PiAzZa-GOL
che prevede la complementarieta tra le risorse GOL-PNRR e le risorse FSE+ realizzando un'offerta
formativa integrata nel territorio regionale;

Considerato che all'interno dei suddetti Programmi specifici, gli interventi finanziati con il fondo
europeo NextGenerationEU - PNRR -Programma GOL utilizzano le medesime UCS regionali previste
per gli interventi FSE+, cosi come concordato con ANPAL (nota prot. 4026 del 25/3/2022);

Considerato che uno dei requisiti fondamentali affinché I'integrazione tra i due Programmi GOL-
PNRR e FSE+ sia effettivamente tale e costituito dall’utilizzo delle medesime UCS per le attivita
formative, in modo da evitare che i due programmi possano confliggere I'uno con I'altro;

Precisato, pertanto, che le UCS riformulate si applicheranno anche agli interventi finanziati con il
fondo europeo NextGenerationEU - PNRR -Programma GOL,;

Tenuto conto dei tempi tecnici necessari per 'adeguamento del sistema informatico, appare congruo
fissare la data dell's novembre 2023 a decorrere dalla quale le sopra richiamate UCS riformulate
troveranno applicazione alle operazioni presentate a valere sulle linee di attivita di cui agli avvisi riferiti
ai predetti Programmi specifici, come piu specificatamente definite negli allegati parte integrante e
sostanziale del presente decreto;

Preso atto che, al fine di permettere 'adeguamento informatico, la societa INSIEL SPA rappresenta la
necessita di sospendere la presentazione delle domande relative ai predetti avvisi dal 1° novembre
2023 al 7 novembre 2023;

Precisato dunque che nel periodo dal 1° novembre 2023 al 7 novembre 2023 non sara possibile
presentare nuove domande e saranno, altresi, cancellate dal sistema informatico le domande che in
tale arco temporale dovessero trovarsi in fase di compilazione;

Precisato, altresi, che I'adeguamento delle UCS riformulate trovera applicazione qualunque sia la
modalita di progettazione dell'avviso e, dunque, sia ai prototipi e ai rispettivi cloni sia ai progetti;

Precisato, in particolare, che a decorrere dall’'8 novembre 2023 le UCS riformulate si applicheranno:

- ai prototipi e progetti presentati successivamente a tale data;

- ai cloni presentati successivamente a tale data anche se riferiti a prototipi gia approvati o
presentati entro il 31 ottobre 2023;

- in caso di presentazione a sportello, ai progetti e prototipi presentati a valere sugli sportelli
la cui data di apertura e successiva al 31/10/2023;

Precisato, inoltre, che le sopra richiamate UCS riformulate troveranno applicazione unicamente alle
“Linee di attivita” dei Programmi specifici individuati (sia finanziati con risorse FSE+ sia con risorse
PNRR-GOL) cosi come dettagliato allinterno degli allegati A, B e C, parti integranti e sostanziali del
presente decreto;

DECRETA

1. siindividuano i seguenti Programmi specifici (PS) a valere sul PR FSE+ 2021-2027, ai cui awvisi
trovano applicazione le UCS 1, 2, 3, 7, 9, 31, 32, 50 riformulate con DGR n. 1597 del 13/10/23:

- PS 1/22 Catalogo FPGO professionalizzante adulti — Decreto n. 90/GRFVG del
03/01/2023 - Modifiche e integrazioni al Decreto n° 9181/GRFVG del 11/08/2022 -
Allegato 1) “DIRETTIVA FPGO_PRO - Formazione Permanente Per Gruppi Omogenei
Professionalizzante (Catalogo)”;

- PS 2/22 FPGO coprogettati adulti - Decreto n. 2085/GRFVG del 20/01/2023 - Modifiche
e integrazioni al Decreto n° 18561/GRFVG del 22/10/2022 - Direttiva FPGO_COP
Formazione Permanente per Gruppi Omogenei - Coprogettati - Allegato 2) alle Linee guida
Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e sm.i;



PS 3/22 Formazione individualizzata adulti - Decreto n. 17245/GRFVG del 17/04/2023 -
Approvazione del documento Direttiva FORMIL - Formazione Individualizzata - Allegato 3)
alle Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del
11/08/2022 e s.m.i.

PS 5/22 Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale - Decreto n. 22798/GRFVG
del 18/05/2023 - Moadifiche e integrazioni al Decreto n° 17247/GRFVG del 17/04/2023 -
Direttiva FORLINC - Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale - Allegato 5) alle Linee
guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e
s.m.i. — Approvazione Allegati A), B), C).;

PS 7/22 Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali - Decreto n.
14083/CGRFVG del 26/09/2022 - Direttive Analfabetismo funzionale competenze trasversali
e digitali - Allegato 6) alle Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n.
9181/GRFVG del 11/08/2022. Prima modifica al decreto n. 12120/GRFVG del 08/09/2022;

PS 8/22 - Catalogo fpgo soft skills trasversali e digitali - Decreto n. 89/GRFVG del
03/01/2023 - Modifiche e integrazioni al Decreto n° 12684/GRFVG del 13/09/2022 -
Allegato 7) “DIRETTIVA FPGO_SK — FPGO Soft Skills trasversali e digitali (catalogo)”;

PS 9/22 - Qualificazione abbreviata — QA- Decreto n. 17074/GRFVG del 13/10/2022 -
Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021- 2027 - Piano d'Azione Zonale
per ['Apprendimento PiAzZA 2022/2024. Approvazione del documento “Direttive
Qualificazione abbreviata (QA)";

PS 10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante giovani — Decreto n. 90/GRFVG del
03/01/2023 - Modifiche e integrazioni al Decreto n° 9181/GRFVG del 11/08/2022 —
Allegato 1) “DIRETTIVA FPGO_PRO - Formazione Permanente Per Gruppi Omogenei
Professionalizzante (Catalogo)’;

PS 11/22 FPGO coprogettati giovani - Decreto n. 2085/GRFVG del 20/01/2023 -
Modifiche e integrazioni al Decreto n° 18561/GRFVG del 22/10/2022 - Direttiva
FPGO_COP Formazione Permanente per Gruppi Omogenei - Coprogettati - Allegato 2) alle
Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n. 9181/GRFVG del
11/08/2022 e s.m.i,

PS 12/22 Formazione individualizzata giovani - Decreto n. 17245/GRFVG del
17/04/2023 - Approvazione del documento Direttiva FORMIL - Formazione Individualizzata
- Allegato 3) alle Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al decreto n.
9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i;

PS 16/22 Percorsi di formazione a favore della popolazione in esecuzione penale
presso le Case circondariali presenti sul territorio regionale - Decreto n. 2285/GRFVG
20/01/2023 - Awviso per la presentazione di operazioni di carattere formativo;

PS 12/23 Percorsi di orientamento educativo - Decreto n. 39181/GRFVG del
28/08/2023 - Emanazione dell'awviso per la selezione di candidature e direttive per la
realizzazione di progettualita territoriali a favore di studenti, docenti e attori delle reti locali -
AttivaScuola 2023-2026. Seconda modifica;

PS 22/23 Sostegno all'alta formazione del sistema universitario regionale - Decreto n.
17895/GRFVG del 19/04/2023 - Approvazione Awviso per la presentazione delle operazioni;

PS 24/23 Formazione a favore di persone a rischio esclusione, marginalita,
discriminazione, in carico ai servizi sociali, sanitari e ai servizi del collocamento mirato
- Decreto n. 10798/GRFVG del 13/03/2023 - Emanazione dell'Avviso per la presentazione di
operazioni di carattere formativo;



- PS 33/23 Attivagiovani - Decreto n. 35408/GRFVG del 27/07/2023 - Emanazione
dellawviso per la selezione di candidature e direttive per la realizzazione di progettualita
territoriali a favore di giovani Neet e di attori delle reti locali — AttivaGiovani 2023-2026;

- PS 34/23 Apprendistato - Decreto n. 31031/GRFVG del 30/06/2023 - Emanazione delle
Direttive per la predisposizione e realizzazione delle operazioni connesse al contratto di
apprendistato professionalizzante;

Si approvano gli Allegati A, B e C, parti integranti e sostanziali del presente decreto, che
individuano le “Linee di attivita” di ciascun Programma Specifico (sia che venga finanziato con

risorse FSE+ che con risorse PNRR-GOL) a cui si applicano le UCS interessate riformulate;

Si dispone che alle Linee di attivita degli avvisi di cui sopra si applicano le UCS riformulate con
DGR 1597 del 13/10/2023 a decorrere dall’'s novembre 2023;

Si dispone che, a decorrere dall'8 novembre 2023, le UCS riformulate si applicheranno:

- ai prototipi e progetti presentati successivamente a tale data;

- ai cloni presentati successivamente a tale data anche se riferiti a prototipi gia approvati o
presentati entro il 31 ottobre 2023;

- incaso di presentazione a sportello, ai progetti e prototipi presentati a valere sugli sportelli
la cui data di apertura e successiva al 31 ottobre 2023;

Si dispone il blocco del sistema informatico per la presentazione delle domande a valere su
tali avvisi a decorrere dal 1° novembre 2023 fino al 7 novembre 2023;

Il presente provvedimento e gli Allegati parte integrante sono pubblicati sul Bollettino
Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo

Dott.ssa Ketty Segatti
firmato digitalmente
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ALLEGATO A

PROGRAMMI SPECIFICI E LINEE DI ATTIVITA' CUI SI APPLICANO LE UCS INTERESSATE RIFORMULATE,
CHE SI REALIZZANO ATTRAVERSO LA PRESENTAZIONE DI PROTOTIPI E CLONI.

Programma Specifico Linea di attivita ucs
A) Operazioni QPR,
B) Operazioni ADA, 1
D) Operazioni non rientranti nei Repertori e nelle ADA
1/22 Catalogo FPG I . . : :
/ gta ogo © . C) Operazioni rivolte esclusivamente persone in possesso del diploma di
professionalizzante adulti - FSE+ ) o D . . 2
aurea, o comunque di titoli accademici rilasciati dal sistema universitario
2021/2027
Stage 1
Prototipi di orientamento 9
Formazione erogata in modalita FAD 50
7/22 Analfabetismo funzionale Percorsi formativi prototipali di tipo laboratoriale in presenza 1
competenze trasversali e digitali - FSE+
2021/2027 Percorsi formativi prototipali di tipo laboratoriale a distanza 50
Formazione 1
8/22 Catalogo fpgo soft skills . .
L on TS Formazione per laureati 2
trasversali e digitali - FSE+ 2021/2027
Formazione a distanza 50
Formazione 1
9/22 Qualificazione Abbreviata - QA -
Q Q Stage 1
FSE+ 2021/2027
Formazione a distanza 50
A) Operazioni QPR,
B) Operazioni ADA, 1
D) Operazioni non rientranti nei Repertori e nelle ADA
10/22 Catalogo FPGO IC) Operazioni rivolte de.stc.iu,;;‘lvamznte pgrslone.IZ 'deS]S?S:O del dlplom.(tl d{ 5
professionalizzante giovani - FSE+ aurea, 0 comunque di titoli accademici rilasciati dal sistema universitario
2021/2027
Stage 1
Prototipi di orientamento 9
Formazione erogata in modalita FAD 50
B. Formazione/laboratorio: promozione del benessere della persona e del 1
successo formativo - in presenza
B. Formazione/laboratorio: promozione del benessere della persona e del 50
successo formativo - in FAD
o C. Competenze di autoimprenditorialitd - in presenza 1
12/23 Percorsi di orientamento
educativo - FSE+ 2021/2027 C. Competenze di autoimprenditorialita - FAD 50
D. Laboratori su tematiche attinenti I'orientamento - in presenza 2
D. Laboratori su tematiche attinenti I'orientamento - in FAD 50
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22/23 Sostegno all'alta formazione del

LINEA B — AZIONI FORMATIVE PROFESSIONALIZZANTI di gruppo

sistema universitario regionale - FSE+ | LINEA B — AZIONI FORMATIVE PROFESSIONALIZZANTI individuali 7
2021/2027 LINEA B — AZIONI FORMATIVE PROFESSIONALIZZANTI - FAD 50
33/23 Attivagiovani - FSE+2021/2027 | Formazione operatori 2
34/23 Rafforzamento dei percorsi di
apprendlstatolln t.u.tt\e Ig sue tipologie FORAPP 50
e Sostegno all'attivita di
coordinamento - FSE+ 2021/2027
PNRR - GOL - Percorso 2 — UPSKILLING - Catalogo FPGO 12 50
COLPNRR. 1/ /2o Catal professionalizzante -
"1 . 22 © 10722 Catalogo PNRR - GOL - Percorso 3 — RESKILLING - Catalogo FPGO professionalizzante | 1, 2, 50
FPGO professionalizzante
PNRR - GOL - Percorso 4 - LAVORO E INCLUSIONE - Catalogo FPGO 12 50
professionalizzante -
PNRR - GOL - Percorso 2 — UPSKILLING - Catalogo FPGO Soft Skills 1,2,50
trasversali e digitali
GOL PNRR- 8/22 Catalogo fpgo soft | PNRR - GOL - Percorso 3 — RESKILLING - Catalogo FPGO Soft Skills 1,2,50
skills trasversali e digitali trasversali e digitali
PNRR - GOL - Percorso 4 - LAVORO E INCLUSIONE - Catalogo FPGO Soft 1,2,50

Skills trasversali e digitali
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ALLEGATO B

PROGRAMMI SPECIFICI E LINEE DI ATTIVITA' CUI SI APPLICANO LE UCS INTERESSATE RIFORMULATE
CHE SI REALIZZANO ATTRAVERSO LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI A SPORTELLO

Programma Specifico Linea di attivita ucs
A) Operazioni QPR,
B) Operazioni ADA, 1
D) Operazioni non rientranti nei Repertori e nelle ADA
C) Operazioni rivolte esclusivamente persone in possesso del diploma di 2
2/22 FPGO Coprogettati Adulti laurea, o comunque di titoli accademici rilasciati dal sistema universitario
Stage 1
Formazione erogata in modalita FAD 50
Formazione in presenza o a distanza 7
3/22 Formazione individualizzata
Adulti Stage 7
Area 2 - Attivita di carattere orientativo (LINC-OR) 9
Area 3 — Formazione permanente gruppi omogenei (LINC-FPGO) 1
A) Operazioni QPR,
B) Operazioni ADA,
D) Operazioni non rientranti nei Repertori e nelle ADA
Area 3 — Formazione permanente gruppi omogenei (LINC-FPGO) 2
C) Operazioni rivolte esclusivamente persone in possesso del diploma di
laurea, o comunque di titoli accademici rilasciati dal sistema universitario
Area 3 — Formazione permanente gruppi omogenei (LINC-FPGO) 2
C) Operazioni rientranti nel Quadro europeo delle qualificazioni (EQF) di
livello 5-6
5/22 Formazione lavoratori coinvoltiin - ["4-0q 3~ Formazione permanente gruppi omogenei (LINC-FPGO) 1
crisi aziendale C) Operazioni rientranti nel Quadro europeo delle qualificazioni (EQF) di
livello 5-6
Area 3 — Formazione permanente gruppi omogenei (LINC-FPGO) 1
Stage
Area 3 — Formazione permanente gruppi omogenei (LINC-FPGO) 50
formazione erogata in modalita FAD
Area 3 — Formazione con modalitd individuale (LINC-FORMIL) 7
Area 3 — Formazione continua (LINC-FORCON) 31
Operazioni a carattere collettivo
Area 3 — Formazione continua (LINC-FORCON) 7

Operazioni a carattere individuale
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Programma Specifico Linea di attivita ucs
A) Operazioni QPR, 1
B) Operazioni ADA,
D) Operazioni non rientranti nei Repertori e nelle ADA
C) Operazioni rivolte esclusivamente persone in possesso del diploma di 2
11/22 FPGO coprogettati giovani laurea, o comunque di titoli accademici rilasciati dal sistema universitario
Stage 1
Formazione erogata in modalita FAD 50
Formazione in presenza o a distanza 7
12/22 Formazione individualizzata
giovani Stage 7
Percorsi individualizzati di formazione/acquisizione/ rafforzamento di 7
competenze trasversali
16/22 Percorsi di formazione a favore — - - — -
della popolazione in esecuzione penale Percorsi di gruppo di formazione/acquisizione/rafforzamento di 3
presso le Case circondariali presenti sul | competenze trasversali
territorio regionale Percorsi di formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze 3
tecnico-professionali
Percorsi individualizzati di formazione/acquisizione/rafforzamento di 7
competenze trasversali
24/23 Formazione a favore di persone
a rischio esclusione, marginalita, Percorsi di gruppo di formazione/acquisizione/rafforzamento di 1
discriminazione, in carico ai servizi competenze trasversali
sociali, sanitari e ai servizi del
collocamento mirato Percorsi di formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze 1
tecnico-professionali
PNRR - GOL - Percorso 2 — UPSKILLING — Formazione individualizzata 7
GOL PNRR- 3/22 e 12/22 Formazione PNRR - GOL - Percorso 3 — RESKILLING — Formazione individualizzata 7
individualizzata
PNRR - GOL - Percorso 4 — LAVORO E INCLUSIONE - Formazione 7
individualizzata
PNRR - GOL - Percorso 2 — UPSKILLING - FPGO Coprogettati 1,2,50
GOL PNRR- 2/22e11/22 FPGO
Coprogettati PNRR - GOL - Percorso 3 — RESKILLING - FPGO Coprogettati 1,2,50
PNRR - GOL - Percorso 5 — RICOLLOCAZIONE COLLETTIVA - LINC- 1,2,50
FPGO
GOL PNRR- 5/22 Formazione PNRR - GOL - Percorso 5 — RICOLLOCAZIONE COLLETTIVA - LINC- 7,31
lavoratori coinvolti in crisi aziendale FORCON
PNRR - GOL - Percorso 5 — RICOLLOCAZIONE COLLETTIVA - LINC- 7

FORMIL




??ﬁ REGISNE AUTONIMA

‘ ;ﬂ? | FRIULI VENEZIA GIUDA

’ Cofinanziato
Fﬁff‘ﬁ,’*‘ﬁ 3 - dall'Unione europea

ALLEGATO C

PROGRAMMI SPECIFICI E LINEE DI ATTIVITA' CUI SI APPLICANO LE UCS INTERESSATE RIFORMULATE
CHE SI REALIZZANO ATTRAVERSO LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI NON A SPORTELLO

Programma Specifico Linea di attivita ucs

12/23 Percorsi di orientamento

. , B. Tutoraggio, life mentoring, coachin, 9
educativo - AttivaScuola ggio, If g g

33/23 Attivagiovani Attivita di accompagnamento e tutoraggio 9




