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Decreto n° 13080/GRFVG del 27/03/2023

FONDO SOCIALE EUROPEO - PROGRAMMA OPERATIVO 2014/2020. Pianificazione periodica
delle operazioni - PPO - Annualita 2015. Programma specifico 7/15 Misure per la promozione
della cultura imprenditoriale e la creazione d'impresa - Imprendero - Piano di sviluppo e Coesione
(PSC). Proposte di operazioni prototipi erogati totalmente in FAD afferenti al catalogo
“formazione individualizzata per l'accompagnamento al business plan”. Nomina della
commissione di valutazione.

Il Direttore del Servizio

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dell'apprendimento permanente”;

Visto il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 - Investimentiin favore della
crescita e dell'occupazione - della Regione Autonoma FVG, approvato dalla Commissione europea
con decisione C (2014) 9883 del 17 dicembre 2014 e riprogrammato con decisione C (2021) 1132 final
del 16 febbraio 2021, di seguito POR FSE;

Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO - Annualita 2015" approvato dalla
Giunta regionale con deliberazione n. 429 del 13 marzo del 2015 e successive modifiche ed
integrazioni, di seguito PPO 2015;

Preso atto che il PPO 2015 prevede la realizzazione del Programma specifico 7/2015 - Misure  per
la promozione della cultura imprenditoriale e la creazione d'impresa — a valere sullAsse 1 —
Occupazione- del POR FSE con una disponibilita finanziaria pari ad euro 4.800.000,00, di seguito
IMPRENDERO' [in] FVG;

Visto il decreto n. 318/LAVFORU dell'og febbraio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regionen. 7, del 17 febbraio 2016, e successive modifiche e integrazioni, con il quale e stato approvato
I'Avviso per la selezione di un unico soggetto affidatario per la realizzazione sul territorio regionale
delle operazioni relative al progetto IMPRENDERO' [in] FVG *;

Visto il decreto 4688/LAVFORU, del 05 giugno 2018, con il quale & stata disposta la concessione del
contributo di euro 4.800.000,00 a favore dell'operatore AD FORMANDUM - capofila dell AT.. S.I.S.S.I.
2.0 — per la realizzazione del Progetto IMPRENDERO' [in] FVG;

Visto il decreto n. 6122/ LAVFORU del 17 luglio 2018 con il quale & stata ridefinita la durata
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dell'incarico alla sopracitata AT.l. e sono stati previsti nuovi termini per l'avvio e la conclusione
dell'incarico a AD FORMANDUM relativamente alle attivita in senso stretto;

Visto il decreto n. 7370/LAVFORU del 28 agosto 2018 e s.m.i, con il quale & stato approvato il
documento “Direttive per il Soggetto Attuatore ai fini della realizzazione delle attivita dell'Area 3 -
Percorsi integrati per la creazione di impresa”;

Visto il decreto n.3590/GRFVG del 31/01/2023 - Modifiche alla Direttiva approvata con decreto
n.7370/LAVFORU del 28.08.2018 e s.m.i. “Direttive per il Soggetto Attuatore ai fini della realizzazione
delle attivita dellArea 3 - Percorsi integrati per la creazione diimpresa - e alla Direttiva approvata
con decreto n. 2052/LAVFORU dell'11.03.2020 e s.m.i. “Direttive per la realizzazione delle attivita
di formazione manageriale individualizzata”. Inserimento della formazione a distanza nel
catalogo “formazione manageriale individualizzata” e nel catalogo “formazione individualizzata
per I'accompagnamento al business plan”. Nuovi termini per la presentazione dei prototipi
erogati totalmente in FAD afferenti al catalogo “formazione manageriale individualizzata” ed al
catalogo “formazione individualizzata per 'accompagnamento al business plan”.

Preso atto che, secondo quanto previsto dale sopramenzionate Direttive, i prototipi erogati in
modalita FAD totale vengono selezionati secondo una procedura valutativa articolata su due fasi
consecutive: 1) fase istruttoria di verifica dammissibilita, 2) fase di selezione secondo la modalita di
valutazione di coerenza;

Precisato che la fase di selezione secondo la modalita di valutazione di coerenza é svolta da una
Commissione costituita con decreto del responsabile della SRA competente in data successiva al
termine per la presentazione dei prototipi, fissato per le ore 17:00 del 15 marzo 2023;

Visto il documento “Metodologia e criteri utilizzati per la selezione delle operazioni ex art. 40 c.2
lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060, adottato in via definitiva dalla Giunta regionale con
delibera n. 1952 del 16 dicembre 2022 in seguito alla procedura di approvazione da parte del
Comitato di Sorveglianza del PR FSE+ 2021-2027;

Ritenuto, pertanto, di provvedere alla nomina della Commissione di valutazione delle proposte di
operazioni prototipi erogati totalmente in FAD afferenti al catalogo “formazione individualizzata
per 'accompagnamento al business plan” presentate a valere sul “Fondo Sociale Europeo -
Programma Operativo 2014/2020 - PPO Annualita 2015. Programma specifico 7/15 Misure per la
promozione della cultura imprenditoriale e la creazione d'impresa - Imprendero- Piano di sviluppo e
Coesione (PSC), cosi composta:

- Maria Lucia Sottosanti, funzionario regionale titolare della P.O. Coordinamento attivita di
valutazione bandi e awvisi e gestione gare d'appalto FSE presso il Servizio ricerca, apprendimento
permanente e Fondo Sociale Europeo della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e
famiglia, con funzioni di Presidente;

- Pierpaolo Zurlo, istruttore amministrativo della P.O. Gestione programmi specifici del FSE e FSE+
presso il Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo sociale europeo della Direzione
centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, con funzioni di componente;

- Jasmin Rudez, esperto del servizio di Assistenza tecnica per l'attuazione del Programma Operativo
Regionale del Fondo Sociale Europeo - Friuli Venezia Giulia (Assistenza tecnica R.T.I. - ISRI S.c.arl. /
PERFORMER S.r../DISPOSITIVI TECNICHE METODOLOGIE S.r.l), con funzioni di componente;

- Michela Altran, esperto del servizio di Assistenza tecnica per I'attuazione del Programma Regionale
del Fondo Sociale Europeo Plus - Friuli Venezia Giulia (Assistenza tecnica R.T.I. - ISRI S.car.l. /
PERFORMER S.r.l/DISPOSITIVI TECNICHE METODOLOGIE S.rl), con funzioni di componente
supplente;

- Chiara Perini, esperto del servizio di Assistenza tecnica per I'attuazione del Programma Regionale
del Fondo Sociale Europeo Plus - Friuli Venezia Giulia (Assistenza tecnica R.T.I. - ISRI S.car.l. /
PERFORMER S.r.l/DISPOSITIVI TECNICHE METODOLOGIE S.rl), con funzioni di componente
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supplente;

Precisato che le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da Pierpaolo Zurlo, istruttore
amministrativo della P.O. Gestione programmi specifici del FSE e FSE+ presso il Servizio ricerca,
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo della Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia e che in caso di sua assenza il Presidente puo disporre che le funzioni di segretario
verbalizzante vengano svolte da uno dei componenti o dal presidente stesso;

Viste le dichiarazioni di non incompatibilita rese dai componenti della Commissione, presa visione
dell'elenco delle operazioni presentate;

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. Del 27 agosto 2004, e successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale del 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dellamministrazione regionale e articolazione e declaratoria
delle funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli
enti regionali nonché I'assetto delle posizioni organizzative” e successive madifiche ed integrazioni;

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2020 ¢ stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento
permanente e Fondo sociale europeo all'interno del quale ricadono le competenze di Autorita di
Gestione del POR FSE;

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito
l'incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con
decorrenzadal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042
del 10 luglio 2020 fino al 1° agosto 2023;

Visto il Decreto del Direttore centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU
del 6 agosto 2020 conil quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca,
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;

DECRETA

1. E nominata la Commissione di valutazione delle proposte di operazioni prototipi erogati
totalmente in FAD afferenti al catalogo “formazione individualizzata per 'accompagnamento
al business plan” presentate a valere sul “Fondo Sociale Europeo - Programma Operativo
2014/2020 - PPO Annualita 2015. Programma specifico 7/15 Misure per la promozione della
cultura imprenditoriale e la creazione d'impresa — Imprenderd - Piano di sviluppo e Coesione
(PSC).

2. Lacommissione di cui al punto 1. & cosi composta
e Maria Lucia Sottosanti, presidente;
e Pierpaolo Zurlo, componente;
e Jasmin Rudez, componente;
e Michela Altran, componente sostituto;
e Chiara Perini, componente sostituto;
Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte da Pierpaolo Zurlo; in caso di sua assenza il
Presidente puo disporre che le funzioni di segretario verbalizzante vengano svolte da uno dei
componenti o dal Presidente stesso;

3. La fase di valutazione si conclude con la sottoscrizione di un apposito verbale da parte dei
componenti della commissione, ovvero, in caso di espletamento delle procedure di valutazione
tramite modalita a distanza, il verbale della/e seduta/e viene sottoscritto in originale o tramite
smart card/chiavetta usb con firma digitale dal segretario verbalizzante o dal presidente di
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commissione, previa acquisizione via posta elettronica dell'accettazione per presa visione della
proposta di verbale della/e seduta/e della commissione da parte dei singoli componenti.

Trieste, data del protocollo
Il Direttore del Servizio
Dott.ssa Ketty Segatti
(firmato digitalmente)

CHP



