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Decreto n® 1776/GRFVG del 18/01/2023

FSE — PPO - Annualita dal 2014 al 2021, approvato dalla Giunta regionale con
deliberazione n. 1701 del 11 novembre 2022.

Programma specifico 41/18bis — Supporto e sostegno alla partecipazione di utenza
svantaggiata alle attivita formative finanziate.

Nomina della commissione di valutatrice delle operazioni.

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dell'apprendimento permanente);

Vista la decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014 della Commissione europea con la
quale e stato approvato il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 della
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia;

Considerata I'emanazione del D.P.Reg. n. 0203/Pres., 15 ottobre 2018, Regolamento per
I'attuazione del programma operativo regionale POR del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 -
investimenti a favore della crescita e dell'occupazione, in attuazione dell'articolo 8, comma 17
della Legge Regionale 9 agosto 2018, n. 20 (assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020
ai sensi dell'articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015 n. 26);

Visto il Documento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al
finanziamento del POR ex art. 110 par. 2.a) Regolamento (UE) 1303/2013, approvato
attraverso la procedura scritta del 10 ottobre 2017 e fatto proprio dalla Giunta regionale con
deliberazione n. 2069 del 26 ottobre 2017;

Ricordato il Decreto n 5608/LAVFORU del 29/06/2018, “Linee Guida alle Strutture Regionali
Attuatrici  SRA. Modifiche e integrazioni al documento approvato con decreto n.
11702/LAVFORU del 04/12/2017";

Considerata la deliberazione della Giunta Regionale n. 1701 dell'11 novembre 2022, “POR
FSE 2014/2021. Ricognizione complessiva assi 1, 2, 3, 4, 5, e aggiornamento quadro PPO
annualita dal 2014 al 2021" che dispone, nellambito dell'asse 2 “Inclusione sociale e lotta alla
poverta”, l'attivazione del Programma specifico 41/18 BIS — “Supporto e sostegno alla
partecipazione di utenza svantaggiata alle attivita formative finanziate”, assegnando una
dotazione di € 600.000,00;

Visto il parere di conformita espresso dallAutorita di gestione del POR - Fondo Sociale
Europeo con nota Prot. 281690/P/GEN del 30/11/2022;

Adottato il decreto n. 28378/GRFVG del 01/12/2022 con cui € stato emanato |'Awiso
relativo al Programma specifico n. 41/18 BIS - Supporto e sostegno alla partecipazione di
utenza svantaggiata alle attivita formative finanziate;

Evidenziato che, secondo quanto previsto al paragrafo 12 dell'Awviso, la fase di selezione
delle operazioni € svolta da un‘apposita Commissione nominata dal Servizio e che le



operazioni presentate sono oggetto di valutazione sulla base di criteri predeterminati ed ivi
precisati;

Tenuto conto che le operazioni sono presentato secondo modalita a sportello a partire dal
mese di dicembre 2022;

Ritenuto di provvedere alla nomina della Commissione di valutazione delle operazioni
formative presentate su tutti gli sportelli mensili, con la seguente composizione:

¢ Anna Maria Bosco, responsabile di Posizione organizzativa Inclusione e Professioni Area
sociale, del Servizio formazione, referente per i programmi specifici finanziati con risorse a
valere su fondi comunitari, finanziamenti nazionali e regionali, in qualita di presidente;

e Lucia Sottosanti, responsabile di Posizione organizzativa coordinamento attivita di
valutazione bandi e awvisi e gestione gare d'appalto FSE, in qualita di presidente supplente;

e Michela Altran, esperta del servizio di Assistenza tecnica R.T.I. (ISRI S.c. a r../PERFORMER
S.r.l./DISPOSITIVI TECNICHE METODOLOGIE S.r.l.), in qualita di componente;

e Giovanna Guerrieri, funzionaria di categoria D, assegnata alla PO Inclusione e
professioni area sociale, del Servizio formazione, componente;

e Alessia Barbo, funzionaria di categoria C, assegnata al Servizio Formazione, in qualita
di componente supplente;

Precisato che le funzioni di segretaria verbalizzante sono svolte da Cinzia Del Torre e, in caso
di impossibilita della stessa, da Fulvia Cante, entrambe funzionarie di categoria D, assegnate
alla PO inclusione e Professioni Area sociale, del Servizio formazione;

Viste le disposizioni sancite dalla normativa regionale relativa all'organizzazione
dellAmministrazione (Legge regionale n. 18/1996) e dal Codice di Comportamento dei
dipendenti della regione Friuli Venezia Giulia (Decreto n. 39/Pres. del 24 febbraio 2015, art. 8);

Precisato che verra rilasciata, da parte dei componenti della Commissione, una dichiarazione
di non incompatibilita relativa ad ogni sportello mensile e che tali dichiarazioni, acquisite dal
Presidente della Commissione, saranno conservate unitamente ai singoli verbali di selezione;

Richiamato il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti
regionali, approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto
2004, e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dellAmministrazione regionale e articolazione e
declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle
Direzioni centrali e degli Enti regionali” e successive modifiche e integrazioni;

decreta
1 E nominata la Commissione di valutazione delle proposte di operazione inerenti all'attuazione
del Programma specifico n. 41/18 BIS - Supporto e sostegno alla partecipazione di utenza
svantaggiata alle attivita formative finanziate di cui al decreto n. 28378/GRFVG del 01/12/2022.
2 Lacommissione divalutazione & cosi composta:
e Anna Maria Bosco, in qualita di presidente;
e  Lucia Sottosanti, in qualita di presidente supplente;
e  Michela Altran, in qualita di componente;
e  Giovanna Guerrieri, in qualita di componente;
e  Alessia Barbo, in qualita di componente supplente;
e  Cinzia Del Torre, in qualita di segretaria verbalizzante;
e  Fulvia Cante, in qualita di segretaria verbalizzante supplente.
3 | componenti la commissione di valutazione, presa visione dell'elenco delle domande presentate
nello sportello di riferimento, dichiareranno di non trovarsi in situazione di incompatibilita rispetto ad
esse.
4 Ledichiarazioni di cui al punto 3, vengono acquisite antecedentemente rispetto alla prima seduta
di Commissione relativa ad ogni sportello e successivamente conservate, unitamente al verbale.



Trieste, data del protocollo

Il Direttore del Servizio
dott.ssa Raffaele Pengue
(firmato digitalmente)



