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Decreto n° 20119/GRFVG del 04/11/2022

L.R. 27/2017, articolo 17 comma 2 - Awiso per la
presentazione delle operazioni relative alle azioni di
accompagnamento finalizzate a favorire la partecipazione
degli allievi ai percorsi di istruzione e formazione professionale
(lefp) nellanno formativo 2022/2023.

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento
nell'ambito dell'apprendimento permanente);

Visto il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive modificazioni ed integrazioni che
approva il “Regolamento recante modalita di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle
attivita di formazione professionale e delle attivita non formative connesse ad attivita di formazione
professionale, in attuazione dell'articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76
(Ordinamento della formazione professionale)”, di seguito Regolamento Formazione;

Visto il decreto n. 20048/LAVFORU dell'11 settembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 39 di data 23 settembre 2020, con il quale & stato approvato I'Awviso pubblico per la
presentazione di candidature per la gestione delle attivita di Istruzione e Formazione Professionale
(leFp);

Visto il decreto n. 22751/LAVFORU del 16 novembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 48 di data 25 novembre 2020, con il quale e stato affidato l'incarico per I'organizzazione e la
gestione dell'offerta formativa per gli anni 2021/2022, 2022/2023 e 2023/2024, all'Associazione
temporanea d'impresa Effe.Pi 2024 con capofila IAL Friuli Venezia Giulia, di seguito Effe.Pi;

Visto il decreto n. 1187/LAVFORU del 23 febbraio 2021 con il quale si e preso atto dell'avvenuta
formalizzazione ATI Effe.Pi 2024 (Capofila IAL FVG) entro il termine stabilito dall'Avviso ovvero entro 60
giorni dalla pubblicazione sul BUR del citato decreto n. 22751/LAVFORU del 16 novembre 2020;
Ravvisata la necessita di dettare specifiche Direttive per la presentazione e gestione delle operazioni
relative alle azioni di accompagnamento finalizzate a favorire la partecipazione degli allievi ai percorsi
di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) nell'a.f. 2022/2023 da parte di Effe.Pj;

Precisato che le attivita di accompagnamento finalizzate a favorire la partecipazione degli allievi ai
percorsi leFP, quale riconoscimento delle spese sostenute per I'assistenza socio-psico-pedagogica nei
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confronti degli allievi disturbi specifici dell'apprendimento certificati ai sensi dell'articolo 4 della legge 5
febbraio 1992, n. 104, degli allievi con disturbi specifici dellapprendimento (DSA) certificati ai sensi
della legge 8 ottobre 2010, n. 170 o con disturbi evolutivi specifici di cui alla Direttiva Ministeriale
(Miur) del 27 dicembre 2012 (Disturbi Specifici dell Apprendimento, deficit di linguaggio, deficit non
verbali, deficit motorio, deficit di attenzione e iperattivita) e per la fornitura di vitto e convitto, sono
stabilite nel limite di spesa complessivo di 2.500.000,00 EUR dalla deliberazione della Giunta regionale
n. 930 del 23 giugno 2022;

Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Richiamato il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive
modificazioni e in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Richiamata |a deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dellAmministrazione regionale e articolazione e declaratoria
delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e
degli Enti regionali” e successive modifiche e integrazioni;

Decreta

1. Per le motivazioni indicate in premessa, sono approvate nel testo allegato le Direttive per la
presentazione e gestione delle operazioni relative alle azioni di accompagnamento finalizzate a
favorire la partecipazione degli allievi ai percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP)
nell'a.f. 2022/2023.

2. |l presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo

(Raffaela Pengue)
Firmato digitalmente
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