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Decreto n° 2492/LAVFORU del 28/03/2022

POR FSE 2014-2020. Programmi specifici n. 34/21 e n. 36/21.
Direttive per la predisposizione e realizzazione delle operazioni
di cui al decreto n. 6965/LAVFORU del 16 luglio 2021.
Modifica dei termini (PS 34/21) e rideterminazione delle
risorse disponibili (PS 36/21).

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dell'apprendimento permanente”;

Visto il Regolamento recante modalita di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle
attivita di formazione professionale e delle attivita non formative connesse ad attivita di
formazione professionale, in attuazione dell'articolo 53 della legge regionale 16 novembre
1982, n. 76 (ordinamento della formazione professionale), emanato con D.P.Reg. n.
0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il Programma Operativo Regionale FSE 2014 - 2020, di seguito Programma Operativo,
approvato dalla Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17/12/2014, come
modificato con decisione C(2021) 1132 del 16 febbraio 2021;

Visto il decreto n. 6965/LAVFORU del 16 luglio 2021 con il quale sono state emanate le
Direttive per la predisposizione e realizzazione delle operazioni riferite ai Programmi specifici
n.34/21,n.36/21 en.55/21, di seguito Direttive;

Visto il decreto n. 10798/LAVFORU del 12 ottobre 2021 con il quale e stato approvato
I'elenco delle operazioni ammesse a finanziamento riferite al Programma specifico n. 34/21;

Visto in particolare:
— la deliberazione della Giunta regionale n. 295 del 4 marzo 2022 che ridetermina la
dotazione finanziaria del Programma specifico n. 36/21 da 20.000,00 EUR a 30.000,00
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EUR;

la nota n. 127 del 22 marzo 2022 con la quale, il soggetto attuatore, I'Associazione
Temporanea d'Impresa Effe.Pi 2024, chiede, con riferimento al Programma specifico n.
34/21, che siano posticipati i termini di consegna di alcuni prodotti indicati nella
Tabella di cui all'articolo 1, comma 1, lettera b. dell'Allegato 1 delle Direttive tenuto
conto che gli interventi di adeguamento informatico del sistema gestionale del
Repertorio delle qualificazioni professionali, attivati nellultimo mese da parte della
societa Insiel, hanno impedito il corretto caricamento nel sistema stesso dei dati
relativi al suo aggiornamento.

Ritenuto pertanto opportuno modificare le Direttive ed in particolare:

il termine di conclusione dell'operazione REP.CO indicato all'articolo 4, comma 7,
letterai. al 15 luglio 2022;

sostituire la Tabella di cui allarticolo 1, comma 1, lettera b., dell’Allegato 1 con una
nuova Tabella che riporta in corrispondenza dei diversi prodotti i nuovi termini di
consegna e corregge alcuni errori materiali;

rideterminare le risorse disponibili riportate all'articolo 3, comma 1, dell'Allegato 2
delle Direttive a 30.000,00 EUR.

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti

regionali, approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto

2004 e successive modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le

competenze dei Direttori di servizio;
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, relativa alla

articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della

Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni;

Decreta

1. Il termine di conclusione dell'operazione REP.CO indicato all'articolo 4, comma 7, lettera i.

delle Direttive per la predisposizione e realizzazione delle operazioni riferite ai Programmi
specifici n. 34/21, n. 36/21 e n. 55/21 emanate con il decreto n. 6965/LAVFORU del 16
luglio 2021 e stabilito al 15 luglio 2022.

2. LaTabella di cui all'articolo 1, comma 1, lettera b, dell'Allegato 1, delle citate Direttive viene
cosi modificata:
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Descrizione

Prodotto da predisporre

Termini di
consegna

dei contenuti (QPR e SST) dei
Repertori di settore

Ampliamento/aggiornamento

del Repertorio dei profili
professionali, tenuto conto
anche delle novita introdotte
dall'intervento di

dei Repertori di Settore

Ampliamento/aggiornamento

ampliamento/aggiornamento

Documento tecnico relativo ai
singoli Repertori di settore e al
Repertorio dei profili professionali
riferito ai soli elementi nuovi o
modificati in modo sostanziale
rispetto alla versione in vigore.

Predisposizione di un Report
illustrativo degli
ampliamenti/aggiornamenti

Report di manutenzione con
indicazione degli elementi nuovi o
modificati in modo sostanziale
rispetto alla versione in vigore

Proposta di aggiornamento
del documento relativo
all'organizzazione delle prove
pratiche degli esami finali nei
percorsi formativi per
I'acquisizione in ambito
formale delle competenze
relative ai profili professionali
regionali

Documento tecnico illustrativo
della proposta con indicazione degli
elementi nuovi o modificatiin
modo sostanziale rispetto alla
versione in vigore

Proposta di aggiornamento
delle Linee guida leFP

Documento tecnico illustrativo
della proposta con indicazione degli
elementi nuovi o modificati in
modo sostanziale rispetto alle
Linee guida leFP in vigore

29 aprile 2022

Predisposizione degli
standard in termini di
contenuti (QPR e SST) riferiti
a nuovi profili definiti a livello
nazionale e relativi a

professioni regolamentate

Documento tecnico illustrativo
degli standard in accordo con le
indicazioni fornite dalla SRA

31 maggio 2022

pag 3/4




Predisposizione di un Report
inerente le attivita al 30
giugno 2022 di caricamento
del Repertorio vigente nel
database nazionale e di
correlazione/allineamento
delle competenze e dei profili

al quadro nazionale di . ,
o . Report delle attivita 15 luglio 2022
riferimento, nonché
dell'attivita di supporto nella
predisposizione
dell'attivazione di una
webservice tra i database e,
pit in generale, rispetto
allinformatizzazione del

Repertorio
3. Le risorse annue disponibili riportate all'articolo 3, comma 1, dell'Allegato 2 delle citate
Direttive sono rideterminate in 30.000,00 EUR.
4.

Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo

(Raffaela Pengue)
Firmato digitalmente
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