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Decreto n° 434/LAVFORU del 31/01/2022

Percorsi di formazione per I'acquisizione della qualifica di
Operatore socio-sanitario (OSS) e di Operatore socio-sanitario
con formazione complementare in assistenza sanitaria (0OSS-c)

realizzati dalle Aziende sanitarie regionali

Modifica dell’Avviso

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell'ambito
dell'apprendimento permanente”;

Visto il decreto del Presidente della Regione n. 140 del 22 giugno 2017 “Regolamento recante modalita di organizzazione, di
gestione e di finanziamento delle attivita di formazione professionale e delle attivita non formative connesse ad attivita di
formazione professionale in attuazione dell'articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della
formazione professionale)”;

Visto I'Accordo tra il Ministro della sanita, il Ministro per |a solidarieta sociale e le regioni e province autonome di Trento e
Bolzano, per la individuazione della figura e del relativo profilo professionale dell'operatore socio-sanitario e per la
definizione dell'ordinamento didattico dei corsi di formazione, sancito nella seduta del 22 febbraio 2001 della Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Provincie autonome di Trento e Bolzano (Repertorio atti n. 1161),
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, serie generale n. 91 del 19 aprile 2001;

Visto I'articolo 2, comma 1, dellAccordo, che dispone che “la formazione dell'operatore socio-sanitario e di competenza delle
regioni e province autonome, che provvedono alla organizzazione dei corsi e delle attivita didattiche, nel rispetto delle disposizioni
del presente decreto”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1879 del 31 maggio 2001, con la quale sono state recepite le disposizioni
contenute nel citato Accordo;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 381 dell'11 marzo 2016 recante “Indirizzi e standard formativi per il
conseguimento della qualifica di operatore socio-sanitario”;

Visto I'Accordo tra il Ministro della salute, il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, le Regioni e le Province autonome di
Trento e di Bolzano per la disciplina della formazione complementare in assistenza sanitaria della figura professionale
dell'operatore socio-sanitario di cui all'art. 1, comma 8, del decreto-legge 12 novembre 2001, n. 402, convertito, con
modificazioni, dalla legge 8 gennaio 2001, n. 1, sancito nella seduta del 16 gennaio 2003 della Conferenza permanente per i
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Provincie autonome di Trento e Bolzano (Repertorio atti n. 1604), pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale, serie generale n. 51 del 3 marzo 2003;


Decreto n° 434/LAVFORU del 31/01/2022


Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1099 del 13 maggio 2005, che recepisce I'Accordo del 16 gennaio 2003 ed
approva l'ordinamento didattico del “Modulo di formazione complementare in assistenza sanitaria dell'operatore socio
sanitario”;

Visto l'articolo 22, comma 3 bis, della legge regionale 27/2017, come modificato dall'articolo 77 della legge regionale 14
maggio 2021, n. 6 <<Disposizioni in materia di finanze, risorse agroalimentari e forestali, biodiversita, funghi, gestione
venatoria, pesca sportiva, attivita produttive, turismo, autonomie locali, sicurezza, corregionali all'estero, funzione pubblica,
lavoro, professioni, formazione, istruzione, ricerca, famiglia, patrimonio, demanio, sistemi informativi, infrastrutture, territorio,
viabilita, ambiente, energia, cultura, sport, protezione civile, salute, politiche sociali e Terzo settore (Legge regionale
multisettoriale 2021)>>, ai sensi del quale “Limitatamente ai corsi di formazione per le professioni di interesse sanitario, le
Aziende sanitarie regionali non sono soggette ad accreditamento e possono erogare i corsi nell'ambito di quanto previsto
dalla programmazione regionale e sulla base di specifici bandi e awvisi”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 839 del 28 maggio 2021 recante “Programmazione della formazione per
operatori socio-sanitari (OSS) e per operatori socio sanitari con formazione complementare e indicazioni per I'attuazione dei
corsi”, la quale prevede, tra l'altro, che al fine di soddisfare il fabbisogno di operatori socio sanitari (OSS), per I'annualita
2021/2022, possano essere attivati almeno 6 corsi di formazione iniziale ed almeno 3 corsi di formazione complementare in
assistenza sanitaria, gestiti dalle Aziende sanitarie regionali;

Visto il decreto n. 6909 del 14 luglio 2021, pubblicato sul BUR n. 30 del 28 luglio 2021, che ha approvato I'Awviso “Percorsi di
formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario (OSS) e di Operatore socio-sanitario con
formazione complementare in assistenza sanitaria (OSS-c) realizzati dalle Aziende sanitarie regionali,

Visto il decreto n. 425 del 31 gennaio 2022 con il quale sono state approvate n. 7 (sette) operazioni rispetto alle 9 (nove)
presentate e che quindi non é stato interamente soddisfatto il fabbisogno evidenziato dalla deliberazione della Giunta
regionale n. 389 del 28 maggio 2021;

Ritenuto, pertanto, opportuno modificare I'Awviso per quanto concerne i termini per la presentazione delle operazioni,
contenuti nei paragrafi 11 punto 1 e 18 punto 1, lettera a) dell'Awviso;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato con decreto del
Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018 relativa all'articolazione e declaratoria di funzioni
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali e successive
modifiche,

decreta

1. All'Awiso approvato con decreto n. 6909/LAVFORU del 14 luglio 2021, pubblicato sul BUR n. 30 del 28 luglio 2021,
“Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario (OSS) e di Operatore socio-
sanitario con formazione complementare in assistenza sanitaria (OSS-c) realizzati dalle Aziende sanitarie regionali. *,
sono apportate le seguenti modifiche:

a) alparagrafo 11 punto 1, il termine del 31.12.2021 e sostituito da 30.06.2022;
b) al paragrafo 18 punto 1, lettera a), il termine del 31.12.2021 ¢ sostituito da 30.06.2022

2. Il presente provvedimento € pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione.

Il Direttore del Servizio
dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente
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