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Decreto n° 76/LAVFORU del 12/01/2022

Fondo Sociale Europeo. Programma Operativo regionale 2014/2020, Asse 3 —
Istruzione e formazione. PPO 2020-Programma specifico n. 4/20 - ‘“Istituti
Tecnici Superiori (ITS)" - Asse 1 — Occupazione. PPO 2020-Programma specifico
n. 80/20 — “Voucher per favorire la partecipazione femminile ai percorsi ITS".

Awiso emanato con decreto 11685/LAVFORU/2020 per la presentazione di
operazioni da parte degli Istituti Tecnici Superiori (L.T.S.). Sostituzione di un
componente della Commissione di valutazione delle operazioni.

Il Direttore di Servizio

Richiamato il decreto n. 11685/LAVFORU del 17 maggio 2020 e successive modifiche e integrazioni
di emanazione dell'Awviso per la presentazione delle operazioni da parte degli Istituti Tecnici Superiori
(LT.S.) per l'attivazione, la gestione e la rendicontazione delle operazioni ITS del biennio 2020 — 2022 e
del triennio 2020 — 2023, comprensive, ove previsti, dei corsi presso centri accreditati necessari per
I'ottenimento di certificazioni obbligatorie, nonché per la realizzazione e la rendicontazione di una
operazione inerente la definizione di un modello per la ricognizione e I'analisi dei fabbisogni formativi
relativi alle figure professionali di tecnico superiore nelle aree di riferimento dei sopraccitati Istituti
tecnici superiori e la sperimentazione dello stesso per quanto concerne l'individuazione dei corsi da
attivarsi nel biennio 2022 -2024 e, infine, per I'assegnazione di voucher per sostenere la partecipazione
delle donne ai medesimi percorsi formativi di istruzione tecnica superiore;

Richiamato il decreto 18320/LAVFORU del 09/07/2020 di nomina di nomina di una Commissione
per l'espletamento delle attivita di valutazione di coerenza e di valutazione comparativa delle
operazioni presentate in relazione all’Avviso approvato con il citato decreto 11685/LAVFORU/2020
del 17 maggio 2020 e s.m.i;


Decreto n° 76/LAVFORU del 12/01/2022


Preso atto che la Commissione istituita con decreto n. 18320/LAVFORU del 09/07/2020 risulta cosi
composta:

- Felice Carta, Posizione organizzativa Programmazione POR-FSE presso il Servizio ricerca,
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo della Direzione centrale lavoro,
formazione, istruzione e famiglia, con funzioni di Presidente;

- Elisabetta Tugliach, funzionario della P.O. Orientamento e alta formazione del Servizio ricerca,
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo della Direzione centrale lavoro,
formazione, istruzione e famiglia, con funzioni di componente;

- Arnaldo Ferrari, rappresentante dell'Assistenza Tecnica, con funzioni di componente

e che le funzioni di segretario verbalizzante sono affidate ad Elisabetta Tugliach, funzionario della P.O.
Orientamento e alta formazione del Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo sociale
europeo della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia;

Preso atto, altres], che per garantire I'operativita della Commissione di valutazione e stato individuato
quale componente sostituto Andrea Franceschini, funzionario della Struttura stabile centro risorse per
l'orientamento e l'alta formazione del Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale
Europeo della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia;

Rilevato che il presidente della Commissione, Felice Carta, & andato in quiescenza;

Ritenuto che, per dare continuita alle azioni valutative riferite all Avviso di cui si tratta, sia necessario
individuare una nuova figura di presidente della suddetta Commissione, e individuata a tal fine la
dott.ssa Ketty Segatti, Direttore del Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale
Europeo:

Evidenziato che i parametri di valutazione che la Commissione utilizzera, nonché la durata in carica
della Commissione stessa, non vengono variati rispetto alle disposizioni del decreto di nomina
18320/LAVFORU del 09/07/2020;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive
modifiche ed in particolare l'articolo 20;

Vista |a deliberazione della Giunta regionale n. 893 del giorno 19 giugno 2020, avente ad  oggetto
"Articolazione organizzativa generale dellAmministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli
Enti regionali”, in particolare gli Artt. 84 e 91 dell'Allegato A;

Vista inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1042, adottata nel corso della seduta del 10

luglio 2020 con la quale, I'organo collegiale, su proposta dell'Assessore alle autonomie locali,

funzione pubblica, sicurezza, immigrazione, ha conferito I'incarico di Vicedirettore centrale lavoro,
formazione, istruzione e famiglia, a decorrere dal 2 agosto 2020 e sino al 1° agosto 2023;

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2020 & stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento
permanente e Fondo Sociale Europeo, allinterno del quale ricadono le competenze di Autorita di
gestione del POR FSE;

Visto il Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglian. 19180/LAVFORU
del 6 agosto 2020, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione  del  Servizio
ricerca, apprendimento permanente e Fondo sociale Europeo fino al conferimento dell'incarico ad altro
dirigente dell Amministrazione;

Decreta



1. Per le motivazioni espresse in premessa, si individua la dott.ssa Ketty Segatti quale presidente
della Commissione per I'espletamento delle attivita di valutazione di coerenza e di valutazione
comparativa delle operazioni presentate in relazione all’ Avviso approvato con il citato decreto
11685/LAVFORU/2020 del 17 maggio 2020 e s.m.i., costituita con decreto 18320/LAVFORU
del 09/07/2020.

2. LaCommissione di cuial punto 1 & cosi composta:

- Ketty Segatti, Direttore del Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale
Europeo della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, con funzioni di
Presidente;

- Elisabetta Tugliach, funzionario della P.O. Orientamento e alta formazione del Servizio ricerca,
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo della Direzione centrale lavoro,
formazione, istruzione e famiglia, con funzioni di componente;

- Arnaldo Ferrari, rappresentante dell'Assistenza Tecnica, con funzioni di componente;

- Andrea Franceschini, funzionario della Struttura stabile centro risorse per |'orientamento e
I'alta formazione del Servizio ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo
della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, componente sostituto.

3. Le funzioni di segretario verbalizzante della suddetta commissione sono svolte da Elisabetta
Tugliach, funzionario della P.O. Orientamento e alta formazione del Servizio ricerca,
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo della Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia;

4. La Commissione utilizzera, per il proprio lavoro, i criteri ed i parametri specificati nellAvviso
approvato con decreto n. 11685/LAVFORU/2020 del 17 maggio 2020 e s.m.i, come disposto nel
decreto 18320/LAVFORU del 09/07/2020.

Trieste, data del protocollo

Il Direttore di Servizio
dott.ssa Ketty Segatti
firmato digitalmente
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