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Decreto n° 10907/LAVFORU del 14/10/2021 |- 34133 Trieste, via San Francesco 37

Fondo per lo sviluppo e la coesione 2014-2020

Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore
socio-sanitario (OSS). Nomina commissione di valutazione delle
operazioni di formazione iniziale presentate con modalita “a bando”.

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e
orientamento nellambito dell'apprendimento permanente);

Visto il decreto del Presidente della Regione n. 140 del 22 giugno 2017 “Regolamento
recante modalita di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attivita di
formazione professionale e delle attivita non formative connesse ad attivita di formazione
professionale in attuazione dell'articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76
(ordinamento della formazione professionale)”’;

Preso atto che con decreto n. 11702/LAVRFORU del 4 dicembre 2017 e successive
modificazioni & stato approvato il documento “Linee guida alle Strutture regionali
attuatrici”;

Visto il decreto n. 8976/LAVFORU del 30/08/2021, con cui & stato emanato I"Awviso per
la presentazione delle operazioni inerenti ai percorsi di formazione per 'acquisizione della
qualifica di Operatore socio sanitario (OSS)”;

Preso atto che, secondo quanto previsto dal paragrafo 14 dell'Awviso, la fase di selezione
delle operazioni e svolta da un’apposita Commissione;

Preso atto che le operazioni presentate sono oggetto di valutazione sulla base di criteri
predeterminati come indicato nel sopra menzionato Awviso;

Tenuto conto che le operazioni di formazione iniziale di cui al paragrafo 6 dell'avviso sono
presentate secondo la modalita a bando;

Ritenuto di provvedere alla nomina della Commissione di valutazione delle operazioni
formative presentate, con la seguente composizione:

e Anna Maria Bosco, responsabile di Posizione organizzativa Inclusione e Professioni
Area sociale, del Servizio formazione, referente per i programmi specifici finanziati
con risorse a valere su fondi comunitari, finanziamenti nazionali e regionali, in
qualita di presidente;
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e Arnaldo Ferrari, esperto del servizio di Assistenza tecnica per l'attuazione del
Programma Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo - Friuli Venezia Giulia
2014-2020 Obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione” (R.T.I.
EpiFin. S.r.l. /Cles S.r.l./Laser S.r.l.), in qualita di componente;

e Federico Manfredda, esperto del servizio di Assistenza tecnica per I'attuazione del
Programma Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo - Friuli Venezia Giulia
2014-2020 Obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione” (R.T.l.
EpiFin. S.r.l./Cles S.r.l./Laser S.r.l), in qualita di componente;

Precisato che le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte da Fulvia Cante e, in caso
di impossibilita della stessa, da Giovanna Guerrieri, entrambe funzionarie di categoria D,
assegnate alla PO inclusione e Professioni Area sociale, Servizio formazione;

Viste le disposizioni sancite dalla normativa regionale relativa all'organizzazione
dellAmministrazione (Legge regionale n. 18/1996) e dal Codice di Comportamento dei
dipendenti della regione Friuli Venezia Giulia (Decreto n. 39/Pres. del 24 febbraio 2015, art.
8);

Viste le dichiarazioni, conservate in atti, con le quali Anna Maria Bosco, Arnaldo Ferrari e
Federico Manfredda, presa visione dell'elenco delle domande presentate, dichiarano di non
trovarsi in situazione di incompatibilita;

Richiamato il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti
regionali, approvato con decreto del Presidente della Regione n. ©0277/Pres. del 27 agosto
2004, e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dellAmministrazione regionale e articolazione e
declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle
Direzioni centrali e degli Enti regionali” e successive modifiche e integrazioni;

Decreta

1. E nominata la Commissione di valutazione delle operazioni di formazione iniziale
presentate con modalita “a bando” a valere sull”Awviso per la presentazione delle
operazioni inerenti ai percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di
Operatore socio sanitario (OSS)", emanato con decreto n. 8976/LAVFORU del
30/08/2021.

2. La Commissione & cosi composta:
- Anna Maria Bosco, in qualita di presidente;
- Arnaldo Ferrari, in qualita di componente;
- Federico Manfredda, in qualita di componente.

3. La funzione di segretario verbalizzante & svolta da Fulvia Cante e, in caso di
impossibilita della stessa, da Giovanna Guerrieri.

4. Le operazioni sono selezionate, secondo quanto indicato nell’Awviso, nelle due fasi
consecutive di verifica di ammissibilita e valutazione comparativa, di cui al
paragrafo 14 del medesimo documento.

5. La fase di valutazione si conclude con la sottoscrizione di un apposito verbale da
parte dei componenti della Commissione.

Trieste, data del protocollo Il Direttore del Servizio formazione

dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente
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