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L.R. n. 27/2017. Percorsi personalizzati a favore di giovani in 
diritto dovere all’istruzione e alla formazione. Emanazione 
delle Direttive per la presentazione e gestione delle operazioni 
– a.f. 2021/2022.  
 

Il Direttore del Servizio formazione 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento 
nell'ambito dell'apprendimento permanente); 
Visto il decreto n. 20048/LAVFORU dell’11 settembre 2020, pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione n. 39 di data 23 settembre 2020, con il quale è stato approvato l’Avviso 
pubblico per la presentazione di candidature per la gestione delle attività di Istruzione e 
Formazione Professionale (IeFp); 
Visto il decreto n. 22751/LAVFORU del 16 novembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione n. 48 di data 25 novembre 2020, con il quale è stato affidato l’incarico per 
l’organizzazione e la gestione dell’offerta formativa per gli anni 2021/2022, 2022/2023 e 
2023/2024, all’Associazione temporanea d’impresa Effe.Pi 2024 con capofila IAL Friuli Venezia 
Giulia, di seguito Effe.Pi; 
Ravvisata la necessità di dettare specifiche Direttive per la presentazione e gestione delle 
operazioni relative ai percorsi personalizzati a favore di giovani in diritto dovere all’istruzione e 
alla formazione per l’anno formativo 2021/2022 da parte di Effe.Pi; 
Precisato che l’attività di tutoraggio pedagogico individualizzato funzionale all’attivazione di 
percorsi personalizzati è finanziata, in attuazione della deliberazione della Giunta regionale n. 
1269 del 6 agosto 2021, nel limite di spesa di 110.000,00 EUR;  
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti 
regionali, approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 
2004 e successive modificazioni e in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le 
competenze dei Direttori di servizio; 
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, relativa alla 
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articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della 
Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni; 
 
 

Decreta 

 

1. Per le motivazioni indicate in premessa, sono approvate nel testo allegato le Direttive per la 
presentazione e gestione delle operazioni riferite ai percorsi personalizzati a favore di giovani 
in diritto dovere all’istruzione e alla formazione – a.f. 2021/2022. 
2. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 
 
Trieste, data del protocollo  

 (Igor De Bastiani) 
 firmato digitalmente 
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