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Decreto n° 6260/LAVFORU del 24/06/2021

Fondo Sociale Europeo - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione - Programma Operativo 2014/2020.

“Pianificazione periodica delle operazioni — PPO - annualita
2019" approvato con deliberazione della Giunta regionale n.
467 del 22 marzo 2019 e successive modifiche e integrazioni.

Programma specifico 28/19: Percorsi di formazione per
I'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS
Formazione iniziale — Misure compensative — Percorsi
personalizzati. Modifica dell’Avviso

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dellapprendimento permanente”;

Premesso che, con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, la Commissione europea ha
approvato il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 della Regione
autonoma Friuli Venezia Giulia;

Premesso che, con D.P.Reg. 0203 del 15 ottobre 2018 e successive modifiche ed integrazioni, &
stato emanato il “Regolamento per I'attuazione del Programma Operativo Regionale — POR -
del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione,
in attuazione dell'articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20
(Assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell'articolo 6 della legge regionale
10 novembre 2015 n. 26);

Premesso che, con deliberazione della Giunta regionale n. 467 del 22 marzo 2019 e
successive modifiche ed integrazioni, € stato approvato il documento “Pianificazione periodica
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delle operazioni — PPO - annualita 2019", di seguito PPO 2019, che prevede, fra I'altro, la
realizzazione del programma specifico n. 28/19 - Percorsi di formazione per I'acquisizione
della qualifica di Operatore socio sanitari;

Visto il decreto n. 6633/LAVFORU dell'11 giugno 2019 e successive modifiche e integrazioni,
pubblicato sul BUR n. 25 del 19 giugno 2019, con il quale e stato emanato l'avviso “Programma
specifico n. 28/19 — Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio-
sanitario OSS Formazione iniziale — Misure compensative — Percorsi personalizzati”,;

Ritenuto di modificare il punto 8, lettera i), del paragrafo 4 dell’Avviso relativamente alla data di
conclusione delle operazioni formative, definendo la chiusura delle operazioni di misure
compensative al 30/06/2022;

Ritenuto, altres], di modificare il punto 1 del paragrafo 20 — Elementi informativi — dell'Awviso;
Specificato che il presente provvedimento é pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e
successive modifiche ed integrazioni;

Vista |a deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018 relativa alla articolazione
e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle
Direzioni centrali e degli Enti regionali e successive modifiche;

decreta

1. L'Awviso approvato con decreto n. 6633/LAVFORU dell'11 giugno 2019 e successive modifiche
ed integrazioni, pubblicato sul BUR n. 25 del 19 giugno 2019 “Programma specifico n. 28/19 —
Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS
Formazione iniziale — Misure compensative — Percorsi personalizzati” € cosi modificato:

a) allaletterai) del punto 8 del paragrafo 4 - Diritti ed obblighi del soggetto attuatore

“i) la conclusione delle operazioni di formazione iniziale entro il 31 dicembre 2020 e la
conclusione delle operazioni di misure compensative entro il 30 giugno 2022;";

b) al punto 1 del paragrafo 20 — Elementi informativi-

“1. Ai sensi dell'articolo 14 della legge regionale 7/2000, si comunicano i seguenti elementi
informativi:

- Responsabile del procedimento: Direttore del Servizio: dott. Igor De Bastiani - e-mail:
igor.debastiani(oregione.fvg.it;

Responsabili dell'istruttoria: Fulvia Cante - e-mail: fulvia.cante(oregione.fvg.it;

- Referente del programma: dott.ssa Anna Maria Bosco e-mail:
annamaria.bosco(oregione.fvg.it".

c) Alpunto 5 del paragrafo 21 - Sintesi dei termini di riferimento

“5. Le operazioni di formazione iniziale devono concludersi entro il 31 dicembre 2020 e le
operazioni di misure compensative devono concludersi entro il 30 giugno 2022".

2. |l presente provvedimento € pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione.

[l Direttore del Servizio
dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente
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