
   
 

   

 

 

 

  

  

 

Fondo Sociale Europeo – Programma Operativo 2014/2020.  

Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 
2020 – Programma specifico n. 99/20 – Progetti di 

“Alternanza scuola-lavoro” – Dolomiti friulane. 

Modifiche all’Avviso approvato con decreto 

n.842/LAVFORU/2021 e successive modifiche e integrazioni. 
 

Il Direttore del Servizio 

 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 

nell’ambito dell’apprendimento permanente; 

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 – Investimenti in favore della 

crescita e dell’occupazione – della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla 

Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito POR FSE; 

Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2020”, di seguito PPO 

2020, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 517 del 4 aprile 2020 e successive 

modifiche e integrazioni; 

Preso atto che il PPO 2020 prevede la realizzazione del programma specifico n. 99/20 – Progetti di 

“Alternanza scuola-lavoro” – Dolomiti friulane; 

Preso atto che il suddetto programma specifico n. 99/20 si colloca nell’ambito dell’asse 1 – 

Occupazione – del POR FSE e che prevede una disponibilità finanziaria di euro 150.000,00: 

Visto il decreto n. 842/LAVFORU del 18 febbraio 2021, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 

Regione n. 9 del 3 marzo 2021, con il quale è stato emanato l’avviso pubblico per la presentazione delle 

operazioni; 

Visti i decreti n. 1612/LAVFORU del 4 marzo 2021 e n. 3667/LAVFORU del 14 aprile 2021 con i quali 

sono state approvate modifiche e integrazioni all’Avviso di cui al richiamato decreto 

n.1612/LAVFORU/2021; 

Considerato che, con il succitato decreto n. 3667/LAVFORU/2021 è stato disposto, in relazione ai 

tirocini estivi, di favorire l’operatività dei soggetti promotori e del loro raccordo con i soggetti ospitanti, 
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prevedendo due termini per la presentazione delle proposte di tirocinio alla Regione, confermando il 

termine del 30 aprile 2021 ed aggiungendo l’ulteriore termine del 20 maggio 2021; 

Vista la nota del 31 marzo con la quale l’Istituto d’Istruzione Superiore Il Tagliamento di Spilimbergo, 

vista la complessità di attuazione dei tirocini dovuta ai tempi necessari per contattare le aziende, 

illustrare il progetto, valutare la fattibilità e la coerenza, raccogliere tutte le informazioni e la relativa 

documentazione, chiede una proroga per la presentazione delle proposte di tirocinio dal 20 maggio 

2021 al 31 maggio 2021; 

Ravvisata l’opportunità di accogliere la suddetta richiesta prevedendo pertanto di prorogare la 

presentazione delle proposte di tirocinio entro le ore 17.00 del 31 maggio 2021; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato 

con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, ed 

in particolare l’articolo 20; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 

“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 

funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 

regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni; 

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento 

permanente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di 

Gestione del POR FSE; 

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 

l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 

decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n.1042 

del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023; 

Visto il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 

del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 

apprendimento permanente e Fondo sociale europeo; 

 

Decreta 

 

1. Per le motivazioni indicate nelle premesse, è approvata la seguente modifica all’Avviso emanato 

con il richiamato decreto n. 842/LAVFORU/2021 e successive modifiche e integrazioni: 

al paragrafo 9 “Presentazione dei progetti di tirocinio” – Parte seconda. Tirocini estivi 

al capoverso 8 le parole “20 maggio 2021” sono sostituite con le parole “31 maggio 2021”. 

 

2. Il presente decreto è pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione. 

 

 

Trieste, data del protocollo 

 dott.ssa Ketty Segatti 

    firmato digitalmente  
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