PIANO INTEGRATO DI POLITICHE PER L'OCCUPAZIONE E PER IL LAVORO - PIPOL

Ai sensi dell'art. 9 del Regolamento di cui al DPReg n.0203/Pres. del 15/10/2018, si informa che in esito
all'Avviso di cui al decreto 686/2018 sono pervenute, nel mese di gennaio, le operazioni sottoelencate,
attualmente in fase di valutazione.

Asse 1 Ob. Spec. 8.5 Ob.Op. 1 Azione 1

ATl 1 - HUB GIULIANO - L.R.E.S.

FP2101111501 |1420-TIR-F5N2 TIROCINIO IN ADDETTO ALLA CONSOLLE RADIO - E.Z. 3.300,00

FP2101111502 |1420-TIR-F5N2 TIROCINIO IN ADDETTA PER LA GESTIONE DELLA SICUREZZA NELLE AZ 3.300,00
Totali 2 6.600,00

ATl 2 - HUB ISONTINO - ENFAP

FP2101169401 |1420-TIR-F5N2 TIROCINIO IN ADDETTA ALLE VENDITE E ALLA SEGRETERIA COMMERCI 3.300,00
Totali 1 3.300,00

ATl 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.LP.

FP2100963501 |1420-TIR-F5N2 TIROCINIO IN ADDETTA ALLE ATTIVITA AMMINISTRATIVE, CONTABILI 3.300,00

FP2100963502 |1420-TIR-F5N2 TIROCINIO IN ADDETTO ALLA CONTABILITA' - M.A. 3.300,00

FP2100963503 |1420-TIR-F5N2 TIROCINIO IN ADDETTO ATTIVITA' DI MARKETING E COMUNICAZIONE - 3.300,00

FP2100963504 |1420-TIR-F5N2 TIROCINIO IN ADDETTO ALLA CONTABILITA' - F.M.A. 3.300,00
Totali 4 13.200,00

ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL

FP2100972901 |1420-TIR-F5N2 TIROCINIO PER AMMINISTRATIVO COMMERCIALE IN AGENZIA ASSICU 2.810,00

FP2100972902 |1420-TIR-F5N2 TIROCINIO IN ADDETTA ALLACCOGLIENZA CLIENTI - LMF 3.300,00
Totali 2 6.110,00

Totale Progetti Presentati 9 Totale Costo Richiesto 29.210,00
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