
PIANO INTEGRATO DI POLITICHE PER L'OCCUPAZIONE E PER IL LAVORO - PIPOL

Ai sensi dell'art. 9 del Regolamento di cui al DPReg n.0203/Pres. del 15/10/2018, si informa che in esito 

all'Avviso di cui al decreto 686/2018 sono pervenute, nel mese di agosto, le operazioni sottoelencate, 

attualmente in fase di valutazione.

Asse 1 Ob. Spec. 8.5 Ob. Op. 1 Azione 1

ATI 1 - HUB GIULIANO - I.R.E.S.

3.300,00FP2013580101 TIROCINIO PER AMMINISTRATIVA CONTABILE  K.K.1420-TIR-F5N2

3.300,00FP2013580102 TIROCINIO IN ADDETTA ALLE VENDITE AL MINUTO - G.J.1420-TIR-F5N2

6.600,00Totali 2

ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P.

3.300,00FP2013527901 TIROCINIO IN TECNICHE CAD - B.A.1420-TIR-F5N2

3.300,00FP2013527902 TIROCINIO IN ADDETTA ALLA CONTABILITÀ  B.F.1420-TIR-F5N2

3.300,00FP2013527903 TIROCINIO IN ADDETTO ALL'AMMINISTRAZIONE ECONOMICO-FINANZ1420-TIR-F5N2

3.300,00FP2013527904 TIROCINIO IN ADDETTA AL FRONT E BACK OFFICE   M.M.1420-TIR-F5N2

13.200,00Totali 4

ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL

2.316,00FP2013546001 TIROCINIO PER TECNICO MECCANICO NELL ADDITIVE MANUFACTURI1420-TIR-F5N2

3.300,00FP2013546002 TIROCINIO PER TECNICO NELLA RIQUALIFICAZONE DEGLI EDIFICI  R.S.1420-TIR-F5N2

5.616,00Totali 2

25.416,00Totale Progetti Presentati 8 Totale Costo Richiesto
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