
   
 
 

   

 

 

 

 

  
  
 

Fondo Sociale Europeo. Programma Operativo regionale 2014/2020, 
Asse 3 – Istruzione e formazione - PPO 2017- Pianificazione periodica 
delle operazioni – PPO 2017 Programma specifico n. 75/17 – Servizi per 
lo sviluppo della rete della formazione e dell’orientamento permanente 
nell’ambito dell’apprendimento permanente.  Avviso per la selezione di 
un’Associazione temporanea di scopo – ATS – per la realizzazione di 
operazioni volte all’attivazione di una rete di servizi per l’apprendimento 
permanente e Direttive per lo svolgimento delle stesse. Esito 
valutazione operazione “Seminari informativi” per l’annualità 
2019/2020. 
 

 

Il Direttore di Servizio 
 

Visto il Programma Operativo FVG del Fondo sociale europeo 2014/2020 “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione” approvato dalla Commissione europea con decisione C(2014)9883 d.d. 17 
dicembre 2014; 

Visto il documento di “Pianificazione Periodica delle Operazioni –  PPO 2017 approvato dalla Giunta 
regionale con la deliberazione n. 766/2017 e successive modifiche e integrazioni, nel quale vengono 
pianificate le operazioni finanziabili nell’anno 2017 nell’ambito del Programma Operativo del Fondo 
sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione – della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia; 

Visto, in particolare, il Programma specifico n. 75/17– Servizi per lo sviluppo della rete della formazione e 
dell’orientamento permanente nell’ambito dell’apprendimento permanente, che dispone l’attivazione sul 
territorio regionale di una rete di servizi per l’apprendimento permanente, che si configura come un 
“diritto della persona a poter apprendere” lungo tutto l’arco della vita al fine di consentire alla stessa di 
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affrontare e reggere le frequenti sfide al cambiamento imposte dalla società della conoscenza, 
prevedendo un contributo in euro 800.000,00-  per il triennio 2017/2020; 

Visto il decreto del Vice Direttore centrale n. 7816/LAVFORU d.d. 21/09/2017 di emanazione dell’Avviso 
per la selezione di un’Associazione temporanea di scopo – ATS – per la realizzazione di operazioni volte 
all’attivazione di una rete di servizi per l’apprendimento permanente e Direttive per lo svolgimento delle 
stesse, di seguito Avviso, e successive modificazioni e integrazioni; 

Visto il decreto del Vice Direttore centrale n. 11148/LAVFORU d.d. 28/11/2017 di approvazione della 
candidatura presentata da En.A.I.P. quale soggetto capofila dell’ATS per la realizzazione di operazioni 
volte all’attivazione di una rete di servizi per l’apprendimento permanente; 

Visto il decreto del Vice direttore centrale n. 423/LAVFORU d.d. 06/02/2018 di nomina della 
Commissione per la valutazione delle proposte di operazioni e successive modifiche ed integrazioni; 

Preso atto che con nota assunta al protocollo della Direzione con n. 127907/LAVFORU del 29/11/2019, 
l’ATS con soggetto capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale FVG ha presentato una domanda 
di finanziamento relativa all’operazione “Seminari informativi” per l’annualità 2019/2020; 

Visto il verbale del 07/01/2020 relativo ai lavori della Commissione di valutazione, nominata con il 
succitato decreto n. 423/LAVFORU d.d. 06/02/2018 e incaricata di valutare secondo i criteri di 
ammissibilità e di valutazione di coerenza le operazioni presentate dall’ATS con soggetto capofila   
En.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale FVG, dal quale si evince che la Commissione stessa ha 
provveduto ad esaminare la documentazione pervenuta, valutando che i requisiti di ammissibilità 
risultano soddisfatti e provvedendo, pertanto, ad ammettere alla successiva fase di valutazione di 
coerenza le proposte progettuali; 

Preso atto che, dagli esiti dei lavori della sopraccitata Commissione per la valutazione di coerenza 
relativamente alle operazioni presentate dall’ATS con soggetto capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione 
Professionale FVG, emerge che l’operazione “Seminari informativi” per l’annualità 2019/2020 risulta 
approvata e ammessa al finanziamento; 

Ritenuto, pertanto, di approvare e di ammettere al finanziamento l’operazione “Seminari informativi” per 
l’annualità 2019/2020 presentata dall’ATS con soggetto capofila En.A.I.P. Ente Acli Istruzione 
Professionale FVG di cui all’Allegato 1 parte integrante del presente decreto, per un importo complessivo 
di euro 69.000,00-; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato 
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche ed in 
particolare l’articolo 20; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni; 

Vista, inoltre, la deliberazione della Giunta regionale n. 1327, adottata nel corso della seduta del 26 
luglio 2019 con la quale, l’organo collegiale, su proposta dell’Assessore alla funzione pubblica, 
semplificazione e sistemi informativi, ha conferito l’incarico di Vicedirettore centrale lavoro, formazione, 
istruzione e famiglia, a decorrere dal 2 agosto 2019 e per la durata di un anno;  

Dato atto che a decorrere dal 1 gennaio 2019 è stato istituito il Servizio apprendimento permanente e 
Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di gestione del POR FSE;  

Visto il Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 8982/LAVFORU del 6 
agosto 2019, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo fino al conferimento dell’incarico ad altro dirigente 
dell’Amministrazione;    



 

 
 

Precisato, infine, che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione; 

 

 

Decreta 

1. Per le motivazioni indicate in premessa, viene approvata e ammessa al finanziamento l’operazione 
“Seminari informativi” per l’annualità 2019/2020 presentata dall’ATS con soggetto capofila En.A.I.P. 
Ente Acli Istruzione Professionale FVG e assunta al protocollo della Direzione con n. 
127907/LAVFORU del 29/11/2019 di cui all’Allegato 1 parte integrante del presente decreto, per 
un importo complessivo di euro 69.000,00-. 

2. Il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione. 

 
 
Trieste, data del protocollo 
 
 

Il Direttore di Servizio 
dott.ssa Ketty Segatti 

 
       FIRMATO DIGITALMENTE 
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 Cod. 
operazione 

Titolo operazione Costo Esito 

1 OR1912790701 COME AFFRONTARE ESAMI E COLLOQUI 
DI LAVORO (IL MODELLO EXPLAIN 

WELL)_UD 

1.500,00 € APPROVATO 

2 OR1912790702 CAREER GUIDANCE: TECNICHE E 
STRUMENTI PER IL LAVORO CHE 

CAMBIA_AF1 

1.500,00 € APPROVATO 

3 OR1912790703 I WANT YOU! COME PUOI FARE LA 
DIFFERENZA IN UNA AZIENDA _UD 

1.500,00 € APPROVATO 

4 OR1912790704 LA VITA COMINCIA A 40 ANNI: COME 
VALORIZZ. CIO' CHE HO APPRESO IN 

PASSATO _UD 

1.500,00 € APPROVATO 

5 OR1912790705 LE COMPETENZE DEL LAVORO CHE 
CAMBIA INDUSTRY 4.0_UD 

1.500,00 € APPROVATO 

6 OR1912790706 NETWORK PROFESSIONALE: COME 
COSTRUIRLO ANCHE ATTRAVERSO GLI 

STRUMENTI DEL WEB_UD 

1.500,00 € APPROVATO 

7 OR1912790707 PERSONAL BRANDING? L'ARTE DI 
RACCONTARSI E PROMUOVERE SE STESSI 

_UD 

1.500,00 € APPROVATO 

8 OR1912790708 SOFT SKILLS IN ACTION: IL VALORE DI 
UNA PERSONA SUL MERCATO DEL 

LAVORO_UD 

1.500,00 € APPROVATO 

9 OR1912790709 TRE BULLONI PER UNA RUOTA: PROBLEM 
SOLVING E CREATIVITA'_UD 

1.500,00 € APPROVATO 

10 OR1912790710 INTELLIGENZA EMOTIVA E SUCCESSO NEL 
LAVORO _PN 

1.500,00 € APPROVATO 

11 OR1912790711 EMPOWERMENT AL FEMMINILE: 
RICONOSCERE I PROPRI TALENTI_UD 

1.500,00 € APPROVATO 



 

 
 

12 OR1912790712 IL PENSIERO PARALELLO:PARALELNO 
RAZMI�LJANJE: �EST KLOBUKOV 

RAZMI�LJANJA _GO 

1.500,00 € APPROVATO 

13 OR1912790713 INTELLIGENZA EMOTIVA E GEST.STRESS   
ZMANJ�EVANJE STRESA S POMOCJO 

CUSTVENE INTELIGENCE _GO 

1.500,00 € APPROVATO 

14 OR1912790714 TORRE DI CONTROLLO: COME GESTIRE IL 
TRAFFICO EMOTIVO_UD 

1.500,00 € APPROVATO 

15 OR1912790715 UNA PACCA SULLA SPALLA: AUTOSTIMA 
ED AUTOEFFICACIA PER LO SVILUPPO  

DELL'EMPOWERMENT _UD 

1.500,00 € APPROVATO 

16 OR1912790716 WUW WAKE-UP-WORK: INSERIRSI IN 
MODO CREATIVO E PROATTIVO NEL 

MERCATO DEL LAVORO _UD 

1.500,00 € APPROVATO 

17 OR1912790717 COME AFFRONTARE ESAMI E COLLOQUI 
DI LAVORO (IL MODELLO EXPLAIN WELL) 

_AF 

1.500,00 € APPROVATO 

18 OR1912790718 COME AFFRONTARE ESAMI E COLLOQUI 
DI LAVORO (IL MODELLO EXPLAIN WELL) 

_GO 

1.500,00 € APPROVATO 

19 OR1912790719 COME AFFRONTARE ESAMI E COLLOQUI 
DI LAVORO (IL MODELLO EXPLAIN WELL) 

_TS 

1.500,00 € APPROVATO 

20 OR1912790720 COME AFFRONTARE ESAMI E COLLOQUI 
DI LAVORO (IL MODELLO EXPLAIN WELL) 

_PN 

1.500,00 € APPROVATO 

21 OR1912790721 NETWORK PROFESSIONALE: COME 
COSTRUIRLO ANCHE ATTRAVERSO GLI 

STRUMENTI DEL WEB _GO 

1.500,00 € APPROVATO 

22 OR1912790722 NETWORK PROFESSIONALE: COME 
COSTRUIRLO ANCHE ATTRAVERSO GLI 

STRUMENTI DEL WEB _TS 

1.500,00 € APPROVATO 

23 OR1912790723 PERSONAL BRANDING? L'ARTE DI 
RACCONTARSI E PROMUOVERE SE STESSI 

_PN 

1.500,00 € APPROVATO 



 

 
 

24 OR1912790724 PERSONAL BRANDING? L'ARTE DI 
RACCONTARSI E PROMUOVERE SE STESSI 

_TS 

1.500,00 € APPROVATO 

25 OR1912790725 EMPOWERMENT AL FEMMINILE: 
RICONOSCERE I PROPRI TALENTI_PN 

1.500,00 € APPROVATO 

26 OR1912790726 EMPOWERMENT AL FEMMINILE: 
RICONOSCERE I PROPRI TALENTI_TS 

1.500,00 € APPROVATO 

27 OR1912790727 I WANT YOU! COME PUOI FARE LA 
DIFFERENZA IN UNA AZIENDA _PN 

1.500,00 € APPROVATO 

28 OR1912790728 WUW WAKE-UP-WORK: INSERIRSI IN 
MODO CREATIVO E PROATTIVO NEL 

MERCATO DEL LAVORO _TS 

1.500,00 € APPROVATO 

29 OR1912790729 UNA PACCA SULLA SPALLA: AUTOSTIMA 
ED AUTOEFFICACIA PER LO SVILUPPO  

DELL'EMPOWERMENT _GO 

1.500,00 € APPROVATO 

30 OR1912790730 UNA PACCA SULLA SPALLA: AUTOSTIMA 
ED AUTOEFFICACIA PER LO SVILUPPO  

DELL'EMPOWERMENT _TS 

1.500,00 € APPROVATO 

31 OR1912790731 TRE BULLONI PER UNA RUOTA: PROBLEM 
SOLVING E CREATIVITA'_GO 

1.500,00 € APPROVATO 

32 OR1912790732 TRE BULLONI PER UNA RUOTA: PROBLEM 
SOLVING E CREATIVITA'_PN 

1.500,00 € APPROVATO 

33 OR1912790733 TRE BULLONI PER UNA RUOTA: PROBLEM 
SOLVING E CREATIVITA'_TS 

1.500,00 € APPROVATO 

34 OR1912790734 LA VITA COMINCIA A 40 ANNI: COME 
VALORIZZ. CIO' CHE HO APPRESO IN 

PASSATO_TS 

1.500,00 € APPROVATO 

35 OR1912790735 LA VITA COMINCIA A 40 ANNI: COME 
VALORIZZ. CIO' CHE HO APPRESO IN 

PASSATO _PN 

1.500,00 € APPROVATO 

36 OR1912790736 INTELLIGENZA EMOTIVA E SUCCESSO NEL 
LAVORO _TS 

1.500,00 € APPROVATO 



 

 
 

37 OR1912790737 LE COMPETENZE DEL LAVORO CHE 
CAMBIA INDUSTRY 4.0_GO 

1.500,00 € APPROVATO 

38 OR1912790738 LE COMPETENZE DEL LAVORO CHE 
CAMBIA INDUSTRY 4.0_PN 

1.500,00 € APPROVATO 

39 OR1912790739 LE COMPETENZE DEL LAVORO CHE 
CAMBIA INDUSTRY 4.0_AF 

1.500,00 € APPROVATO 

40 OR1912790740 IL PENSIERO PARALELLO:PARALELNO 
RAZMI�LJANJE: �EST KLOBUKOV 

RAZMI�LJANJA _TS 

1.500,00 € APPROVATO 

41 OR1912790741 INTELLIGENZA EMOTIVA E GEST.STRESS   
ZMANJ�EVANJE STRESA S POMOCJO 

CUSTVENE INTELIGENCE _TS 

1.500,00 € APPROVATO 

42 OR1912790742 SOFT SKILLS IN ACTION: IL VALORE DI 
UNA PERSONA SUL MERCATO DEL 

LAVORO_PN1 

1.500,00 € APPROVATO 

43 OR1912790743 SOFT SKILLS IN ACTION: IL VALORE DI 
UNA PERSONA SUL MERCATO DEL 

LAVORO_PN2 

1.500,00 € APPROVATO 

44 OR1912790744 CAREER GUIDANCE: TECNICHE E 
STRUMENTI PER IL LAVORO CHE 

CAMBIA_AF2 

1.500,00 € APPROVATO 

45 OR1912790745 CAREER GUIDANCE: TECNICHE E 
STRUMENTI PER IL LAVORO CHE 

CAMBIA_AF3 

1.500,00 € APPROVATO 

46 OR1912790746 TORRE DI CONTROLLO: COME GESTIRE IL 
TRAFFICO EMOTIVO_TS 

1.500,00 € APPROVATO 

 
TOTALE              69.000,00 € 
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