FORMULARIO: RF

coD DESCRIZIONE TIPO ASSE AZIONE P.S./ANNO
- 4491 FSE 2014/2020 - IFTS STANDARD - 2019 - ps 5/19 1420IFTST185 3 1062 [5/2019 \
| 4492|FSE 2014/2020 - IFTS STANDARD - 2019 - ps 12bis/19 1420IFTST1812 [1  [8.11  [12/2019 |
| 4493|FSE 2014/2020 - IFTS STANDARD - 2019 - ps 44/19 1420IFTST1844 |1 811 |44/2019 |
Numero massimo 0

di caratteri digitabili
Nel campo DENOMINAZIONE DEL PROGETTO riportare la dicitura nazionale e quella regionale,
se prevista. Allegare I'impegno al riconoscimento dei crediti da parte delle Universita coinvolte nel
progetto, nei modi e nei termini indicati all'art.1, comma 1, lettera i. dell’Allegato 1 delle Direttive.

B1 - Motivazioni specifiche e risultati attesi Humero massimo 15000
i caratteri digitabili

Presentare I'analisi dei fabbisogni formativi e professionali del territorio di riferimento motivando la
scelta del percorso proposto. Descrivere I'eventuale presenza di soggetti promotori. Descrivere i
risultati di occupabilita che si intendono raggiungere con l'intervento formativo e i crediti che
potranno essere riconosciuti dalle Universita coinvolte nel progetto. Per quanto riguarda il
programma specifico 44/19 si rimanda a quanto previsto all'art.1, commal, lettera h. dell’Allegato 1
delle Direttive.

C1 - Figura nazionale di riferimento, eventuale profilo regionale e g‘luc";f;;’te“:l%ﬁ;'lggm 9000
competenze in esito al percorso

Descrivere la figura nazionale di riferimento, I'eventuale profilo regionale (le cui competenze
devono essere aggiuntive) e definire gli standard formativi a partire da quanto previsto dagli
Allegati (A, B, C, D, E) facenti parte del Decreto I.F.T.S. 2013 e dal Decreto I.F.T.S. 2016. Per
quanto riguarda la formazione professionale post diploma nell'area Agroalimentare, si rimanda a
quanto previsto all'art.1, comma 8 dell'’Allegato 1 delle Direttive. Riportare codici ISTAT e ATECO
di riferimento

C2 - Attivita di selezione Humero massimo 9000
i caratteri digitabili

lllustrare le modalita di selezione e il grado di utilizzo delle informazioni prodotte da questa attivita
sulla successiva strutturazione del percorso formativo anche in riferimento a quanto previsto all'art.
1 comma 2 dell'Allegato 1 delle Direttive e all’Art. 1 dell'Allegato 3.

- ivita di H H Numero massimo 13500
C3 - Attivita di supporto al processo di apprendimento di carattert digitabil

Descrivere i compiti del CTS, cosi come previsto all'art. 1, comma 1, lettera f. dell'Allegato 1 delle
Direttive. Descrivere le modalita di effettuazione del presidio delle attivita d'aula, di stage e dei
possibili project work; descrivere le eventuali attivita di recupero e le azioni per fronteggiare gli
abbandoni. Descrivere inoltre l'organizzazione logistica relativamente alle aule, laboratori, ambienti
diversi destinati all'attivita formativa; le dotazioni in genere utilizzate per l'intervento, nonché il
materiale didattico e la strutturazione dell’'orario.

C4 - Descrizione dei singoli moduli/Ufc Humero massimo 0
i caratteri digitabili

Descrivere: obiettivi, contenuti (competenze comuni e tecnico professionali di cui agli allegati D ed
E del Decreto IFTS 2013 e all'allegato del Decreto IFTS 2016), metodologie, strumenti didattici,
verifiche, ecc. Descrivere le caratteristiche dei docenti, tenendo conto di quanto previsto all'art. 1,
comma 1, lettera e. dell'’Allegato 1 delle Direttive, le modalita di organizzazione dello stage e dei
possibili project work (art. 1, comma 1, lettera d. dell'’Allegato 1 delle Direttive). Descrivere i moduli
di orientamento e assistenza al placement le cui ore (minimo 20), come indicato all'art. 1, comma 2
dell’Allegato 1 delle Direttive non concorrono a formare il monte ore corso. Per gli allievi occupati
l'assistenza al placement puo configurarsi come un supporto, anche non in presenza, relativo ad
aspetti di aggiornamento, di crescita personale ecc.

C5 - Modalita di valutazione. Humero massimo 9000
i caratteri digitabili

Descrivere le modalita di valutazione degli apprendimenti e del gradimento dei partecipanti.
Descrivere, nel corrispondente modulo "esame finale", la tipologia dello stesso in relazione alle
competenze da accertare e le modalita di effettuazione previste.
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C6 - Sensibilizzazione e pubblicizzazione Humero massimo 9000
i caratteri digitabili

Fermo restando quanto previsto per l'informazione e pubblicita all'art. 9 delle Direttive, descrivere
le azioni di promozione e pubblicizzazione in modo da garantire parita di accesso a tutte le
potenziali categorie di utenti.

- . .. . . Numero massimo 9000
C7 - Principi orizzontali di caratteri digitabili

Descrivere come l'attivita formativa puo contribuire allimplementazione dei principi orizzontali
indicati nel POR (art. 10 dell'Allegato 1 delle Direttive).

DATI PER L'ORIENTAMENTO Numero massimo 0

di caratteri digitabili
Compilare ESCLUSIVAMENTE la parte relativa alla DESCRIZIONE DEL PROFILO
PROFESSIONALE. Ai fini del monitoraggio inserire una sintetica descrizione dei contenuti
progettuali finalizzata alla pubblicazione sui siti istituzionali dalla quale si evincano la coerenza, la
finalita e gli scopi previsti nonché la dislocazione territoriale. MASSIMO 1300 CARATTERI!!

DICHIARAZIONE ANTICIPAZIONE Numero massimo 100

di caratteri digitabili
| soggetti che intendono richiedere I'anticipazione sono tenuti a segnalarlo.
GESTIONE FINANZIARIA Numero massimo 0

di caratteri digitabili
La compilazione della parte finanziaria deve uniformarsi a tutto quanto indicato all'art. 2
dell'Allegato 1 delle Direttive.

Numero massimo 0
di caratteri digitabili

N.B. Con la presentazione dell'operazione il soggetto proponente si impegna a concludere I'attivita
formativa anche con un numero di allievi inferiore a quello previsto, fermo restando la soglia
minima di presenza del 70%

RF - Pagina2di 2-15/11/2019 9.58.30



