
FORMULARIO: TS
COD DESCRIZIONE TIPO ASSE AZIONE P.S./ANNO

4466 FSE 2014/2020 - TIROCINI INCLUSIVI - PS 51/18 1420TI518 2 9.2.2 51/2018

B1 - MOTIVAZIONI SPECIFICHE E RISULTATI ATTESI Numero massimo 
di caratteri digitabili

2000

Descrivere le motivazioni del tirocinio, evidenziando i fabbisogni specifici rilevati d'intesa con il 
Servizio sociale, sanitario o entrambi che ha/hanno in carico l'utenza, coerentemente con la nota di 
cui all'allegato A1. Descrivere il contributo che il tirocinio intende apportare in termini di sviluppo 
delle competenze e potenziamento delle risorse individuali del tirocinante, tenuto conto delle sue 
caratteristiche specifiche. Si chiede inoltre al Soggetto promotore di dimostrare, anche sulla base 
della convenzione e del PFI, la qualità, l'adeguatezza e la funzionalità del raccordo con gli altri 
soggetti coinvolti (Soggetto ospitante e Servizio sociale/sanitario) (criterio coerenza 
dell¿operazione, punto 1)

B2 - CARATTERISTICHE DEL TIROCINANTE (RESIDENZA, TITOLI DI 

STUDIO E FORMATIVI POSSEDUTI, ESPERIENZE FORMATIVE 

PREGRESSE, FABBISOGNI)

Numero massimo 
di caratteri digitabili

1000

E' sufficiente indicare le iniziali del tirocinante. Indicare l'esperienza di studio e formativa pregressa, 
rientrante nelle attività formative finanziate dal PS 18, 19 o dalla L.R. 22/06, di cui è necessario 
indicare il codice operazione. Si richiede coerenza tra le competenze da sviluppare in azienda e le 
esperienze formative possedute dal tirocinante.  (criterio Coerenza dell'operazione, punto 2).

C1 - DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA' OGGETTO DEL TIROCINIO 

(COMPETENZE DA SVILUPPARE ED EVENTUALI QPR/ADA DI 

RIFERIMENTO)

Numero massimo 
di caratteri digitabili

2000

Descrivere le attività oggetto del tirocinio, che dovranno risultare coerenti con le abilità e 
competenze da sviluppare (di carattere trasversale, socio-relazionale e tecnico-professionale). In 
caso di competenze di carattere tecnico-professionale, indicare le QPR o le ADA di riferimento. 
(criterio Coerenza dell¿operazione, punto 2)

C2 - MODALITA' DI SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO E MONTE ORE 

SETTIMANALE

Numero massimo 
di caratteri digitabili

2000

Descrivere le modalità di svolgimento del tirocinio e l'articolazione/durata dello stesso. (criterio 
Coerenza dell¿operazione, punto 2)

C3 - DATI IDENTIFICATIVI DEL SOGGETTO OSPITANTE Numero massimo 
di caratteri digitabili

1000

Indicare il soggetto ospitante, in accordo a quanto indicato nel paragrafo 7 dell'Avviso. 
L'individuazione del soggetto ospitante deve essere adeguata rispetto alle caratteristiche del 
tirocinante. (criterio Coerenza dell'operazione, punto 2)

C4 - MODULO SICUREZZA (GENERALE E/O SPECIFICA) Numero massimo 
di caratteri digitabili

0

Indicare contenuto e durata del modulo di sicurezza (minimo 4 ore) e modalità di svolgimento dello 
stesso. Qualora il tirocinio abbia ad oggetto un'attività per cui sia necessaria la formazione 
specifica, indicarne la relativa classe di rischio. Specificare le caratteristiche della persona indicata 
per impartire detta formazione (criterio Coerenza dell¿operazione, punto 2)

C5 - MODALITA' DI VALUTAZIONE DEL TIROCINANTE Numero massimo 
di caratteri digitabili

2000

Descrivere le modalità di valutazione del tirocinante, in itinere e alla conclusione del tirocinio. Nel 
modulo esame finale, descrivere le modalità di svolgimento dello stesso, al fine della redazione 
della scheda di valutazione, secondo il modello pubblicato sulla pagina regionale relativa all'Avviso. 
Al termine del tirocinio, al tirocinante che abbia frequentato almeno il 70% delle ore del percorso 
previste e previa redazione della scheda di valutazione di cui sopra, viene rilasciato dal soggetto 
promotore un attestato di frequenza con relativo allegato, in via di predisposizione, e reperibile 
sulla pagina regionale relativa all'Avviso, in cui dovranno essere indicate le competenze ed abilità 
acquisite durante il tirocinio. (criterio Coerenza dell'operazione, punto 2)

C6 - TUTORING Numero massimo 
di caratteri digitabili

2000
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Descrivere le caratteristiche dei tutor (del soggetto promotore e del soggetto ospitante), esperienze 
pregresse nell¿ambito dello svantaggio, le modalità di raccordo tra i due soggetti. Specificare 
nome, cognome dei tutor e relativi recapiti (criterio Coerenza dell'operazione, punto 3)

C7 - SENSIBILIZZAZIONE E PUBBLICIZZAZIONE Numero massimo 
di caratteri digitabili

1000

Si chiede al Soggetto proponente di descrivere le azioni e i canali comunicativi che si intendono 
attivare per informare e sensibilizzare i destinatari sulle modalità e i termini previsti per l'accesso al 
tirocinio.

DICHIARAZIONE ANTICIPAZIONE Numero massimo 
di caratteri digitabili

2

I soggetti che intendono richiedere l'anticipazione sono  tenuti a segnalarlo. Indicare SI oppure NO

DATI PER L'ORIENTAMENTO Numero massimo 
di caratteri digitabili

0

Compilare ESCLUSIVAMENTE la parte relativa alla DESCRIZIONE DEL PROFILO 
PROFESSIONALE, nella quale inserire, ai fini del monitoraggio, una sintetica descrizione dei 
contenuti progettuali finalizzata alla pubblicazione sui siti istituzionali dalla quale si evincano gli 
obiettivi e le finalità nonché la dislocazione territoriale (cosa si realizza, a quale scopo e dove). Si 
evidenzia che la parte inserita non sarà stampata sul formulario cartaceo MASSIMO 1300 
CARATTERI!!

GESTIONE FINANZIARIA Numero massimo 
di caratteri digitabili

0

La corretta compilazione della parte finanziaria è oggetto di valutazione.

TIPOLOGIA PROGETTO FORMATIVO Numero massimo 
di caratteri digitabili

0

Scegliere tirocini inclusivi (48)
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