
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Legge regionale 22/2007, art. 6. Avviso per la presentazione, l’attuazione e il finanziamento, nell’anno 
formativo 2019/2020, di progetti riguardanti attività formativa erogata a titolo gratuito a soggetti in 
situazione di svantaggio. Nomina commissione di valutazione. 
 

Il Direttore del Servizio formazione 
 

Visto l’articolo 6 della legge regionale 20 agosto 2007, n. 22, che prevede contributi per alcuni enti 
che erogano attività formativa a titolo gratuito a soggetti in situazione di svantaggio; 
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente);  
Visto il D.P.Reg. n. 140 del 22 giugno 2017 di approvazione del “Regolamento recante modalità di 
organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di formazione professionale e delle 
attività non formative connesse ad attività di formazione professionale, in attuazione dell’art. 53 
della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)”; 
Visto il decreto n.6687/LAVFORU di data 11/6/2019, con cui è stato emanato l’Avviso per la 
presentazione, l’attuazione e il finanziamento, nell’anno formativo 2019/2020, di operazioni 
riguardanti attività formativa erogata a titolo gratuito a soggetti in situazione di svantaggio; 
Preso atto che, secondo quanto previsto all’articolo 5 dell’Avviso, la selezione delle operazioni è 
svolta da un’apposita Commissione nominata dal dirigente responsabile del Servizio; 
Ritenuto di provvedere alla nomina di una Commissione di valutazione delle operazioni presentate, 
così composta: 

• dott.ssa Luigina Leonarduzzi, responsabile di Posizione organizzativa Inclusione e Professioni 
Area sociale, del Servizio formazione, con pluriennale esperienza di valutazione di progetti a 
valere su fondi comunitari, finanziamenti nazionali e regionali, con funzione di presidente; 

• dott.ssa Giovanna Guerrieri, funzionaria di categoria D, assegnata alla PO inclusione e 
Professioni Area sociale, del Servizio formazione, con esperienza di valutazione di progetti a 
valere su fondi comunitari e finanziamenti regionali, con funzione di componente; 
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• dott.ssa Ilaria Montina, funzionaria di categoria D, assegnata alla PO inclusione e Professioni 
Area sociale, del Servizio formazione, con esperienza di valutazione di progetti a valere su 
fondi comunitari e finanziamenti regionali, con funzione di componente;  

• dott.ssa Francesca Tamaro, funzionario di categoria C, assegnata al Servizio Formazione, con 
funzione di segretario verbalizzante; 

Viste le dichiarazioni in atti, con le quali le dott.sse Luigina Leonarduzzi, Giovanna Guerrieri e Ilaria 
Montina, presa visione dell’elenco delle domande presentate, dichiarano di non trovarsi in situazione 
di incompatibilità;  
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive 
modifiche ed integrazioni; 
Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e  articolazione e declaratoria 
delle funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e 
degli enti regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative”  e successive modifiche e 
integrazioni.  

  
decreta 

 
1. È costituita la Commissione di valutazione per la selezione delle operazioni riguardanti attività 

formative erogate a titolo gratuito a soggetti in situazione di svantaggio, secondo quanto 
previsto dall’articolo 5 dell’Avviso approvato con decreto n. 6687/LAVFORU di data 
11/6/2019. 

2. La Commissione è così composta: 
• dott.ssa Luigina Leonarduzzi, con funzioni di presidente; 
• dott.ssa Giovanna Guerrieri, con funzioni di componente; 
• dott.ssa Ilaria Montina, con funzioni di componente;  
• dott.ssa Francesca Tamaro con funzioni di segretario verbalizzante. 

3. La fase di valutazione delle operazioni si conclude con la sottoscrizione di un apposito verbale 
da parte dei componenti della Commissione.  

 
Il Direttore del Servizio formazione  

                                         dott. Igor De Bastiani 
                             (documento firmato digitalmente) 
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