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FRIULI VENEZIA GIULIA UN INVESTIMENTO PER IL TUO FUTURO

Decreto n° 2025/LAVFORU del 08/03/2019

Fondo Sociale Europeo - Programma Operativo Regionale 2014/2020.
“Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2018” approvato
dalla Giunta regionale con deliberazione n. 693 del 21 marzo 2018 e successive
modificazioni.

Programma specifico 18/18: Formazione a favore di persone svantaggiate, a
rischio di esclusione, marginalita, discriminazione.

Nomina commissione valutatrice delle operazioni - SPORTELLO DI FEBBRAIO
20109.

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento
nell'ambito dell'apprendimento permanente);

Visto il Regolamento per lattuazione del Programma Operativo Regionale — POR - del Fondo sociale
europeo 2014/2020 — Investimenti a favore della crescita e delloccupazione, in attuazione dell'articolo
8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-
2020 ai sensi dell'articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015 n. 26), emanato con DPReg
0203/Pres. del 15 ottobre 2018;

Preso atto che con decreto n. 11702/LAVRFORU del 4 dicembre 2017 e successive modificazioni &
stato approvato il documento “Linee guida alle Strutture regionali attuatrici”;

Visto il decreto n. 9588/LAVFORU del 26 ottobre 2018 e successive modifiche, con cui & stato emanato
I'Awiso pubblico per la presentazione di operazioni di carattere formativo — Formazione a favore di
persone svantaggiate, a rischio di esclusione, marginalita, discriminazione — pubblicato sul BUR n. 45 del
7 novembre 2018;

Preso atto che, secondo quanto previsto dal paragrafo 11 dell'Avwviso “Selezione delle operazioni”, la
fase diselezione delle operazioni e svolta da un’apposita Commissione;

Visto il documento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al
finanziamento del POR ex art. 110, paragrafo 2, lettera a) del regolamento (UE) n. 1303/2013",
approvato attraverso la procedura scritta del 10 ottobre 2017 e fatto proprio dalla Giunta regionale con
deliberazione n. 2069 del 26 ottobre 2017 e successive modificazioni;

Preso atto che, secondo quanto previsto dal documento sopra citato, le operazioni presentate sono
oggetto divalutazione sulla base dicriteri predeterminati;

Tenuto conto che le operazioni sono presentate secondo modalita a sportello;

Visto il decreto n. 12043/LAVFORU del 10 dicembre 2018, con cui & stata nominata la Commissione
valutatrice delle operazioni per lo sportello di novembre 2018 e pergli sportelli successivi;

Preso atto dellindisponibilita di uno dei componenti nominati a partecipare alla Commissione
valutatrice delle operazioni presentate nello sportello difebbraio 2019;

Ritenuto dunque di prowedere, limitatamente allo sportello di febbraio 2019, alla nomina della
Commissione di valutazione delle operazioni formative presentate, cosi composta:
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e dott.ssa Luigina Leonarduzzi, responsabile di Posizione organizzativa Inclusione e Professioni
Area sociale, del Servizio formazione, con pluriennale esperienza di valutazione di progetti a
valere su fondi comunitari, finanziamenti nazionali e regionali, in qualita di presidente;

e dottssa Michela Altran, esperta del servizio di Assistenza tecnica per lattuazione del
Programma Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo - Friuli Venezia Giulia 2014-2020
Obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione” (RT.. EpiFin. Srl. /Cles
Srl./Laser Srl),in qualita di componente;

e dottssa Svenja Pokorny, esperta del servizio di Assistenza tecnica per l'attuazione del
Programma Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo - Friuli Venezia Giulia 2014-2020
Obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione” (RT.. EpiFin. Srl. /Cles
Srl/Laser Srl),in qualita di componente;

Precisato che le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte da:

e dottssa Giovanna Guerrieri, funzionaria di categoria D, assegnata alla PO inclusione e
Professioni Area sociale, Servizio formazione;

Precisato che |a fase di valutazione si conclude conla sottoscrizione di un apposito verbale da parte dei
componentidella Commissione;

Precisato inoltre che le dichiarazioni con le quali la dott.ssa Luigina Leonarduzzi, la dott.ssa Michela
Altran e la dott.ssa Svenja Pokorny, presa visione dell'elenco delle domande presentate nello sportello di
febbraio 2019, dichiarano di non trovarsi in situazione di incompatibilita, verranno acquisite dal
presidente di Commissione e conservate unitamente al verbale dicui sopra;

Richiamato il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive
modifiche edintegrazioni;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1564 del 26 agosto 2018, relativa alla

articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle

Direzioni centrali e degli Entiregionali;

Decreta

1. E nominata la Commissione di valutazione delle operazioni presentate nel mese di febbraio 2019,
nellambito del Programma specifico 18/18 - Formazione a favore di persone svantaggiate, a
rischio di escusione, marginalita, discriminazione, di cui al decreto n. 9588/LAVFORU del 26
ottobre 2018 e successive modifiche.

2. La Commissione e cosi composta:

e dott.ssa Luigina Leonarduzz, in qualita di presidente;

e dott.ssa Michela Altran, in qualita di componente;

e dott.ssa Svenja Pokorny, in qualita di componente.

3. La funzione di segretario verbalizzante e svolta dalla dott. ssa Giovanna Guerrieri.

4. Le operazioni sono valutate secondo quanto previsto dal documento “Metodologie e criteri per la
selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2.a)
Regolamento (UE) 1303/2013" nelle due fasi consecutive di ammissibilita, di cui al paragrafo 4, e
di coerenza, di cui al paragrafo 5.1, del medesimo documento.

5. La fase di valutazione si conclude con la sottoscrizione di un apposito verbale da parte dei
componentidella Commissione.

6. Il verbale e gli esiti della valutazione delle operazioni sono approvati dal dirigente competente con
apposito decreto.

Trieste,

Il Direttore del Servizio formazione
dott. Igor De Bastiani
GG firmato digitalmente
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