FORMULARIO: 6!

Numero massimo 0
di caratteri digitabili

N.B.: Il Proponente é tenuto a compilare la Scheda Anagrafica in maniera completa e aggiornata
(cod. ATECO 2007 - reperibile nel sito Formazione, Formazione area Operatori, voce Modulistica:

Gestione delle operazioni: Documentazione

Numero massimo 0
di caratteri digitabili

N.B.: Allegare la commessa aziendale nonché i modelli allegati B, C (se impresa socialmente
responsabile) D, E, F (se grande impresa), G ed eventualmente G1(se il partecipante dipende da
impresa controllata o controllante), compilati a cura dell'impresa di appartenenza.

B1 - MOTIVAZIONI SPECIFICHE (rif. par. 12, capoverso 7, sub a) gucn;gﬁen:l?f'?& 1000
dell'Avviso) et

Si chiede all'operatore di motivare la scelta del percorso formativo proposto, in relazione alle
esigenze specifiche dellimpresa coinvolta.

B2 - DESCRIZIONE DEL RUOLO PROFESSIONALE E DELLE MANSIONI gucngfgge“r}%ﬁgiiggm 1000
SVOLTE IN AZIENDA DAL PARTECIPANTE (rif. par. 12, capoverso 7,

sub a) dell'Avviso)

Inquadrare il/i partecipante/i in relazione al ruolo e mansioni svolte nell; ambito della propria
azienda.

B3 - TEMATICA/TEMATICHE OBBLIGATORIA/E (rif. Par. 6, capoverso 3 c'}“c";?éﬁeﬁ;{’;&n 1000
dell'Avviso)

Le imprese non ubicate in nessuna delle Aree interne dovranno indicare la/le tematiche
obbligatorie che vengono successivamente sviluppate nel percorso modulare.

B4 - RISPETTO DELLE PRIORITA TRASVERSALI DEL POR (rif. Par. (“j‘iuc";re;geﬁ;‘igg“i 1000
12,capoverso 7, sub b) dell'Avviso)

Descrivere le azioni poste in essere per garantire il rispetto ed il rafforzamento dei principi
orizzontali.

C1 - ABILITA' E COMPETENZE DEL/DEI FORMATOI/I (rif. par. 12, (“j‘iuc";re;ge'ﬁ;‘iggm 5000
capoverso 7, sub a) dell'Avviso)

L'operatore dovra individuare le competenze che dovranno essere raggiunte alla fine del percorso
formativo e descriverle in termini di competenze professionali e conoscenze da raggiungere.

C2 - ATTIVITA' DI SUPPORTO AL PROCESSO DI APPRENDIMENTO (rif. (“j‘iuc";re;geﬁ;‘igg“i 1500
par. 12, capoverso 7, sub a) dell'Avviso)

Descrivere le modalita di presidio delle attivita d'aula, evidenziando I'esperienza specifica del tutor
e coordinatore.

C3 - DESCRIZIONE DEI SINGOLI MODULI (rif. par. 12, capoverso 7, sub (’j,umEfg m?si,tmg,r 0
a) dell’'Avviso) i caratteri digitabili

Si ricorda che lattivita formativa deve avere una durata ricompresa tra le 12 e le 24 ore. Descrivere
(nell'apposito spazio per ciascun modulo) prerequisiti, obiettivi, contenuti, verifiche in itinere,
verifica sommativa, esame finale, metodologie, sussidi didattici, personale docenti dei singoli
modull.

C4 - MODALITA DI VALUTAZIONE (rif. par. 12, capoverso 7, sub a) gumertc; meés.si,tmg.r 9000
de"'AVViso) i caratteri digitabili

Si chiede all'operatore di descrivere le modalita di valutazione degli apprendimenti, del gradimento
del/i partecipante/i nonché la valutazione ex-post (strumenti e collocazione temporale). Sara inoltre
descritta nel corrispondente modulo "esame finale" la tipologia dello stesso in relazione alle
competenze da accertare e alle modalita di effettuazione (obiettivi, articolazione, compiti, materiali,
attrezzature, somministrazione delle prove, criteri, ecc.).
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C5 - E PREVISTA DELEGA? IN CASO DI RISPOSTA AFFERMATIVA
MOTIVARE

In caso di delega motivare e quantificare I'importo oggetto della stessa.
C6 - DICHIARAZIONE DI ANTICIPAZIONE

Indicare se si intende richiedere I'anticipazione del contributo.
C7 - GESTIONE FINANZIARIA

Numero massimo
di caratteri digitabili

Numero massimo
di caratteri digitabili

Numero massimo
di caratteri digitabili

1000

0

Si precisa che per quanto riguarda il calcolo del costo B2.3 - Erogazione del servizio, 'UCS 7 (euro
99) viene moltiplicato per le ore di formazione. Il costo derivante dall'operazione costituisce il costo
massimo ammissibile dell'operazione. Il contributo pubblico € pari al 100% del costo ed e concesso
nel rispetto del massimali di aiuto de minimis di cui al Regolamento (UE) n. 1407/2013. A tal fine

é obbligatorio compilare ed allegare al formulario i modelli G e G1. Si veda il file excel allegato.

DATI PER L'ORIENTAMENTO

Numero massimo
di caratteri digitabili

Compilare ESCLUSIVAMENTE la parte relativa alla DESCRIZIONE DEL PROFILO
PROFESSIONALE. Ai fini del monitoraggio inserire una sintetica descrizione dei contenuti
progettuali finalizzata alla pubblicazione sui siti istituzionali dalla quale si evincano gli obiettivi e le
finalita nonché la dislocazione territoriale (cosa si realizza, a quale scopo e dove). Si evidenzia che
la parte inserita non sara stampata sul formulario cartaceo MASSIMO 1300 CARATTERI!!
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