
   
 

   

 

 

 

 

  
 

  
 

L.R. n. 27/2017. Direttive per la predisposizione e la gestione 
dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) – 
a.f. 2018/2019. 

 
Il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi 

 
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente); 

Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 
professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 
(Ordinamento della formazione professionale), approvato con DPReg n. 140/Pres. del 22 giugno 2017 
ed, in particolare, l’articolo 3, comma 3, il quale prevede che l’ufficio regionale competente individua, 
per operazioni di natura complessa e prolungata nel tempo, attraverso una procedura di evidenza 
pubblica i soggetti attuatori; 

Visto il decreto n. 11769/LAVFORU di data 7 dicembre 2017, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 51 di data 20 dicembre 2017, con il quale è stato affidato l’incarico per l’organizzazione e la 
gestione dell’offerta formativa per gli anni 2018/19, 2019/20 e 2020/21, a seguito dell’Avviso 
approvato con decreto n. 8336/LAVFORU del 06 ottobre 2017, all’Associazione Temporanea di 
Impresa Effe.Pi 2020 con Capofila IAL. Friuli Venezia Giulia, di seguito ATI EFFE.PI 2020; 

Ravvisata la necessità di dettare specifiche Direttive per la predisposizione e la gestione dei percorsi 
di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) – a.f. 2018/2019 a cura dell’ATI EFFE.PI 2020; 

Precisato che con atti successivi si provvederà al finanziamento delle attività in argomento; 

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con DPReg n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazioni; 

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1922 del 1 ottobre 2015 e successive 
modificazioni, relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 
Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali; 

 
Decreta 

Decreto n° 1995/LAVFORU del 21/03/2018



 

 
 

 
1 Per le motivazioni indicate in premessa, sono approvate nel testo allegato le “Direttive per la 

predisposizione e la gestione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) – a.f. 
2018/2019”. 

2 Con atti successivi si provvederà in ordine al finanziamento delle attività formative previste dalle 
Direttive allegate. 

3 Il presente decreto è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 
 
Trieste, data del protocollo 
 

(Igor De Bastiani) 
                    Firmato digitalmente 
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