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Ai sensi del DPReg. n.140/2016 del 7 luglio 2016 e successive modifiche e integrazioni, articolo 9 - comma 3, si

informa che in base

all'Avviso pubblico per la presentazione di Operazioni di carattere formativo FSE 2014/2020 -
RIQUALIFICAZIONE DEI LAVORATORI OCCUPATI SU TEMI DELL'INNOVAZIONE - 2017 ps 52

(decreto n. 6578/LAVFOR.FP/2017 dd. 07 agosto 2017), alla chiusura dello sportello di:

DICEMBRE 2017

entro i termini previsti, sono pervenute le seguenti operazioni, attualmente in fase di valutazione:

1 IALINNOVAZIONE
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

2 |AL INNOVAZIONE
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

3 INDAR - FORMAZIONE E
SVILUPPO - SOCIETA'
COOPERATIVA

4 INDAR - FORMAZIONE E
SVILUPPO - SOCIETA'
COOPERATIVA

5 INDAR - FORMAZIONE E
SVILUPPO - SOCIETA'
COOPERATIVA

6 INDAR - FORMAZIONE E
SVILUPPO - SOCIETA'
COOPERATIVA

7 EN.ALLP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI -
VENEZIA GIULIA

8 EN.A.LP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI -
VENEZIA GIULIA

9 EN.ALLP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI -
VENEZIA GIULIA

10 EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI -
VENEZIA GIULIA

11 EN.ALLP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE

PROFESSIONALE) FRIULI -
VENEZIA GIULIA

21/12/2017 F17119121001

21/12/2017 F17119121002

27/12/2017 F17120030001

27/12/2017 F17120030002

27/12/2017 F17120030003

27/12/2017 F17120030004

29/12/2017 FP1800050001

29/12/2017 FP1800050002

29/12/2017 FP1800050003

29/12/2017 FP1800050004

29/12/2017 FP1800050005

IL MODELLO LEAN THINKING ED IL RUOLO DElI
RESPONSABILI NELL@IMPLEMENTAZIONE DEL
LEAN MANUFACTURING

IL MODELLO LEAN THINKING ED IL RUOLO DElI
REFERENTI DI ATTIVITA DEL LEAN
MANUFACTURING

FRAGILITA DELL@ANZIANO E INNOVAZIONE
SOCIALE: NUOVI SCENARI PER LASSISTENZA
AGLIANZIANIED. A

FRAGILITA DELL@ANZIANO E INNOVAZIONE
SOCIALE: NUOVI SCENARI PER LASSISTENZA
AGLI ANZIANI ED. B

FRAGILITA DELLANZIANO E INNOVAZIONE
SOCIALE: NUOVI SCENARI PER LASSISTENZA
AGLI ANZIANI ED. A

FRAGILITA DELL@ANZIANO E INNOVAZIONE
SOCIALE: NUOVI SCENARI PER LASSISTENZA
AGLI ANZIANI ED. B

TECNICHE AVANZATE DI OTTIMIZZAZIONE
EURISTICA PER COPERTURA RETE STRADALE

TECNICHE AVANZATE DI OTTIMIZZAZIONE
EURISTICA PER PROBLEMI DI ROUTING VEICOLI

INNOVAZIONE DEL PRODOTTO CON L'UTILIZZO
DEL SOFTWARE CAD/CAM

MODELLI ORGANIZZATIVI INNOVATIVI PER IL
TRASPORTO DI UTENTI DISABILI

PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE NELLA RETE
INTEGRATA DEI SERVIZI - ED. A




12 EN.ALP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE

PROFESSIONALE) FRIULI -
VENEZIA GIULIA
13 SYNTHESI FORMAZIONE
14 SYNTHESI FORMAZIONE
15 SYNTHESI FORMAZIONE

16 SYNTHESI FORMAZIONE

17 SYNTHESI FORMAZIONE

18 SYNTHESI FORMAZIONE

29/12/2017 FP1800050006

30/12/2017 FP1800103001

30/12/2017 FP1800103002

30/12/2017 FP1800103003

30/12/2017 FP1800103004

30/12/2017 FP1800103005

30/12/2017 FP1800103006

PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE NELLA RETE
INTEGRATA DEI SERVIZI - ED. B

LE ICT ASUPPORTO DEL PROCESSO
PRODUTTIVO BASE

LE ICT A SUPPORTO DEL PROCESSO
PRODUTTIVO INTERMEDIO

NUOVE COMPETENZE LINGUISTICHE PER IL
MERCATO ESTERO

SOLUZIONI ICT PER LA GESTIONE INTEGRATA
DELLA INFORMAZIONI DEL CICLO PRODUTTIVO

SOLUZIONI TECNOLOGICHE INNOVATIVE PER LA
PROG.NE ED IL MIGLIORAMENTO DEI SISTEMI DI
PROD.NE-TEAM 1
SOLUZIONI TECNOLOGICHE INNOVATIVE PER LA
PROG.NE ED IL MIGLIORAMENTO DEI SISTEMI DI
PROD.NE-TEAM 2



