FORMULARIO: 9L
B1 - MOTIVAZIONI SPECIFICHE Numero massimo 25000

di caratteri digitabili
Si chiede al Soggetto proponente di descrivere il contesto in cui si sviluppa il progetto. Descrivere
le caratteristiche dei destinatari dell'intervento formativo e motivare la scelta del percorso formativo
rispetto alle caratteristiche dell'utenza. Descrivere chiaramente le modalita di
raccordo/collaborazione/progettazione partecipata con i Servizi Sociali, Socio Sanitari 0 Socio
Educativi, compresi UEPE ed anche Enti morali, Onlus, Associazioni con personalita giuridica
presenti sul territorio che operano a favore delle persone particolarmente vulnerabili e che hanno in
carico l'utenza. Vanno indicati il/i referente/i dei servizi territoriali/organismi interessati e relativo
recapito. Possono essere citati eventuali protocolli e/o accordi esistenti senza necessita di allegare
il relativo documento.  N.B. Deve essere assicurata la coerenza/coincidenza tra la localizzazione
dell'operazione formativa ed il presidio territoriale dei Servizi/Organismi coinvolti.

B2 - RISULTATI ATTESI Numero massimo 9000

di caratteri digitabili
Descrivere il contributo che il progetto intende apportare in termini di sviluppo delle competenze e
potenziamento delle risorse individuali tenuto conto della specificita dell'utenza, come ad esempio i
beneficiari MIASR e SIA. Descrivere il contributo del progetto rispetto alle politiche, agli interventi di
inclusione sociale e ai principi orizzontali.

PARTE FINANZIARIA Numero massimo 0

di caratteri digitabili
Come previsto all'articolo 13 dell'’Avviso il costo dev'essere imputato alle voci b2.3 e b2.5 secondo
le indicazioni riportate. N.B. per il calcolo del preventivo inserire le indennita di frequenza alla voce
Accompagnamento indicando nella voce D) accompagnatori il numero di allievi, nella voce E) ore
di accompagnamento le ore di formazione e nella voce F) costo orario l'indennita di frequenza
prevista

C1 - ABILITA E COMPETENZE, ANALISI DELLE COMPETENZE IN (’;‘iucngfgfte“r“izsi;iiggi" 10000
INGRESSO E OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO

Descrivere gli obiettivi di apprendimento in termini di conoscenze, abilitd e competenze che
vengono sviluppate attraverso l'intervento formativo, tenuto conto delle finalita dell'azione formativa
e delle caratteristiche dell'utenza.

C2 - ATTIVITA DI SELEZIONE i e et 0%

di caratteri digitabili
Descrivere l'attivita di selezione dei/delle partecipanti (obiettivi, composizione commissione,
strumenti e criteri di selezione, modalita di raccordo/collaborazione con il Servizio/organismo
interessato etc..). lllustrare le modalita di analisi delle competenze in ingresso e il grado di utilizzo
delle informazioni prodotte da questa attivita sulla successiva strutturazione del percorso formativo
e per I'eventuale messa a punto di sistemi di supporto ai percorsi formativi. N.B. In particolare per
eventuali operazioni sperimentali rivolte ai giovani di eta compresa tra 16 e 18 anni, il Soggetto
proponente deve garantire 'omogeneita del gruppo classe.

C3 - ATTIVITA DI SUPPORTO AL PROCESSO DI APPRENDIME NTO o massimo 00

di caratteri digitabili
Descrivere le modalita di presidio/gestione dei corsi e delle attivita di supporto al processo di
apprendimento (ad es. la funzione di coordinamento e tutoraggio, le modalita di presidio dell'attivita
di aula, le modalita di erogazione delle indennita di frequenza, altre attivita previste con modalita
didattiche sperimentali etc.) tenuto conto della specificita dell'utenza e delle caratteristiche del
percorso formativo proposto. Indicare eventuali azioni messe a punto per fronteggiare possibili
abbandoni e per supportare la frequenza (obbligo 70% delle ore). Descrivere sinteticamente aule,
reparti o locali utilizzati, attrezzature, materiali e altre dotazioni ritenute necessarie.

C4 - DESCRIZIONE DEI SINGOLI MODULI/UFC (SEZIONE DA (’;‘iug‘f;fte’:‘i?i;iigg“i 0
COMPILARE NEI MODULI FORMATIVI)

Descrivere obiettivi, contenuti, metodologie, strumenti didattici, docenti, presenza di eventuale altro
personale qualificato ed esperto nella tipologia di utenza considerata. Si ricorda che ogni corso
deve contenere un modulo relativo alle tematiche della sicurezza e della salute sui luoghi di lavoro.
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C5 - MODALITA DI VALUTAZIONE Numero massimo 9000

di caratteri digitabili
Descrivere le modalita di valutazione degli apprendimenti in itinere e finale e del gradimento dei
partecipanti. Nel modulo "esame finale" descrivere la tipologia dello stesso in relazione alle
competenze da accertare e le modalita di effettuazione delle prove.

C6 - SENSIBILIZZAZIONE E PUBBLICIZZAZIONE Numero massimo 6000

di caratteri digitabili
Descrivere le azioni che il Soggetto proponente ha compiuto o intende compiere per sensibilizzare
l'utenza e i Servizi/organismi interessati presenti sul territorio e per informarli sulle modalita e
termini previsti per I'accesso e la realizzazione del percorso formativo, fermo restando quanto
previsto per I'informazione e pubblicita al paragrafo 20 dell'Awviso.

DELEGA A TERZI DI PARTE DELLE ATTIVITA DELL'OPERAZIONE Numero massimo 4500

di caratteri digitabili
Sirimanda al paragrafo 15 dell'Avviso
DICHIARAZIONE ANTICIPAZIONE Numero massimo 2

di caratteri digitabili
| soggetti che intendono richiedere I'anticipazione sono tenuti a segnalarlo. Indicare Sl oppure NO
DATI PER L'ORIENTAMENTO Numero massimo 0

di caratteri digitabili
Compilare ESCLUSIVAMENTE la parte relativa alla DESCRIZIONE DEL PROFILO
PROFESSIONALE, nella quale inserire, ai fini del monitoraggio, una sintetica descrizione dei
contenuti progettuali finalizzata alla pubblicazione sui siti istituzionali dalla quale si evincano gli
obiettivi e le finalita nonché la dislocazione territoriale (cosa si realizza, a quale scopo e dove). Si
evidenzia che la parte inserita non sara stampata sul formulario cartaceo MASSIMO 1300
CARATTERI!

NOTA BENE: Numero massimo 0

di caratteri digitabili

1 - CON LA PRESENTAZIONE DELL'OPERAZIONE IL SOGGETTO Numero massimo 0
PROPONENTE SI IMPEGNA A CONCLUDERE L'ATTIVITA FORMATIVA

ANCHE CON UN NUMERO DI ALLIEVI INFERIORE A QUELLO

PREVISTO DALLE SINGOLE LINEE DI INTERVENTO, FERMO

RESTANDO LA SOGLIA MINIMA DI PRESENZA DEL 70%

2 - SI RICHIAMA L'ATTENZIONE SULL'ARTICOLAZIONE DELLE (’;‘iucngfgae"r“izsi;iiggi" 0
OPERAZIONI DA PRESENTARE (PARAGRAFI 9, 10 E 11 DELL'AVVISO)

E SULLA CORRETTA COMPILAZIONE/INVIO DEI FORMULARI IN

RELAZIONE ALLA TIPOLOGIA DELL'OPERAZIONE FORMATIVA DA

REALIZZARE.

3 - Al FINI DEL MONITORAGGIO, VA EVIDENZIATA LA TIPOLOGIA DI (’;‘iuc";;:’te"r“izsi;iiggi" 0
UTENZA PREVALENTE (SVANTAGGIO), CHE DEVE ESSERE UNA DI

QUELLE PREVISTE DALLA PROGRAMMAZIONE 2014-2020,FERMO

RESTANDO LA POSSIBILITA DI ACCESSO ALL'ATTIVITA FORMATIVA

PROPOSTA DA PARTE DI UTENTI

4 - IL PAGAMENTO DEL MODELLO F23 ALLEGATO ALLA DOMANDA Numero massimo 0
DI FINANZIAMENTO DEVE ESSERE CONTESTUALE ALLA

PRESENTAZIONE DELLA STESSA. IN CASO DI F23 DATATO

DIVERSAMENTE DEVE ESSERE EVIDENTE IL COLLEGAMENTO CON

LA DOMANDA DI FINANZIAMENTO
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5 - CON RIFERIMENTO A CIASCUN PROGETTO PRESENTATO A
FAVORE DI MIGRANTI (RICHIEDENTI ASILO, TITOLARI DI PROTEZIONE
INTERNAZIONALE, MSNA) SI RICHIEDE DI ALLEGARE UNA
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO SOTTOSCRITTO
DAL LEGALE RAPPRESENTANTE IN CUI SI SPECIFICHI CHE IL
PERCORSO FORMATIVO PROPOSTO NON E’ GIA’ OGGETTO DI
ULTERIORI FORME DI CONTRIBUZIONE (COME AD ESEMPIO PIANO
REGIONALE IMMIGRAZIONE, FAMI ED ALTRI).
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Numero massimo
di caratteri digitabili



