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Decreto n° 98/LAVFOR.FP/2015

Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL.

Approvazione progetti formativi di tirocinio presentati dal 17 al 31
gennaio 2015.

Il Direttore del servizio programmazione e gestione interventi formativi

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 93 del 24 gennaio 2014 concernente |'approvazione del
“Piano d'azione per il sostegno all'accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, di seguito
Piano, che autorizza il direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi alla
emanazione di un awviso pubblico per la selezione di 4 associazioni temporanee di impresa a cui
affidare la realizzazione delle attivita formative previste da FVG Progetto giovani e FVG Progetto
occupabilita;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 che ha ricondotto ad un’unica area di
intervento le azioni previste dal menzionato Piano di cui alla DGR n. 93/2014 e quelle connesse
all'attuazione sul territorio regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa per 'Occupazione
Giovanile, approvando il Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL;

Viste le successive delibere della Giunta regionale n. 827 dell's maggio 2014, n. 1396 del 24 luglio
2014, n. 1578 del 29 agosto 2014 e n. 1854 del 10 ottobre 2014 di modifica ed integrazione alla DGR
731/2014;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014 con la quale sono state approvate
le misure finanziarie di accompagnamento per la partecipazione alle attivita di carattere formativo
PIPOL;

Vista la successiva delibera della Giunta regionale n. 1397 del 24 luglio 2014 di modifica alla DGR
1096/2014;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 1451 del 1° agosto 2014 con la quale sono state approvate
le misure per la gestione finanziaria dei tirocini extracurriculari anche in mobilita geografica da
realizzare nell'ambito di PIPOL;

Vista la successiva delibera della Giunta regionale n. 1577 del 29 agosto 2014 di modifica ed
integrazione alla DGR 1451/2014;

Visto il decreto n. 100/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 7 del 12 febbraio 2014, con il quale ¢ stato approvato I'Avviso pubblico per la selezione di 4
associazioni temporanee di impresa a cui affidare la realizzazione delle attivita formative previste da
FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita;



Visti i successivi decreti di modifica n. 635/LAVFOR.FP del 10 febbraio 2014 e n. 974/LAVFOR.FP del
24 febbraio 2014;

Precisato che il succitato Avviso prevede la selezione di quattro Associazioni Temporanee di Imprese
— ATI con la competenza, da parte di ogni associazione temporanea d'impresa, ad operare su un
distinto ambito territoriale provinciale, a copertura dei quattro ambiti esistenti sul territorio regionale;

Visto il decreto n. 2978/LAVFORFP del 28 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i
sottodescritti soggetti incaricati della realizzazione delle attivita previste dall'Awviso:

per ATI 1: Trieste

Soggetto Attuatore delle Attivita di carattere formativo di FVG Progetto giovani e FVG Progetto

occupabilita

con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale

per ATl 2: Gorizia

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilita

con capofila Comitato regionale dellENFAP del Friuli Venezia Giulia

per ATl 3: Udine

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilita

con capofila En.A.l.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia

per ATl 4: Pordenone

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. — Impresa Sociale

Visto il decreto n. 4793/LAVFOR.FP del 4 agosto 2014 con il quale e stato approvato il documento
denominato “Piano Integrato di Politiche per I'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL — Direttive per la
realizzazione dei tirocini extracurriculari anche in mobilita geografica sul territorio regionale”;

Visti i successivi decreti di modifica n. 8763/LAVFOR.FP e n. 8766/LAVFOR.FP del 12 dicembre 2014;

Precisato che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio sono rivolti alle fasce di
utenza 2, 3, 4 e 5 con fonte di finanziamento PON IOG (Programma Operativo Nazionale — Iniziativa
per 'Occupazione Giovanile) e PAC (Piano di Azione e Coesione);

Evidenziato che i tirocini sono organizzati, a seconda della fascia di appartenenza, dalle Province, dalle
Universita di Trieste e di Udine, e dalle ATl selezionate per l'attuazione delle attivita di carattere
formativo di PIPOL;

Precisato che |e Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio relativi alle fasce 2, 3 e 4 siano
presentati in via telematica mentre per quelli relativi alla fascia 5 si applica I'usuale procedura di
presentazione;

Precisato che la situazione contabile per la realizzazione dei progetti formativi di tirocinio per le fasce
2,3 e 4 e esposta nella tabella sottodescritta suddivisa per fascia di utenza e per ambito territoriale:

Fascia 2
Fascia3 . o .
] Trieste Gorizia Udine Pordenone
Fascia4
10.325.618,00 2.779.892,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148,00

Evidenziato che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del sistema di
ammissibilita con l'applicazione dei criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE
2007/2013 nella seduta del 13 dicembre 2007 e di cui all'articolo 11 del Regolamento emanato con
DPReg 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 2011 ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida di cui al
decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013 e successive modifiche;

Richiamato il decreto n. 57/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2015 con il quale sono stati approvati i
progetti formativi di tirocinio tra il 1° ed il 16 gennaio 2015, ed a seguito del quale la disponibilita
finanziaria residua € la seguente:
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Fascia 2
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Fascia4

9.644.774,00 2.635.346,00 940.210,00 3.996.498,00 2.072.720,00

Evidenziato che alla data odierna (3 febbraio 2015) risultano presentati e valutati positivamente i
progetti formativi di tirocinio, presentati dai soggetti promotori trail 17 ed il 31 gennaio 2015;

Considerato che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati determina la
predisposizione del seguente documento:
e  elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati (allegato 1 parte integrante);

Considerato che l'allegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 47 progetti formativi di
tirocinio per complessivi euro 97.338,00, di cui 1 progetto formativo di tirocinio che si realizza
nellambito territoriale di Gorizia per complessivi euro 2.100,00, 9 progetti formativi di tirocinio che si
realizzano nell'ambito territoriale di Pordenone per complessivi euro 19.064,00, 5 progetti formativi di
tirocinio che si realizzano nellambito territoriale di Trieste per complessivi euro 10.656,00, e 32
progetti formativi di tirocinio che si realizzano nellambito territoriale di Udine per complessivi euro
65.518,00;

Evidenziato che la disponibilita finanziaria residua € la seguente:

Fascia 2
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Fascia4

9.547.436,00 2.624.690,00 938.110,00 3.930.980,00 2.053.656,00

Precisato inoltre che i soggetti promotori cui compete la realizzazione delle attivita di cui si tratta,
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione;

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1612 del 13 settembre 2013 e successive modificazioni
ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

Decreta

1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione dei progetti

formativi di tirocinio, presentati dai soggetti promotori tra il 17 e 31 gennaio 2015, & approvato il

seguente documento:

e elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati (allegato 1 parte integrante).

L'allegato 1 determina l'approvazione ed il finanziamento di 47 progetti formativi di tirocinio per
complessivi euro 97.338,00, di cui 1 progetto formativo di tirocinio che si realizza nellambito
territoriale di Gorizia per complessivi euro 2.100,00, 9 progetti formativi di tirocinio che si realizzano
nellambito territoriale di Pordenone per complessivi euro 19.064,00, 5 progetti formativi di tirocinio
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che si realizzano nell'ambito territoriale di Trieste per complessivi euro 10.656,00, e 32 progetti
formativi di tirocinio che si realizzano nell'ambito territoriale di Udine per complessivi euro 65.518,00.

2. Alla spesa si fa fronte nell'ambito del PON 10C.

3. Il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino ufficiale della Regione.
Trieste, 3 febbraio 2015

lleana Ferfoglia

BDG
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PROVINCIA DI GORIZIA

avviso/direttiva: decreto n. 4793/LAVFOR.FP del 4 agosto 2014

ALLEGATO 1 - Elenco operazioni approvate con decreto 98/LAVFOR/2015 - 03/02/2015

N° protocollo Data protocollo Misura Codice progetto

N° 1986

26/01/2015

Tirocini

FP20150001986001

Totale progetti PROVINCIA DI GORIZIA: 1

PROVINCIA DI PORDENONE

N° protocollo Data protocollo Misura

N° 1473

N° 1635

N° 2273

N° 2341

N° 2545

N° 2077

N° 2078
N° 2482
N° 2633

21/01/2015

22/01/2015

28/01/2015

28/01/2015

29/01/2015

27/01/2015

27/01/2015
29/01/2015
30/01/2015

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini
Tirocini

Tirocini

Codice progetto
FP20150001473001

FP20150001635001

FP20150002273001

FP20150002341001

FP20150002545001

FP20150002077001

FP20150002078001
FP20150002482001
FP20150002633001

Totale progetti PROVINCIA DI PORDENONE: 9

PROVINCIA DI TRIESTE

N° protocollo Data protocollo Misura Codice progetto

Proponente
PROVINCIA DI GORIZIA (GO)

Proponente
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
PORDENONE (PN)

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
PORDENONE (PN)

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
PORDENONE (PN)

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA
(PN)

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA
(PN)

FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA (PN)

FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA (PN)
FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA (PN)

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIAS.R.L
IMPRESA SOCIALE (PN)

Proponente

Titolo progetto
TIROCINIO IN ADDETTO ACCONCIATORE

Titolo progetto

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA GESTIONE PRODUZIONE

TIROCINIO IN RESPONSABILE AMMINISTRATIVO

TIROCINIO IN SVILUPPO DELLE COMPETENZE
COMMERCIALI: IL BACK OFFICE E LE TECNICHE DI
VENDITA

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA GESTIONE
COMMERCIALE - B.C.

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA GESTIONE
COMMERCIALE - B.C.

TIROCINIO IN CONDUZIONE MACCHINE
STAMPAGGIO E AUTOMAZIONE

TIROCINIO IN ASSEMBLAGGIO COMPONENTI
TIROCINIO IN VENDITA AL DETTAGLIO

TIROCINIO PER PROGRAMMATORE SOFTWARE AF.

Titolo progetto

Contributo approvato
2.100,00
2.100,00

Contributo approvato
1.974,00

1.260,00

2.100,00

2.050,00

2.400,00

2.400,00

2.400,00
1.980,00
2.500,00

19.064,00

Contributo approvato
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N° 1998 26/01/2015 Tirocini
N° 1280 19/01/2015 Tirocini
N° 2302 28/01/2015 Tirocini
N° 2619 30/01/2015 Tirocini
N° 2069 27/01/2015 Tirocini

Totale progetti PROVINCIA DI TRIESTE:

PROVINCIA DI UDINE

N° protocollo Data protocollo Misura

N° 2295 28/01/2015 Tirocini
N° 2401 29/01/2015 Tirocini
N° 2529 29/01/2015 Tirocini
N° 2531 29/01/2015 Tirocini
N° 2585 30/01/2015 Tirocini
N° 2589 30/01/2015 Tirocini
N° 2265 28/01/2015 Tirocini
N°e 2117 27/01/2015 Tirocini
Ne 2177 27/01/2015 Tirocini
N° 2180 27/01/2015 Tirocini
N° 2223 28/01/2015 Tirocini
Ne° 2224 28/01/2015 Tirocini

FP20150001998001

FP20150001280001

FP20150002302001
FP20150002619001
FP20150002069001

Codice progetto

FP20150002295001
FP20150002401001
FP20150002529001
FP20150002531001

FP20150002585001

FP20150002589001

FP20150002265001

FP20150002117001
FP20150002177001
FP20150002180001
FP20150002223001
FP20150002224001

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIASR.L
IMPRESA SOCIALE (TS)

OPERA VILLAGGIO DEL FANCIULLO -
CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
(TS)

PROVINCIA DI TRIESTE (TS)

PROVINCIA DI TRIESTE (TS)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE (TS)

Proponente

CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE
CIVIDALE - SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE (UD)

CENTRO SOLIDARIETA" GIOVANI
"GIOVANNI MICESIO" (UD)

COMITATO REGIONALE DELL'ENFAP DEL
FRIULI VENEZIA GIULIA (UD)

COMITATO REGIONALE DELL'ENFAP DEL
FRIULI VENEZIA GIULIA (UD)

EN.A.LP. (ENTE A.CLLI. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA
(UD)

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA
(UD)

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L
IMPRESA SOCIALE (UD)

PROVINCIA DI UDINE (UD)
PROVINCIA DI UDINE (UD)
PROVINCIA DI UDINE (UD)
PROVINCIA DI UDINE (UD)
PROVINCIA DI UDINE (UD)

TIROCINIO IN AIUTO CUOCO

TIROCINIO IN ADDETTA ALLE VENDITE-A.C.

TIROCINIO IN SEGRETERIA
TIROCINIO IN OPERATORE UNICO BANCARIO

TIROCINIO IN IMPIEGATO JUNIOR MARKETING -
DUSCOVICH DANIELE PRESSO XLBIT S.N.C.

Titolo progetto

TIROCINIO IN ADDETTO Al SERVIZI DI SUPPORTO
ALL'INFANZIA ED ALLE INSEGNANTI - P.S.

TIROCINIO IN ESTETISTA - C.E.

TIROCINIO IN ADDETTO ALLE LAVORAZIONI DI
FALEGNAMERIA - CJ

TIROCINIO IN ADDETTO ALLE LAVORAZIONI DI
CANTIERE EDILE - VA

TIROCINIO IN ADDETTO UFFICIO TECNICO E
PROGETTAZIONE - M.M.

TIROCINIO IN ADDETTO LAVORAZIONI DI
PASTICCERIA - N.F.

TIROCINIO IN OPERATORE DEL BENESSERE -
ACCONCIATORE

TIROCINIO IN MANUTENTORE TESSILE
TIROCINIO IN ADDETTO ALLE VENDITE
TIROCINIO IN FALEGNAME

TIROCINIO IN ADDETTO ALLE VENDITE
TIROCINIO IN IMPIEGATO AMMINISTRATIVO

2.050,00

2.232,00

2.100,00
1.974,00

2.300,00

10.656,00

Contributo approvato
1.700,00
2.500,00
1.350,00
2.400,00

2.400,00

2.500,00

1.532,00

1.750,00
2.100,00
2.100,00
2.100,00

2.100,00
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N° 2225
N° 2319

N° 2329

N° 2333
N° 2335

N° 2336

N° 2431
N° 2504

N° 2592

N° 2593
N° 2594
N° 2323

N° 2725
Ne° 2726

N° 2731

N° 2732

N° 2733

N° 2734

N° 2735

N° 2736

28/01/2015
28/01/2015

28/01/2015

28/01/2015
28/01/2015

28/01/2015

29/01/2015
29/01/2015

30/01/2015

30/01/2015
30/01/2015
28/01/2015

30/01/2015
30/01/2015

30/01/2015

30/01/2015

30/01/2015

30/01/2015

30/01/2015

30/01/2015

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini
Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

FP20150002225001
FP20150002319001

FP20150002329001

FP20150002333001
FP20150002335001

FP20150002336001

FP20150002431001
FP20150002504001

FP20150002592001

FP20150002593001
FP20150002594001
FP20150002323001

FP20150002725001
FP20150002726001

FP20150002731001

FP20150002732001

FP20150002733001

FP20150002734001

FP20150002735001

FP20150002736001

Totale progetti PROVINCIA DI UDINE: 32

Totale progetti: 47

PROVINCIA DI UDINE (UD)
PROVINCIA DI UDINE (UD)

PROVINCIA DI UDINE (UD)

PROVINCIA DI UDINE (UD)
PROVINCIA DI UDINE (UD)

PROVINCIA DI UDINE (UD)

PROVINCIA DI UDINE (UD)
PROVINCIA DI UDINE (UD)

PROVINCIA DI UDINE (UD)

PROVINCIA DI UDINE (UD)
PROVINCIA DI UDINE (UD)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

TIROCINIO IN AIUTO BANCONIERA BAR
TIROCINIO IN ADDETTO ALLA LAVORAZIONE DI
MATERIE PLASTICHE

TIROCINIO IN IMPIEGATO AMMINISTRATIVO -
ADDETTO DICHIARAZIONE DEI REDDITI

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA SEGRETERIA
TIROCINIO IN ADDETTO LAVAGGIO E DISOLEATURA
PRDOTTI FINITI

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA LAVORAZIONE DELLA
LAMIERA

TIROCINIO IN IMPIEGATO COMMERCIALE
TIROCINIO IN GESTIONE MAGAZZINO E
MANUTENZIONI IMPIANTI

TIROCINIO IN AREA ORGANIZZAZIONE
EVENTI/SPONSORIZZAZIONI - P.L.

TIROCINIO IN ANALISTA PROGRAMMATORE DB - Z F.
TIROCINIO IN ESPERTO IN ADOZIONI INTERNAZIONALI
TIROCINIO DI ADDETTA SEGRETERIA DI STUDIO
LEGALE

TIROCINIO DI ADDETTO AMMINISTRATIVO - M.P.
TIROCINIO DI TECNICO INFORMATICO E WEB

MASTER - L.B.

TIROCINIO DI PRODUZIONI VIDEO E MULTIMEDIALI -
F.L

TIROCINIO DI ADDETTA RECEPTION E FRONT OFFICE -
1.B.

TIROCINIO DI SUPPORTO LOGISTICA UFFICIO
ESTERO - G.G.

TIROCINIO DI SEGRETARIO DI STUDIO LEGALE - G.DM.

TIROCINIO DI ANALISTA DI MERCATO /
PIANIFICAZIONE E SVILUPPO STRATEGICO - G.F.A.

TIROCINIO DI GESTIONE AMMINISTRATIVA DELLE
PRATICHE ASSICURATIVE - C.C.

2.100,00

1.750,00
2.100,00

2.100,00

2.100,00
2.100,00

2.100,00

2.100,00
1.400,00

2.100,00
1.260,00
2.300,00

2.300,00
2.300,00

2.300,00
2.300,00
2.258,00

1.670,00

2.174,00

2.174,00

65.518,00

97.338,00

Pagina3di 3



