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Decreto n° 46516/GRFVG del 31/08/2026

FSE+. Programma Regionale 2021-2027. PS 5/24. Emanazione delle Direttive
per la predisposizione, 'aggiornamento e la manutenzione del Repertorio delle
qualificazioni regionali. Annualita 2026-2027.

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento
nell'ambito dellapprendimento permanente”;

Visto il decreto n. 15171/LAVFORU del 5 aprile 2023, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 16 del 19 aprile 2023, con il quale & stato emanato I'Awiso pubblico per la
presentazione di candidature per la gestione delle attivita di Istruzione e Formazione Professionale
(IeFP);

Visto il decreto n. 44734/LAVFORU del 2 ottobre 2023, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 41 del 11 ottobre 2023, con il quale ¢ stato affidato l'incarico per 'organizzazione e la
gestione dell'offerta formativa per gli anni 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027, allAssociazione
Temporanea di Impresa Effe.Pi 2027 con capofila IAL Friuli Venezia Giulia, di seguito Effe.Pj;
Considerato che attraverso I'emanazione del citato Awiso si intende promuovere, tra laltro,
I'aggiornamento e la manutenzione del Repertorio delle qualificazioni regionali e I'aggiornamento
degli standard di cui alle “Linee guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale. Gli standard regionali, degli standard di cui alle “Linee Guida per la realizzazione dei
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale. Gli standard regionali”, nelle versioni nel tempo
vigenti;

Visto il Documento concernente “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO. Annualita 2024",
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 672 del 10 maggio 2024 e successive
modifiche e integrazioni e in particolare il PS 5/24 — Predisposizione, aggiornamento e
manutenzione repertorio delle qualificazioni re gionali;

Rawvisata la necessita di dettare specifiche Direttive per la predisposizione, 'aggiornamento e la
manutenzione del Repertorio delle qualificazioni regionali per I'annualita 2026/2027 da parte di
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Effe.Pi;

Visto il parere di conformita sulle succitate Direttive, espresso dall’Autorita di gestione del PR -
FSE+ con nota n. 926096/P/GEN dd. 27/08/2026;

Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
Richiamato il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di
senizio;

Richiamata la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione
organizzativa generale dellAmministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti
regionali”, cosi come modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale 17 luglio 2026, n. 1029, con la quale & stato
conferito lincarico di Direttore del Servizio formazione al dott. Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2026 al
1°agosto 2029;

Decreta

1. Per le motivazioni indicate in premessa, sono approvate nel testo allegato le Direttive per la
predisposizione, 'aggiornamento e la manutenzione del Repertorio delle qualificazioni regionali
per lannualita 2026/2027.

2. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo Il Direttore del Servizio
dott.ssa Elisa Marzinotto
Firmato digitalmente
EG/
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