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Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-2027 
- Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento PiAzZA 2022/2024.  
Percorsi di qualificazione abbreviata (QA).  
Ricognizione e riutilizzo di contributi approvati e non spesi. 
Approvazione dei cloni QA a valere sul PS 9/22 presentati nel 
mese di febbraio 2026, relativi ai prototipi costituenti il Catalogo 
QA.  

 

Il Direttore del Servizio Formazione 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e s.m.i. recante “LR 27/2007 - 
Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo in FVG». 
Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente destinate alla 
popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale per 
l’apprendimento - PiAzZA - Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema formativo 
regionale rispetto allo sviluppo dell’apprendimento permanente (BOX 1); 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Programma 
Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - Annualità 
2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022 a valere sul FSE+ approvato con 
deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 e s.m.i.; 

Considerato che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative unitarie, 
orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Programma GOL, in 
un quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la programmazione PNRR; 

Visto il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 8 
del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito Avviso) per la selezione 

Decreto n° 17363/GRFVG del 01/04/2026
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dei soggetti attuatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione  periodica  delle  operazioni  
PPO  2022  -  Programma  PiAzZA  (BOX1),  da  finanziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 finanziato 
dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative  del  Programma  Garanzia  Occupabilità  dei  
Lavoratori  -  Programma  GOL  (BOX14),  da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Componente 1, 
Riforma 1.1, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU” e s.m.i.; 

Richiamato il decreto n° 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la graduatoria 
delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attività formative 
per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/LAVFORU/2022: 

- ATI 1 - GIULIANO ISONTINO 
          con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale 
- ATI 2 - FRIULI 
          con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia 
- ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO 
          con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale; 

Richiamato  il  documento  “Linee  Guida  –  Disposizioni  di  carattere  generale”,  approvato  con  il  
decreto n. 9181/GRFVG  dell’11 agosto 2022 e s.m.i.; 

Visto il decreto n. 17074/GRFVG del 13 ottobre 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 43 
del 26 ottobre 2022, il quale approva il documento “Direttive qualificazione abbreviata (QA)”, e s.m.i.; 

Vista la PEC prot. n. 307543/P/GEN del 12 dicembre 2022 con la quale è stato comunicato l’elenco dei 
profili professionali propedeutico alla presentazione dei prototipi costituenti il Catalogo QA; 

Richiamato il decreto n. 6394/GRFVG del 20 febbraio 2023 con il quale sono stati approvati i prototipi QA 
presentati entro la scadenza del 30 gennaio 2023; 

Richiamato il decreto n. 30057/GRFVG del 26 giugno 2023 con il quale è stato approvato l’aggiornamento 
del Catalogo percorsi di qualificazione abbreviata; 

Visto il decreto numero 27578/GRFVG del 30 novembre 2022 con il quale, secondo le disposizioni del punto 
21.02 dell’Avviso, è stata definita la suddivisione per annualità delle risorse per il Programma Specifico 9/22 
– Catalogo qualificazioni abbreviate (QA) ed a seguito del quale sono stati adottati i seguenti decreti di 
concessione: 

- per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 30074/GRFVG del 14 dicembre 2022 a valere sul 
Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 2 ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del PPO 2022 – CUP D24D22003120009 

- per ATI 2- FRIULI, il decreto n. 30075/GRFVG del 14 dicembre 2022 a valere sul Programma regionale 
Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma 
specifico 9/22 del PPO 2022 – CUP D24D22003130009 

- per ATI 3 – DESTRA TAGLIAMENTO, il decreto n. 30549/GRFVG del 15 dicembre 2022 a valere sul 
Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 2 ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del PPO 2022 – CUP D24D22003140009; 

Dato atto della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informativa 
privacy sottoscritti dalle ATI; 

Evidenziato che, come previsto dal documento “Pianificazione periodica delle operazioni PPO Annualità 
2022”, le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione dell’attività QA, a valere sul Programma regionale 
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Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 
9/22 del PPO 2022, ripartite a livello di aree territoriali, sono le seguenti: 
 

Programma 
Specifico Priorità Denominazione 

ATI 1 
GIULIANO 
ISONTINO 

ATI 2 
FRIULI 

ATI 3 
DESTRA 

TAGLIAMENTO 
TOTALE 

PS 9/22 
Istruzione e 
Formazione 

Qualificazione 
abbreviata (QA) 

4.694.400,00 6.307.200,00 3.398.400,00 14.400.000,00 

 

Richiamato il decreto 67841/GRFVG del 5 dicembre 2025 con il quale sono stati approvati ed autorizzati i 
cloni QA presentati nel mese di novembre 2025, ed a seguito del quale la disponibilità finanziaria residua per 
la realizzazione dell’attività QA, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 
2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del PPO 2022, è la 
seguente: 
 

Programma 
Specifico Priorità Denominazione 

ATI 1 
GIULIANO 
ISONTINO 

ATI 2 
FRIULI 

ATI 3 
DESTRA 

TAGLIAMENTO 
TOTALE 

PS 9/22 
Istruzione e 
Formazione 

Qualificazione 
abbreviata (QA) 

537.574,00 75.308,00 61.791,00 674.673,00 

 

Vista la differenza tra gli importi dei contributi approvati e gli importi ammessi a chiusura dei rendiconti, con 
riferimento alle operazioni clone rendicontate al 28.02.2026 e che hanno generato avanzi; 

Ritenuto di procedere ad una ricognizione di detti importi al fine di un loro riutilizzo sul PS 9/22 QA del 
medesimo Avviso, come da documento allegato 1, parte integrante del presente provvedimento, che 
evidenzia le seguenti minor spese, così suddivise: 

- ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: € 157.136,67 
- ATI 2 – FRIULI: € 62.509,67 
- ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: € 193.767,91 

Evidenziato che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione dell’attività QA, a valere sul Programma 
regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma 
specifico 9/22 del PPO 2022, ripartite a livello di aree territoriali, vengono quindi rideterminate come segue: 
 

Programma 
Specifico Priorità Denominazione 

ATI 1 
GIULIANO 
ISONTINO 

ATI 2 
FRIULI 

ATI 3 
DESTRA 

TAGLIAMENTO 
TOTALE 

PS 9/22 Istruzione e 
Formazione 

Qualificazione 
abbreviata (QA) 694.710,67 137.817,67 255.558,91 1.088.087,25 

 

Viste le operazioni-clone di QA, derivanti dal relativo catalogo dei prototipi, a valere sul Programma PiAzZA, 
presentate nel mese di febbraio 2026; 

Considerato che sono pervenuti n. 2 cloni; 

Ritenuto di approvare il seguente documento: 
- elenco delle operazioni approvate (allegato 2 parte integrante); 

Considerato che l’allegato 2 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 2 operazioni clone per 
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complessivi € 200.820,00, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027, così 
suddivisi: 
- ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 1 clone QA per complessivi € 134.480,00 
- ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 1 clone QA per complessivi € 66.340,00 

Evidenziato pertanto che la disponibilità finanziaria residua per la realizzazione dell’attività QA, a valere sul 
Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, 
Programma specifico 9/22 del PPO 2022, è la seguente: 
 

Programma 
Specifico Priorità Denominazione 

ATI 1 
GIULIANO 
ISONTINO 

ATI 2 
FRIULI 

ATI 3 
DESTRA 

TAGLIAMENTO 

TOTALE 
RESIDUO 

PS 9/22 
Istruzione e 
Formazione 

Qualificazione 
abbreviata (QA) 

560.230,67 137.817,67 189.218,91 887.267,25 

 

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul sito 
istituzionale https://bandiformazione.regione.fvg.it/fop2011/Graduatorie/Dettaglio.aspx?Id=6641 
con valore di notifica; 

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020 e s.m.i., avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali” e successive modifiche e integrazioni; 

 
 

Decreta 
 
 

Per quanto indicato in premessa: 
1. si dispone il riutilizzo, a valere su PS 9/22 del medesimo Avviso, delle risorse derivanti dalle differenze 

tra gli importi dei contributi approvati e gli importi ammessi a chiusura dei rendiconti, con riferimento 
alle operazioni clone rendicontate al 28.02.2026, come da allegato 1 al presente decreto. 

2. sono approvate le operazioni clone QA presentate a valere sul PS 9/22 dell’Avviso nel mese di febbraio 
2026, come da elenco allegato 2 al presente decreto. 

3. L’allegato 1 determina le seguenti minor spese, così suddivise: 
- ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: € 157.136,67 
- ATI 2 – FRIULI: € 62.509,67 
- ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: € 193.767,91 

4. L’allegato   2   determina   l’approvazione   e   l’autorizzazione   di   2   operazioni   clone   per   
complessivi  € 200.820,00, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 
2021/2027, così suddivisi: 
- ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 1 clone QA per complessivi € 134.480,00 
- ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO: n. 1 clone QA per complessivi € 66.340,00 

 

5. Si dà atto che la disponibilità finanziaria residua per la realizzazione dell’attività QA, a valere sul 
Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 – Priorità 2 ISTRUZIONE E 
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FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del PPO 2022 è la seguente: 

 

Programma 
Specifico Priorità Denominazione 

ATI 1 
GIULIANO 
ISONTINO 

ATI 2 
FRIULI 

ATI 3 
DESTRA 

TAGLIAMENTO 

TOTALE 
RESIDUO 

PS 9/22 
Istruzione e 
Formazione 

Qualificazione 
abbreviata (QA) 

560.230,67 137.817,67 189.218,91 887.267,25 

 

6. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul sito 
istituzionale 
https://bandiformazione.regione.fvg.it/fop2011/Graduatorie/Dettaglio.aspx?Id=6641 con 
valore di notifica. 

 
 
Trieste, data del protocollo 
 
 

Il Direttore del Servizio 

dott.ssa Elisa MARZINOTTO 
(FIRMATO DIGITALMENTE) 



ATI 1 - GIULIANO ISONTINO

NUMERO 

PRATICA
CODICE CLONE CODICE PROTOTIPO TITOLO SOGGETTO EROGATORE

CONTRIBUTO

AMMESSO

IMPORTO 

AMMESSO A 

RENDICONTO

MINOR SPESE

2023/2102 2023/2102/0 FP2305499322 AIUTO CUOCO AD FORMANDUM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE SOCIALNA ZADRUGA 66.720,00 49.623,00 17.097,00

2023/3182 2023/3182/0 FP2305499301 ADDETTO ALLA SEGRETERIA
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA 

SOCIALE
111.460,00 110.317,00 1.143,00

2023/3234 2023/3234/0 FP2305499321 PIZZAIOLO
CENTRO ITALIANO OPERE FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFESSIONALE 

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA ETS
55.600,00 41.700,00 13.900,00

2023/5135 2023/5135/0 FP2305499329 TECNICO CAD (COMPUTER AIDED DESIGN) EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA - TRIESTE 58.520,00 53.643,33 4.876,67

2024/2577 2024/2577/0 FP2305499322 AIUTO CUOCO
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA 

SOCIALE
73.920,00 43.120,00 30.800,00

2024/4512 2024/4512/0 FP2305499339 INSTALLATORE E MANUTENTORE DI SISTEMI INFORMATICI EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA - TRIESTE 130.900,00 130.130,00 770,00

2024/5598 2024/5598/0 FP2305499316 ADDETTO AL COMMERCIO E ALLE VENDITE EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA - TRIESTE 98.560,00 49.280,00 49.280,00

2024/8216 2024/8216/0 FP2335378402 BABY SITTER
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA 

SOCIALE
26.180,00 21.816,67 4.363,33

2025/2611 2025/2611/0 FP2305499321 PIZZAIOLO
CENTRO ITALIANO OPERE FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFESSIONALE 

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA ETS
61.600,00 51.333,33 10.266,67

2025/5740 2025/5740/0 FP2305499322 AIUTO CUOCO CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE CIVIDALE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 73.920,00 49.280,00 24.640,00

Totale ATI1 : 157.136,67

ALLEGATO 1 RISORSE ASSEGNATE E NON SPESE

FSE  2021/2027 - Programma PiAzZA - P.S. 9/22 QA

Capofila : I.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE



ALLEGATO 1 RISORSE ASSEGNATE E NON SPESE

FSE  2021/2027 - Programma PiAzZA - P.S. 9/22 QA

ATI 2 - FRIULI

NUMERO 

PRATICA
CODICE CLONE CODICE PROTOTIPO TITOLO SOGGETTO EROGATORE

CONTRIBUTO

AMMESSO

IMPORTO 

AMMESSO A 

RENDICONTO

MINOR SPESE

2023/1249 2023/1249/0 FP2305499314 TINTEGGIATORE CARTONGESSISTA CENTRO EDILE PER LA FORMAZIONE E LA SICUREZZA - CEFS 54.488,00 36.325,33 18.162,67

2023/1556 2023/1556/0 FP2305499306
ADDETTO ALLA REALIZZAZIONE E MANUTENZIONE DI AREE 

VERDI
CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE CIVIDALE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 69.500,00 57.916,67 11.583,33

2023/3494 2023/3494/0 FP2305499301 ADDETTO ALLA SEGRETERIA EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA - TRIESTE 112.804,00 112.588,00 216,00

2023/3689 2023/3689/0 FP2305499317 ESPERTO IN ORGANIZZAZIONE DI EVENTI E CONGRESSI EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA - TRIESTE 64.330,00 53.608,33 10.721,67

2023/5364 2023/5364/0 FP2305499309 ADDETTO ALLE LAVORAZIONI LATTIERO-CASEARIE CE.F.A.P. - CENTRO PER L'EDUCAZIONE E LA FORMAZIONE AGRICOLA PERMANENTE 61.600,00 56.466,67 5.133,33

2023/5385 2023/5385/0 FP2335378401 ASSISTENTE FAMILIARE DOMICILIARE EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA - TRIESTE 31.416,00 26.180,00 5.236,00

2024/5744 2024/5744/0 FP2305499322 AIUTO CUOCO CE.F.A.P. - CENTRO PER L'EDUCAZIONE E LA FORMAZIONE AGRICOLA PERMANENTE 73.920,00 67.760,00 6.160,00

2024/6865 2024/6865/0 FP2305499329 TECNICO CAD (COMPUTER AIDED DESIGN)
FONDAZIONE SALESIANI PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE ITALIA NORD EST - 

IMPRESA SOCIALE
58.520,00 53.643,33 4.876,67

2025/2 2025/2/0 FP2305499301 ADDETTO ALLA SEGRETERIA
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA 

SOCIALE
125.440,00 125.020,00 420,00

Totale ATI2 : 62.509,67

Capofila : EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA - TRIESTE



ALLEGATO 1 RISORSE ASSEGNATE E NON SPESE

FSE  2021/2027 - Programma PiAzZA - P.S. 9/22 QA

ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO

NUMERO 

PRATICA
CODICE CLONE CODICE PROTOTIPO TITOLO SOGGETTO EROGATORE

CONTRIBUTO

AMMESSO

IMPORTO 

AMMESSO A 

RENDICONTO

MINOR SPESE

2023/2163 2023/2163/0 FP2305499328 SALDOCARPENTIERE FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE 114.675,00 86.006,25 28.668,75

2023/3493 2023/3493/0 FP2305499335 MAGAZZINIERE FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE 69.500,00 57.916,67 11.583,33

2024/38 2024/38/0 FP2305499321 PIZZAIOLO FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE 61.600,00 35.933,33 25.666,67

2024/400 2024/400/0 FP2305499306
ADDETTO ALLA REALIZZAZIONE E MANUTENZIONE DI AREE 

VERDI
FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE 77.000,00 38.500,00 38.500,00

2024/1700 2024/1700/0 FP2305499335 MAGAZZINIERE FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE 77.000,00 57.750,00 19.250,00

2024/5324 2024/5324/0 FP2305499321 PIZZAIOLO FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE 61.600,00 41.066,67 20.533,33

2024/9674 2024/9674/0 FP2305499317 ESPERTO IN ORGANIZZAZIONE DI EVENTI E CONGRESSI EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA - TRIESTE 65.450,00 49.087,50 16.362,50

2024/10120 2024/10120/0 FP2305499320 TECNICO DELL'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA 

SOCIALE
73.080,00 71.960,00 1.120,00

2025/2108 2025/2108/0 FP2305499306
ADDETTO ALLA REALIZZAZIONE E MANUTENZIONE DI AREE 

VERDI
FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE 77.000,00 57.750,00 19.250,00

2025/7109 2025/7109/0 FP2305499318 TECNICO COMMERCIALE-MARKETING FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE 77.000,00 64.166,67 12.833,33

Totale ATI3 : 193.767,91

Capofila : IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE



ATI 1 - GIULIANO ISONTINO

NUMERO

PRATICA
DATA PRESENTAZIONE

CODICE

CLONE
TITOLO

CODICE

PROTOTIPO
CUP SOGGETTO EROGATORE

COSTO

AMMESSO

CONTRIBUTO

AMMESSO

2026/2828 03/02/2026 16:04:54 2026/2828/0 ADDETTO ALLA SEGRETERIA FP2305499301 D24D22003120009
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L 

IMPRESA SOCIALE
134.480,00 134.480,00

Totale Operazioni : 1 ATI 1 - GIULIANO ISONTINO    TOTALE : 134.480,00 134.480,00

ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO

NUMERO

PRATICA
DATA PRESENTAZIONE

CODICE

CLONE
TITOLO

CODICE

PROTOTIPO
CUP SOGGETTO EROGATORE

COSTO

AMMESSO

CONTRIBUTO

AMMESSO

2026/4979 25/02/2026 14:43:36 2026/4979/0 TECNICO DELLA SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO FP2305499319 D24D22003140009
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L 

IMPRESA SOCIALE
66.340,00 66.340,00

Totale Operazioni : 1 ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO    TOTALE : 66.340,00 66.340,00

Totale Operazioni complessive : 2 TOTALE  COMPLESSIVO APPROVATO: 200.820,00 200.820,00

Capofila : IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE

Capofila : I.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE

ALLEGATO 2 ELENCO DELLE OPERAZIONI CLONE APPROVATE

FSE  2021/2027 - Programma PiAzZA - P.S. 9/22 QA


