
 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 

FSE+. Programma Regionale 2021-2027. PS 16/24. Direttive per la 
predisposizione e realizzazione delle operazioni connesse al 
contratto di apprendistato professionalizzante. 
Approvazione delle proposte di operazione SUPAPP e CORAPP – 
annualità 2026. 

 

 

Il Direttore del Servizio formazione 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell’ambito 
dell’apprendimento permanente” ed in particolare l’articolo 29 concernente ai fondi statali ed europei; 
Visto il regolamento (UE) N. 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) N.1296/2013; 
Visto il regolamento (UE) N. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo 
di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo 
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 
Vista la decisione di esecuzione della Commissione Europea dell’11 agosto 2022 C(2022)5945 che approva il 
programma PR Friuli Venezia Giulia FSE+ 2021-2027 per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus 
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per la regione Friuli Venezia 
Giulia in Italia e da ultimo modificato con decisione n. C(2024) 6970 del 30 settembre 2024; 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 che adotta in via definitiva il 
Programma Regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia; 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1576 del 25 ottobre 2024 avente ad oggetto l’adozione 
definitiva della riprogrammazione del Programma Regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia 
Giulia ai sensi dell’art. 24, paragrafo 1 del regolamento (UE) n. 2021/1060;” 
Visto l’articolo 61, comma 1, della legge regionale 9 agosto 2015, n. 18, il quale prevede che la Regione 
promuova un’offerta stabile di formazione rivolta ai lavoratori assunti con contratto di apprendistato; 
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Visto l’articolo 44, comma 3, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, il quale prevede la predisposizione 
da parte delle Regioni di un’offerta formativa pubblica rivolta ai lavoratori assunti con contratto di 
apprendistato professionalizzante e finalizzata all’acquisizione di competenze di base e trasversali; 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 242 del 19 febbraio 2016 che approva il documento 
“Apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere – Linee guida per la programmazione della 
formazione di base e trasversale (art. 44 – D.lgs. n. 81/2015); 
Visto il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive modificazioni ed integrazioni che approva il 
“Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di formazione 
professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professionale, in attuazione 
dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)”; 
Visto il DPreg n. 146 del 30 agosto 2023, pubblicato sul BUR n. 37 del 13 settembre 2023, che abroga il 
DPReg n. 0203/Pres del 15 ottobre 2018 e approva il “Regolamento per l’attuazione del Programma Regionale 
del Fondo Sociale Europeo Plus (PR FSE+) 2021-2027 ai sensi dell’articolo 36 bis della legge regionale 21 luglio 
2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell'ambito dell'apprendimento permanente)”; 
Precisato che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base ad Avvisi 
pubblici o Direttive; 
Visto il decreto n. 61899/GRFVG del 4 dicembre 2024, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 51 
del 18 dicembre 2024, con il quale è stato approvato l’Avviso per la presentazione di candidature per la 
gestione delle operazioni connesse al contratto di apprendistato professionalizzante, di seguito Avviso; 
Visto il decreto n. 64737/GRFVG del 14 dicembre 2024, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 52 
del 27 dicembre 2024; con cui è stato integrato il citato Avviso ed è stato approvato il testo coordinato dello 
stesso; 
Visto il decreto n. 5038/GRFVG del 7 febbraio 2025, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 8 del 
19 febbraio 2025, con il quale è stato individuato nell’Associazione Temporanea d’impresa Apprendisti.fvg 
2527 (Capofila IAL FVG) il soggetto deputato a realizzare le attività formative e non formative connesse al 
contratto di apprendistato professionalizzante, di seguito AT Apprendisti.fvg 2527 e contestualmente si è 
preso atto dell’avvenuta formalizzazione della stessa, giusta nota protocollo n. 0106120-A dd. 07/02/2025 
con la quale è stata inviata copia del Regolamento interno all’AT medesima; 
Visto il Documento concernente “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO. Annualità 2024”, approvato 
dalla Giunta regionale con deliberazione n. 672 del 10 maggio 2024 e successive modifiche e integrazioni e in 
particolare il PS 16/24 - Rafforzamento dei percorsi di apprendistato in tutte le sue tipologie e Sostegno 
all’attività di coordinamento; 
Visto il decreto n. 12313/GRFVG del 13 marzo 2025 che emana le Direttive per la predisposizione e 
realizzazione delle operazioni connesse al contratto di apprendistato professionalizzante; 
Visto il decreto n. 53242/GRFVG del 13.10.2025 recante “Programma regionale FSE+ 21-27 PS 16/24. 
Emanazione delle Direttive per la Direttive per la predisposizione e realizzazione delle operazioni connesse al 
contratto di apprendistato professionalizzante. Integrazione” con il quale si stabilisce il termine della 
presentazione delle proposte di operazione relative all’annualità 2026 in data 24 ottobre 2025; 
Ricordato che la selezione e l’approvazione delle operazioni avvengono secondo quanto previsto dagli articoli 
4 e 5 degli Allegati 2 e 3 delle Direttive; 
Evidenziato che le proposte di operazione sono valutate sulla base del documento “Metodologia e criteri per 
la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del PR FSE+ ex art. 40 c.2 lett. a) del 
Regolamento (UE) 2021/1060”, adottato in via definitiva dalla Giunta regionale con delibera n. 1952 del 16 
dicembre 2022 in seguito alla procedura di approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza del PR FSE+ 
2021-2027, attraverso una prima fase di ammissibilità e una seconda fase di valutazione di coerenza; 
Viste le proposte di operazione “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO RIFERITE AI SERVIZI DI SUPPORTO ALLE 
IMPRESE - SUPAPP” (codice operazione 2025/17470/0) (D21J25000960009) e “ATTIVITÀ DI 
COORDINAMENTO AT (CORAPP)” (codice operazione 2025/17469/0) (D21J25000970009) presentate entro i 



 

 

termini stabiliti dalle Direttive, ovvero le ore 12.00 del 24 ottobre 2025, da parte dell’Associazione temporanea 
d’impresa Apprendisti.fvg 2527; 
Visto il decreto n. 67641/GRFVG del 5 dicembre 2025 con cui è stata nominata la Commissione per la 
valutazione delle operazioni presentate; 
Visto l’elenco recante gli esiti della fase istruttoria di verifica di ammissibilità delle operazioni predisposta 
sulla base di quanto sopra indicato; 
Visto il verbale del 10 dicembre 2025 con cui la Commissione ha formalizzato i risultati della valutazione; 
Preso atto che dal citato verbale emerge che, come dettagliatamente riportato nell’allegato 1 (parte 
integrante del presente decreto), le operazioni “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO RIFERITE AI SERVIZI DI 
SUPPORTO ALLE IMPRESE - SUPAPP” (codice operazione 2025/17470/0) e “ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO 
AT (CORAPP)” (codice operazione 2025/17469/0) sono state approvate rispettivamente per un costo 
complessivo di € 900.000,00 e di € 49.973,00; 
Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione; 
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato 
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazioni ed in 
particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio; 
Richiamata la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione 
organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle 
strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023; 
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito 
l’incarico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026; 

 

Decreta 

1. Per le motivazioni indicate in premessa, è approvato l’elenco delle operazioni di cui all’allegato 1, parte 
integrante, denominate “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO RIFERITE AI SERVIZI DI SUPPORTO ALLE 
IMPRESE - SUPAPP” (codice operazione 2025/17470/0) (D21J25000960009) e “ATTIVITÀ DI 
COORDINAMENTO AT (CORAPP)” (codice operazione 2025/17469/0) (D21J25000970009) 
rispettivamente per un costo di € 900.000,00 e di € 49.973,00. 

2. Con atti successivi si provvederà in ordine al finanziamento delle citate operazioni. 
3. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 
Trieste, data del protocollo  

  

Il Direttore del Servizio 
dott.ssa Elisa Marzinotto 

firmato digitalmente 

 



Linea Intervento
DATA

PRESENTAZIONE BENEFICIARIO
NUMERO
PRATICA

CODICE
PROGETTO CUP Progetto - Titolo COSTO AMMESSO

FSE+ 2021/27 – PS 16/24 – Rafforzamento dei percorsi
di apprendistato - Coordinamento ATI CORAPP 24/10/2025 09:41:10

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE 2025/17469 2025/17469/0 D21J25000970009 Attività di coordinamento AT (CORAPP) € 49.973,00

FSE+ 2021/27 – PS 16/24 – Rafforzamento dei
percorsi di apprendistato - Coordinamento ATI
CORAPP

Totale
operazioni 1

Linea Intervento
DATA

PRESENTAZIONE BENEFICIARIO
NUMERO
PRATICA

CODICE
PROGETTO CUP Progetto - Titolo COSTO AMMESSO

FSE+ 2021/27 – PS 16/24 – Rafforzamento dei percorsi
di apprendistato - Supporto imprese SUPAPP 24/10/2025 09:43:28

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE 2025/17470 2025/17470/0 D21J25000960009

Azioni di accompagnamento riferite ai servizi di
supporto alle imprese (SUPAPP) € 900.000,00

FSE+ 2021/27 – PS 16/24 – Rafforzamento dei
percorsi di apprendistato - Supporto imprese
SUPAPP

Totale
operazioni 1

Totale
complessivo
operazioni 2 Totale con finanziamento : € 949.973,00
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