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FSE+. Programma Regionale 2021-2027. PS 16/24. Emanazione delle Direttive
per la Direttive per la predisposizione e realizzazione delle operazioni connesse
al contratto di apprendistato professionalizzante. Integrazione.

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento
nell'ambito dell'apprendimento permanente”;

Visto l'articolo 61, comma 1, della legge regionale 9 agosto 2015, n. 18, il quale prevede che la Regione
promuova un’offerta stabile di formazione rivolta ai lavoratori assunti con contratto di apprendistato;
Visto l'articolo 44, comma 3, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, il quale prevede la
predisposizione da parte delle Regioni di un'offerta formativa pubblica rivolta ai lavoratori assunti con
contratto di apprendistato professionalizzante e finalizzata all'acquisizione di competenze di base e
trasversali;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 242 del 19 febbraio 2016 che approva il documento
“Apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere — Linee guida per la programmazione della
formazione di base e trasversale (art. 44 — D.Igs. n. 81/2015);

Visto il regolamento (UE) N. 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) N. 1296/2013;
Visto il regolamento (UE) N. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e l'acquacoltura e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
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gestione delle frontiere e la politica dei visti;

Vista la decisione di esecuzione della Commissione Europea dell'11 agosto 2022 C(2022)5945 che
approva il programma PR Friuli Venezia Giulia FSE+ 2021-2027 per il sostegno a titolo del Fondo
sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita”
per la regione Friuli Venezia Giulia in Italia;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 che adotta in via definitiva il
Programma Regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulig;

Vista deliberazione della Giunta regionale n. 1576 del 25 ottobre 2024 avente ad oggetto I'adozione
definitiva della riprogrammazione del Programma Regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli
Venezia Giulia ai sensi dell'art. 24, paragrafo 1 del regolamento (UE) n. 2021/1060;

Ordinamento della formazione professionale)’, di seguito Regolamento Formazione;

Visto il decreto n. 61899/GRFVG del 4 dicembre 2024, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 51 del 18 dicembre 2024, con il quale e stato approvato 'Awviso per la presentazione di
candidature per la gestione delle operazioni connesse al contratto di apprendistato
professionalizzante, di seguito Awviso;

Visto il decreto n. 64737/GRFVG del 14 dicembre 2024, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 52 del 27 dicembre 2024; con cui & stato integrato il citato Avviso ed e stato approvato il
testo coordinato dello stesso;

Visto il decreto n. 5038/GRFVG del 7 febbraio 2025, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n.
8 del 19 febbraio 2025, con il quale e stato individuato nell'Associazione Temporanea Apprendisti.fvg
2527 (Capofila IAL FVQ), il soggetto deputato a realizzare le attivita formative e non formative
connesse al contratto di apprendistato professionalizzante, di seguito AT Apprendisti.fvg 2527;

Visto il Documento concernente “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO. Annualita 2024",
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 672 del 10 maggio 2024 e successive modifiche
e integrazioni e in particolare il PS 16/24 - Rafforzamento dei percorsi di apprendistato in tutte le sue
tipologie e Sostegno all'attivita di coordinamento;

Visto il decreto n. 12313/GRFVG del 13 marzo 2025 che emana le Direttive per la predisposizione e
realizzazione delle operazioni connesse al contratto di apprendistato professionalizzante;

Vista la nota n. 33/2025 protocollata al n. 698756 del 13 ottobre 2025, con la quale il capofila dellAT
Apprendisti.fvg 2527 chiede la proroga del temine per la presentazione delle operazioni CORAPP e
SUPAPP per I'annualita 2026, attualmente fissato al 15 ottobre 2025, alla data del 24 ottobre 2025, in
considerazione del fatto che la messa a disposizione dei formulari online & avvenuta in tempi troppo
ravvicinati alla scadenza prevista dalle Direttive tali da non permettere il completamento della
procedura di implementazione delle istanze nel rispetto delle tempistiche previste;

Ritenuto di accogliere la richiesta di proroga e di fissare quindi al 24 ottobre 2024 il termine stabilito
con il sopra citato decreto n. 12313/GRFVG/2025;

Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Richiamato il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione
organizzativa generale dell Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle
strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, cosi
come modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;

Vista la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale & stato conferito
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lincarico di Direttore del Servizio formazione al dott. Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all'1 agosto
2026;

Decreta
1. Per le motivazioni indicate in premessa, il termine di presentazione delle operazioni CORAPP e
SUPAPP per I'annualita 2026, previste dalle Direttive per la predisposizione e realizzazione delle
operazioni connesse al contratto di apprendistato professionalizzante, approvate con decreto n.

12313/GRFVG/ dd 13 marzo 2025, € stabilito al 24 ottobre 2025.
2. |l presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione

Trieste, data del protocollo

|| Direttore del Servizio
Dott.ssa Elisa Marzinotto
firmato digitalmente

EG/
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