
 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli 

Venezia Giulia. Programma Specifico 15/24 “Percorsi di formazione 

per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario – OSS 

(corsi 1000 ore e corsi di Misure compensative). 

Approvazione esito valutazione operazioni di misure compensative 

FPGO e misure compensative individuali presentate con modalità a 

sportello nel mese di ottobre 2025. 
 

Il Direttore del Servizio formazione 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell’ambito 

dell’apprendimento permanente); 

Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di 

formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professionale, in 

attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della formazione 

professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive modifiche ed integrazioni;  

Precisato che in attuazione del Regolamento sopra citato vengono finanziati progetti selezionati in base ad 

avvisi pubblici; 

Visto il Programma regionale (PR) FSE+ 2021/2027 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia approvato con 

decisione della Commissione europea n. C(2022)5945 final del 11 agosto 2022; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 672 del 10/05/2024 e ss.mm.ii. “Pianificazione periodica delle 

operazioni – PPO – annualità 2024”, che prevede, tra l’altro, la realizzazione del Programma specifico n. 15/24 

“Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario – OSS (corsi 1000 ore e corsi 

di Misure compensative), con uno stanziamento di euro 4.800.000,00, a valere sulla Priorità 3 - Inclusione sociale 

del PR FSE + 2021-2027;  

Visto il decreto 65780/GRFVG del 20/12/2024 e ss.mm.ii., con il quale è stato emanato l’Avviso relativo al 

Programma Specifico 15/24 “Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario 

– OSS (corsi 1000 ore e corsi di Misure compensative), pubblicato sul BUR n. 1 del 02/01/2025; 

Decreto n° 65485/GRFVG del 26/11/2025



 

 

Considerato che le risorse residue, al netto delle risorse destinate a finanziare le operazioni di formazione iniziale 

ed a quelle destinate agli sportelli precedenti ammontano a € 342.216,00; 

Precisato che le operazioni di Misure compensative FPGO, e delle Misure compensative individuali presentate 

con la modalità “a sportello”, devono essere presentate per via telematica tramite il sistema on line dedicato 

utilizzando l’apposito formulario on line disponibile sul sito medesimo, entro le ore 12.00 del 31 dicembre 2025, 

salvo anticipato esaurimento delle risorse; 

Considerato che nello sportello di OTTOBRE 2025 sono state presentate 3 (tre) operazioni di Misure 

compensative FPGO ed 1 (una) operazione di misure compensative individuali; 

Evidenziato che le operazioni vengono valutate sulla base di quanto previsto dal documento “Metodologia e 

criteri utilizzati per la selezione delle operazioni ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060”, di cui alla 

DGR 1952/2022;  

Visto il verbale di data 24 novembre 2025 della Commissione di valutazione nominata con decreto n. 

11072/GRFVG del 06/03/2025, la quale ha provveduto alla valutazione comparativa delle operazioni di Misure 

compensative FPGO ed alla valutazione di coerenza dell’operazione di misure compensative individuali 

presentate nello sportello di ottobre 2025; 

Considerato che gli allegati al presente decreto sono: 

- Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento ordinate 

secondo l’ordine temporale di presentazione; 

- Allegato 2 (parte integrante): elenco delle operazioni non approvate; 

Considerato che, come evidenziato nell’allegato 1 il totale del costo ammesso a contributo per le operazioni 

approvate nello sportello di ottobre 2025 è di complessivi € 221.564,00; 

Precisato che con atti successivi si provvederà alla concessione ed al relativo impegno sui capitoli dedicati per le 

operazioni approvate e ammesse a finanziamento; 

Precisato che il presente provvedimento, viene pubblicato, con valore di notifica ai soggetti interessati, sul 

Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione; 

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato 

con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e ss.mm.ii., ed in particolare gli articoli 

17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione 

organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 

organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come modificata 

dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023; 

Decreta 

1. Per le motivazioni indicate in premessa, in relazione all’Avviso citato, a seguito dell’esame delle operazioni di 

Misure compensative FPGO e dell’operazione di misure compensative individuali presentate nello sportello di 

2025 OTTOBRE sono approvati: 

- L’Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento ordinate 

secondo l’ordine temporale di presentazione; 

- L’Allegato 2 (parte integrante): elenco delle operazioni non approvate. 

2. Con atti successivi si provvederà alla concessione ed al relativo impegno sui capitoli dedicati per le operazioni 

approvate e ammesse a finanziamento. 

3. Il presente provvedimento comprensivo dell’Allegato 1 e dell’Allegato 2 parti integranti è pubblicato sul 

Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione, con valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

Trieste, data del protocollo   

         Il Direttore del Servizio  

dott.ssa Elisa Marzinotto 

firmato digitalmente 

 



Linea Intervento DATA PRESENTAZIONE BENEFICIARIO NUMERO PRATICA

CODICE 

PROGETTO CUP Progetto - Titolo COSTO AMMESSO Punteggio

16/10/2025 14:35:24

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO - SOCIETA' 

COOPERATIVA 2025/16658 2025/16658/0 D24D25004050009

MISURE COMPENSATIVE PER IL 

CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA DI 

O.S.S. (UD) € 80.196,00 83,20

29/10/2025 13:08:25

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO - SOCIETA' 

COOPERATIVA 2025/17699 2025/17699/0 D74D25004290009

MISURE COMPENSATIVE PER IL 

CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA DI 

O.S.S. (CD) € 74.948,00 83,20

29/10/2025 17:59:56

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 

FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE 2025/17766 2025/17766/0 D44D25003760009

OPERATORE SOCIO SANITARIO - OSS - 

MISURE COMPENSATIVE € 66.420,00 82

FSE+ 2021/27 – PS 15/24 – OSS - Misure compensative FPGO
Totale operazioni 3 € 221.564,00

Totale complessivo 

operazioni 3 Totale con finanziamento : € 221.564,00

FSE+ 2021/27 – PS 15/24 – OSS - Misure compensative FPGO

ALLEGATO 1 ELENCO DELLE OPERAZIONI  APPROVATE

FSE+  2021/2027



Linea Intervento Beneficiario
NUMERO
PRATICA

DATA
PRESENTAZIONE

CODICE
PROGETTO Progetto - Titolo Motivazione

FSE+ 2021/27 – PS 15/24 – OSS -
Misure compensative individuali

INDAR - FORMAZIONE E
SVILUPPO - SOCIETA'

COOPERATIVA
2025/17700 29/10/2025 13:21:17 2025/17700/0 MISURE COMPENSATIVE INDIVIDUALI - M.C.

MANCATA COERENZA
DELL'OPERAZIONE

FSE+ 2021/27 – PS 15/24 – OSS -
Misure compensative individuali

Totale
Operazioni 1

Totale N.ro
operazioni : 1

"ALLEGATO 2 ELENCO DELLE OPERAZIONI  NON APPROVATE"

FSE  2021/2027

Pagina 1 di 1


	ALLEGATO2

