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Decreto n° 20159/GRFVG del 18/04/2025

Programma Regionale FSE+ 2021/2027-Pianificazione Periodica
delle Operazioni - PPO 2023 - Programma specifico 7/23 -
Trasferimento di competenze ai lavoratori piu giovani — Awviso
pubblico per la selezione di un soggetto per la realizzazione di attivita
formative e non formative di cui al decreto n. 65558/GRFVG del 19
dicembre 2024 e s.m.i. - Nomina commissione di valutazione

Il Direttore del Servizio formazione

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n.1296/2013;

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 e s.m.i, recante “Norme in materia di formazione e
orientamento nell'ambito dell'apprendimento permanente”;

Visto il Programma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione — della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione europea
con decisione C (2022) 5945 final del 11 agosto 2022, di seguito PR FSE+ 2021- 20627, modificato con
decisione n. C(2024) 6970 del 30 settembre 2024;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 1576 del 25 ottobre 2024 avente ad oggetto la
riprogrammazione del Programma Regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia ai
sensi dell'art. 24, paragrafo 1 del regolamento (UE) n. 2021/1060. adozione definitiva” che sostituisce la
Delibera della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 ad oggetto “Programma Regionale FSE+ 2021-
27 (PR) del Friuli Venezia Giulia. Adozione definitiva”:

Visto I'Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell'ltalia approvato con
decisione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022;

Visto il Regolamento (UE) 2023/2831 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo allapplicazione
degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti “de minimis”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021, come modificata dalla
deliberazione della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021, recante ‘LR 27/2007 — Piano per
I'apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo(0Lavoriamo in FVG».
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Approvazione”, il quale sviluppa le proprie politiche e misure di carattere formativo a favore della
popolazione adulta, mirando ad assicurare un’offerta permanente, consolidata sul territorio regionale,
flessibile e innovativa;

Visto il Documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2023", approvato con
delibera della Giunta regionale n. 17 febbraio 2023, n. 298 e s.m.i;

Preso atto che il Servizio formazione € stato individuato come Struttura regionale attuatrice del
programma;

Visto il decreto n. 65558/GRFVG del 19 dicembre 2024 con il quale e stato pubblicato I'Awviso pubblico
finalizzato alla selezione di un soggetto per realizzazione di attivita formative e non formative, nell’ambito
del trasferimento di competenze ai lavoratori piu giovani per I'attuazione del Programma specifico 7/23, di
seguito “Awviso”;

Preso atto che I'Awviso e stato successivamente integrato e modificato con decreto n. 5700/GRFVG del
12 febbraio 2025, pubblicato sul BUR n. 9 del 26 febbraio 2025 e con decreto n. 12075/GRFVG del 12
marzo 2025, in corso di pubblicazione sul BUR;

Preso atto che con deliberazione della Giunta regionale n. 1952 del 16 dicembre 2022 & stato approvato il
documento “PR FSE+ Regione Friuli Venezia Giulia 2021/27. Metodologia e criteri per la selezione delle
operazioni da ammettere al finanziamento ex art.40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060" adottato
in via definitiva in seguito alla procedura di approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza del PR
FSE+2021-2027 e s.m.i;

Preso atto che il suddetto Avviso, al paragrafo 12, prevede che la valutazione delle proposte avvenga
mediante due fasi consecutive, una prima fase di verifica di ammissibilita, secondo i criteri definiti ai
commi 3, 4 e 5, ed una fase successiva di valutazione comparativa, secondo i criteri definiti ai commi 5,6 e
7 del paragrafo 12 dell'Awviso;

Preso atto che con Decreto n. 30754 GRFVG del 29 giugno 2023 e s.m.i. & stato approvato il documento
“Fondo sociale europeo plus. PR 2021/2027- Linee guida in materia di ammissibilita della spesa”;
Verificato che i termini per |a presentazione delle operazioni previste dal decreto n. 65558/GRFVG del 19
dicembre 2024, poi prorogati dal decreto n. 12075/GRFVG del 12 marzo 2025 sono scaduti alle ore 12.00
del 10 aprile 2025;

Ritenuto di provvedere alla nomina di una Commissione di valutazione delle proposte presentate ai sensi
del decreto n. 65558/GRFVG del 19 dicembre 2024 “PR FSE + 2021/2027 — Pianificazione periodica delle
operazioni — PPO 2023 - PS 7/23- Awiso pubblico finalizzato alla selezione di un soggetto per la
realizzazione di attivita formative e non formative nell'ambito del trasferimento di competenze ai lavoratori
piu giovani” e s.m.i., cosi composta:

- Alessandro Castenetto, funzionario regionale titolare della P.O. Servizi gestione interventi formativi sede
di Udine del Servizio Formazione Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, con funzioni
di Presidente;

- Meri D'Orlando, funzionaria regionale di categoria D, assegnata alla P.O. Gestione interventi formativi
sede di Udine del Servizio formazione, con funzioni di componente;

- Andrea Molin, funzionario regionale di categoria D, assegnato alla P.O. Gestione interventi formativi sede
di Udine del Servizio formazione, con funzioni di componente;

- Federica Faggiano, funzionaria regionale di categoria C, assegnata al Servizio formazione, con funzioni di
componente supplente;
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- Elisa Marzinotto, Direttore del Servizio Formazione della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione
e famiglia con funzioni di sostituto del Presidente;

Precisato che le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da Andrea Molin e in caso di sua
assenza il Presidente puo disporre le funzioni di segretario verbalizzante vengano svolte da uno dei
componenti, da un componente supplente o dal Presidente stesso;

Precisato che il presente provvedimento viene pubblicato, con valore di notifica ai soggetti interessati, sul
sito istituzionale della Regione;

Richiamato il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive
modifiche ed integrazioni, ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori
di servizio;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale del’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti
regionali” cosi come modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1167 del 27 luglio 2023 con la quale ¢ stato conferito
lincarico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 al 1 agosto
2026;

decreta

1. Per le motivazioni espresse in premessa, € costituita la Commissione per I'espletamento delle attivita
di valutazione comparativa delle operazioni presentate dalle ATl a seguito dellemanazione dell'Avviso
pubblico finalizzato alla selezione di un soggetto per la realizzazione di attivita formative e non
formative nellambito del trasferimento di competenze ai lavoratori pil giovani, a valere sul PR FSE+
2021/2027 - PPO 2023 - Programma specifico n. 7/23 approvato con decreto n. 65558/GRFVG del 19
dicembre 2024 e sm.i;

2. La Commissione e cosi composta:

— Alessandro Castenetto, Presidente;

— Meri D'Orlando, componente;

— Andrea Molin, componente;

— Federica Faggiano, componente supplente.

— Elisa Marzinotto, Presidente Supplente

Le funzioni di segretario verbalizzante della suddetta commissione sono svolte da Andrea Molin e in

caso di sua assenza il Presidente pud disporre le funzioni di segretario verbalizzante vengano svolte da
uno dei componenti, da un componente supplente o dal Presidente stesso.

3. La fase di valutazione si conclude con la sottoscrizione di un apposito verbale da parte dei componenti
della commissione, ovvero, in caso di espletamento delle procedure di valutazione tramite modalita a
distanza, il verbale della/e seduta/e viene sottoscritto in originale o tramite smart card/chiavetta usb
con firma digitale dal segretario verbalizzante o dal Presidente di Commissione, previa acquisizione via
posta elettronica dell'accettazione per presa visione della proposta di verbale della/e seduta/e della
commissione da parte dei singoli componenti.

4. La Commissione di cui ai punti 1 e 2 rimane in carica fino al 31 dicembre 2027, per tutta la vigenza delle
attivita previste dall'avviso in parola.

5. | componenti la commissione di valutazione, presa visione delle candidature e dei progetti presentati,
dichiareranno di non trovarsi in situazione di incompatibilita rispetto ad esse.

6. Le dichiarazioni di cui al punto 5 vengono acquisite antecedentemente alle sedute della Commissione e
successivamente conservate unitamente al verbale.




7. In caso di assenza del segretario verbalizzate il Presidente puo disporre che la funzione venga svolta da
uno dei componenti o dal Presidente stesso.

Trieste, data del protocollo

Il Direttore del Servizio
dott.sa Elisa Marzinotto
(firmato digitalmente)
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