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Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento 

nell’ambito dell’apprendimento permanente” e, in particolare, l’articolo 14 sulla formazione 

permanente; 

Preso atto che la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome, al fine di valorizzare le 

esperienze vissute durante la fase pandemica, al fine di consentire la prosecuzione delle attività 

formative a distanza e di considerare il tema dell’e-learning come asset imprescindibile di un 

sistema formativo moderno, in grado di adattarsi alle sfide dei mercati e all’obiettivo di garantire il 

massimo coinvolgimento delle persone: 

- ha condiviso la necessità di individuare elementi minimi comuni e di dotarsi di Linee Guida 

relative alle modalità di erogazione della formazione a distanza (FAD) per i percorsi di 

formazione professionale regolamentata, utili a fornire agli operatori del sistema della 

formazione regionale indicazioni basate su indirizzi condivisi; 

- ha conseguentemente adottato in data 3 novembre 2021 l’Accordo “Linee Guida relative alle 

modalità di erogazione della formazione teorica, a distanza e in presenza, per le 

professioni/attività regolamentate la cui formazione è in capo alle Regioni e Province 

Autonome” di seguito “Linee Guida”; 

Ritenuto di precisare che le Linee Guida di cui all’Accordo citato non trovano applicazione nelle 

attività di formazione non regolamentata e anche laddove gli standard dei singoli profili forniscano 

specifiche disposizioni relative all’utilizzo della formazione a distanza, mentre la disciplina generale 

dettata dalle Linee guida si applica – in tali casi – solo limitatamente ad eventuali aspetti non 

considerati; 

Dato atto che: 

- le suddette Linee Guida costituiscono il riferimento entro il quale le Regioni nei propri 

provvedimenti, e in particolare negli Avvisi per la selezione e il finanziamento dell’offerta 

formativa regolamentata, potranno disporre la possibilità nonché i limiti per il ricorso alla 

formazione erogata a distanza, in funzione delle caratteristiche dei potenziali partecipanti, 

delle diverse tipologie formative e dei relativi risultati di apprendimento attesi al termine; 

- l’utilizzo delle modalità formative FAD e/o e-learning è consentito nel limite del 50% del 

monte ore teorico e tale percentuale è erogabile in modalità sincrona almeno per il 40% delle 

ore e al massimo per il 10% in modalità asincrona; 

- la formazione pratica, gli stage, laddove previsti, e gli esami si effettuano sempre in presenza; 

Vista la legge regionale n. 7/2000; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’amministrazione regionale approvato con decreto del 

Presidente della Regione n. 277 del 27 agosto 2004; 

Su proposta dell’Assessore regionale al lavoro, formazione, istruzione, ricerca, università e famiglia, 

La Giunta regionale, all’unanimità 

DELIBERA 

1. Di recepire l’Accordo sancito in Conferenza fra le Regioni e le Province autonome sulle Linee 

guida relative alle modalità di erogazione della formazione teorica, a distanza e in presenza, per le 

professioni/attività regolamentate la cui formazione è in capo alle Regioni e Province autonome” 

(Rep atti 21/181/CR5a/C17) di cui all’allegato 1 parte integrante della presente delibera. 

2. Di disporre che a far data dalla disposizione del presente atto l’utilizzo della modalità FAD 

e-learning ove prevista come modalità formativa nell’ambito dei percorsi relativi alle professioni 



 

 

regolamentate non possa essere superiore al 50% del monte ore teorico, con un tetto massimo del 

10% in modalità asincrona. 

3. Di disporre che la formazione pratica, gli stage, laddove previsti, e gli esami si effettuano 

sempre in presenza. 

4. Di precisare che le Linee Guida di cui all’Accordo citato non trovano applicazione nelle 

attività di formazione non regolamentata e anche laddove gli standard dei singoli profili forniscano 

specifiche disposizioni relative all’utilizzo della formazione a distanza, mentre la disciplina generale 

dettata dalle Linee guida si applica – in tali casi – solo limitatamente ad eventuali aspetti non 

considerati. 

5. La presente deliberazione è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

        IL PRESIDENTE 

   IL SEGRETARIO GENERALE 
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