
 

 

 

 

Programma Regionale FSE+ 2021/2027-Pianificazione Periodica delle 
Operazioni - PPO 2023. Programma specifico 5/23 – “Formazione sulla 
responsabilità sociale d’impresa (RSI) e sul welfare aziendale” e 
Programma specifico 6/23 – “Diffusione della cultura della sicurezza”. 
Modifiche e integrazioni. 

Il Direttore del Servizio formazione 

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 ad oggetto “Programma Regionale 
FSE+ 2021-27 (PR) del Friuli Venezia Giulia. Adozione definitiva”; 

Visto il Documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2023”, approvato con 
delibera della Giunta regionale n. 17 febbraio 2023, n. 298 e s.m.i.; 

Visto il decreto n. 59050/GRFVG del 1/12/2023 Programma Regionale FSE+ 2021/2027 – 
Pianificazione Periodica delle Operazioni – PPO 2023 Programma specifico 5/23- “Formazione sulla 
responsabilità sociale d’impresa (RSI) e sul welfare aziendale” e Programma specifico 6/23 – 
“Diffusione della cultura della sicurezza”; 

Visto il Decreto del Servizio ricerca, apprendimento permanente e FSE n. 30897/GRFVG del 
29/06/2023 recante “PR FSE+ 2021-2027. Documento di descrizione del Sistema di gestione e 
controllo – SIGECO della Regione Friuli Venezia Giulia”; 

Visto il Decreto del Servizio ricerca, apprendimento permanente e FSE n. 30898/GRFVG del 
29/06/2023 recante “Manuale delle procedure per l’attuazione del PR FSE+ 2021-2027 della Regione 
Friuli Venezia Giulia” e s.m.i.; 

Visto il Documento “Documento PR FSE+ unità di costo standard - UCS - calcolate applicando tabelle 
standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti 
(UE) n. 2021/1057 e n. 2021/1060. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni con 
l'applicazione delle unità di costo standard - UCS. Approvazione”, approvato con deliberazione della 
Giunta regionale n. 541 del 24 marzo 2023 e successivamente aggiornato con DGR 1957 del 
13/10/2023; 

Visto il Documento “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al 
finanziamento del PR FSE+ ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 2021/1060”, adottato in via 
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definitiva dalla Giunta regionale con delibera n. 1952 del 16 dicembre 2022 in seguito alla procedura di 
approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza del PR FSE+ 2021-2027 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”; 

Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione e gestione delle attività di formazione 
professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professionale, in 
attuazione dell’art. 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione 
professionale) approvato con D.P.Reg. n. 140/Pres. del 22 giugno 2017 e s.m.i.; 

Visto il Regolamento (UE) 2023/2831 della Commissione europea del 13 dicembre 2023 relativo 
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti “de 
minimis” di seguito “nuovo Regolamento (UE) de minimis”, che sostituisce il Regolamento (UE) n. 
1407/2013; 

Ravvisata la necessità di modificare, in conseguenza della pubblicazione del suddetto nuovo 
Regolamento (UE) de minimis, tutti i riferimenti nel testo dell’Avviso al “Regolamento (UE) n. 
1407/2013 e s.m.i.” con “Regolamento (UE) 2023/2831”; 

Ravvisata la necessità di eliminare l’allegato B “Dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’articolo 47 del 
Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n. 445, per la concessione di aiuti in “de minimis”, 
strutturato in base alle disposizioni del Regolamento (UE) 2013/1407 e s.m.i., parte integrante 
dell’Avviso in parola, in attesa della definizione di un nuovo modello di dichiarazione, in ragione della 
pubblicazione del nuovo Regolamento (UE) de minimis; 

Vista la richiesta pervenuta da parte degli operatori di semplificare alcune procedure e di correggere un 
refuso nel testo dell’Avviso e ritenute ragionevoli tali richieste; 

Ritenuto pertanto di modificare nel testo i seguenti passaggi: 
- capitolo 9. DESCRIZIONE E STRUTTURA DELLE OPERAZIONI, paragrafo 6, punto 2, dopo “I 

destinatari sono” viene aggiunto “i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza,”; 
- capitolo 9. DESCRIZIONE E STRUTTURA DELLE OPERAZIONI, paragrafi 4, 5, 6, 7, punto 10, la frase 

“registro presenza allievi, debitamente vidimato,” viene sostituita con “registro presenze a fogli 
mobili debitamente vidimati,”; 

- al capitolo 19. RENDICONTAZIONE, punto 1 la parola “GGP2” è sostituita con “Istanze On Line 
(IOL)”; 

- allegato A, ultimo campo, il termine “soggetto attuatore” è sostituito con “soggetto erogatore”; 

Vista altresì la richiesta pervenuta da parte di operatori di proroga del termine di presentazione della 
proposta anche in considerazione del periodo festivo e ritenuta ragionevole tale richiesta; 
Ritenuto pertanto di prorogare il termine di presentazione della proposta modificando al capitolo 11. 
TERMINI E MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA, punto 3, il termine “entro le ore 
12.00 del 19 gennaio 2024” con il termine “entro le ore 12.00 del 9 febbraio 2024” e di conseguenza 
modificare anche lo stesso termine riportato nell’Allegato E; 

Specificato che il presente provvedimento viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione; 

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive 



 

 

modifiche ed integrazioni; 

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali” e successive modifiche e integrazioni; 

decreta 

1. Per quanto riportato in premessa sono apportate le seguenti modifiche all’avviso: 

a. sono apportate le seguenti modifiche al testo: 
1. tutti i riferimenti nel testo dell’Avviso al “Regolamento (UE) n. 1407/2013 e s.m.i.” sono 

sostituiti con “Regolamento (UE) 2023/2831”; 
2. al capitolo 9. DESCRIZIONE E STRUTTURA DELLE OPERAZIONI, paragrafo 6, punto 2, dopo “I 

destinatari sono” viene aggiunto “i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza,”; 
3. al capitolo 9. DESCRIZIONE E STRUTTURA DELLE OPERAZIONI, paragrafi 4, 5, 6, 7, punto 10, 

la frase “registro presenza allievi, debitamente vidimato,” viene sostituita con “registro 
presenze a fogli mobili debitamente vidimati,”; 

4. al capitolo 19. RENDICONTAZIONE, punto 1 la parola “GGP2” è sostituita con “Istanze On 
Line (IOL)”; 

5. all’allegato A, ultimo campo, il termine “soggetto attuatore” è sostituito con “soggetto 
erogatore”; 

6. al capitolo 11. TERMINI E MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA, punto 3, il 
termine “entro le ore 12.00 del 19 gennaio 2024” è sostituito con il termine “entro le ore 
12.00 del 9 febbraio 2024”; 

7. all’Allegato E, il termine “entro le ore 12.00 del 19 gennaio 2024” è sostituito con il termine 
“entro le ore 12.00 del 9 febbraio 2024”. 

b. l’allegato B “Dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’articolo 47 del Decreto del Presidente della 
Repubblica 28/12/2000, n. 445, per la concessione di aiuti in “de minimis” all’Avviso, è eliminato. 

2. Il presente decreto unitamente viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Trieste, data del protocollo 

Il Direttore del Servizio  
dott.sa Elisa Marzinotto 

(firmato digitalmente) 
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