
Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia 
Giulia. Programma specifico n. 16/22 Percorsi di formazione a favore della 

popolazione in esecuzione penale presso le Case circondariali presenti sul 

territorio regionale.

Approvazione esito valutazione operazioni formative presentate nello 

sportello di DICEMBRE 2023.

Il Direttore del Servizio formazione
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento 

nell�ambito dell�apprendimento permanente);

Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 

di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 

professionale, in attuazione dell�articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 

(ordinamento della formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 

2017 e successive modifiche ed integrazioni; 

Precisato che in attuazione del Regolamento sopra citato vengono finanziati progetti selezionati in 

base ad avvisi pubblici;

Visto il Programma regionale (PR) FSE+ 2021/2027 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 

approvato con decisione della n. C(2022)5945 del 11 agosto 2022;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1134 del 29/07/2022 �Programma regionale Fondo 

sociale europeo plus 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni � PPO � Annualità 2022. 

Aggiornamento� che stabilisce l�istituzione di un �programma specifico, le cui risorse sono destinate 

alla realizzazione di percorsi di formazione a favore della popolazione in esecuzione penale presso le 

Case circondariali presenti sul territorio regionale (euro 1.200.000)�;

Visto il decreto n. Decreto n° 2285/GRFVG del 20/01/2023, con il quale è stato emanato l��Avviso per 

la presentazione di operazioni di carattere formativo� relativo al Programma specifico 16/22 � Percorsi 

di formazione a favore della popolazione in esecuzione penale presso le Case circondariali presenti sul 

territorio regionale, pubblicato sul BUR n.5 del 01.02.2023;

Considerata la deliberazione della Giunta regionale n. 899 del 9 giugno 2023 che ha modificato la 

delibera di �Pianificazione periodica delle operazioni � PPO. Annualità 2022. Programma regionale 

FSE+ 2021/2027� variando la disponibilità finanziaria da � 1.200.000,00 ad � 2.200.000,00;

Precisato che le operazioni di carattere formativo devono essere presentate tramite il sistema IOL �

Istanze on line -, al seguente link http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-

lavoro/formazione/area-operatori/, utilizzando l�apposito formulario on line disponibile sul sito 

medesimo, a partire dal giorno successivo alla pubblicazione sul BUR ed entro le 24.00 del 31 gennaio 

2024, salvo anticipato esaurimento delle risorse finanziarie disponibili;

Decreto n° 765/GRFVG del 11/01/2024



 

 

Considerato che nello sportello di DICEMBRE 2023 sono state presentate 2 (due) operazioni 

suddivise come segue: 

Dato atto che, in data 8 gennaio 2024 è stato comunicato, tramite PEC, il ritiro dell�operazione 

presentata a valere sulla formazione di gruppo/rafforzamento di competenze trasversali. 
Evidenziato che le operazioni vengono valutate sulla base di quanto previsto dal documento 

�Metodologia e criteri utilizzati per la selezione delle operazioni ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento 

(UE) 2021/1060�, di cui alla DGR 1952/2022;  

Dato atto che l�operazione presentata e non ritirata è ammesse a valutazione; 

Visto il verbale di data 09 gennaio 2024 della Commissione di valutazione nominata con decreto n° 

8721/GRFVG del 06/03/2023, la quale ha provveduto alla valutazione di coerenza dell�operazione 

presentata a valere sullo sportello di DICEMBRE 2023, secondo cui l�operazione ammessa a 

valutazione è stata valutata positivamente; 

Considerato che nell�Allegato 1 al presente decreto, di cui è parte integrante e sostanziale, è riportata 

l�operazione approvata ed ammessa a finanziamento; 

Considerato che, come evidenziato all�Allegato 1, per l�unica operazione presentata ed approvata il 

totale del costo ammesso a contributo è di complessivi � 42.000,00; 

Considerato che l�allegato al presente decreto è: 

- Allegato 1 (parte integrante): elenco indicante l�operazione approvata e ammessa a 

finanziamento; 

Precisato che il presente provvedimento, comprensivo dell�Allegato 1, parte integrante, viene 

pubblicato, con valore di notifica ai soggetti interessati, sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito 

istituzionale della Regione; 

Precisato altresì che alla prenotazione delle risorse necessarie per la realizzazione delle suddette 

attività si provvederà con atto successivo; 

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell�Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 

approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 

modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di 

servizio; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto 

�Articolazione organizzativa generale dell�Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria 

delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e 

degli Enti regionali� e successive modifiche e integrazioni; 

Decreta 
1. Per le motivazioni indicate in premessa, in relazione all�Avviso citato, a seguito dell�esame delle 

operazioni formative presentate nello sportello di DICEMBRE 2023, è approvato: 

l�Allegato 1 (parte integrante): elenco indicante l�operazione approvata e ammessa a 

finanziamento; 

2. Alla prenotazione dell�importo di � 42.000,00, sui competenti capitoli del Bilancio regionale, si 

provvederà con atto successivo. 

3. Il presente provvedimento, comprensivo dell�Allegato 1, è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 

Regione e sul sito istituzionale della Regione, con valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

 

Trieste, data del protocollo   

 

 

 

Percorsi di gruppo di formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze 

trasversali 

1 (una) 

Percorsi di formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze tecnico-

professionali 

1 (una) 



 

 

Il Direttore del Servizio 

dott.ssa Elisa Marzinotto 

firmato digitalmente 






