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Decreto n° 32474/GRFVG del 11/07/2023

Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-2027 -
Piano d'Azione Zonale per [ Apprendimento PiAzZA 2022/2024.

TIREX —Tirocini extracurriculari.

Approvazione Tirocini extracurriculari presentati entro le ore 17.00
del 30 giugno 2023.

Il Direttore del Servizio

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dell'apprendimento permanente;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e s.m.i recante “LR 27/2007 — Piano
per l'apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo(oLavoriamo in FVG».
Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente destinate alla
popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attivita del progetto “Piano d'azione zonale per
I'apprendimento — PiAzZA — Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema formativo
regionale rispetto allo sviluppo dellapprendimento permanente (BOX 1);

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.mi, recante “Programma
Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 — Pianificazione Periodica delle Operazioni — PPO — Annualita 2022.
Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per lannualita 2022 a valere sul FSE+ approvato con
deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022;
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Considerato che le politiche di Apprendiamo(@Lavoriamo in FVG prevedono finalita formative unitarie,
orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Programma GOL, in un
quadro di complementarieta e integrazione tra la programmazione FSE+ e la programmazione PNRR;

Visto il decreto n. 657/LAVFORU dell's febbraio 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 8 del
23 febbraio 2022, con il quale & stato emanato I' "AVVISO PUBBLICO (di seguito Awiso) per la selezione dei
soggetti attuatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione periodica delle operazioni PPO
2022 - Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nellambito del PR FSE+ 2021/2027 finanziato dall'Unione
europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori -
Programma GOL (BOX14), da finanziare nellambito del PNRR, Misura 5, Componente 1, Riforma 1.1,
finanziato dall'Unione europea — NextGenerationEU”;

Visti i decretin. 9129/GRFVG del 10 agosto 2022, n. 12674/GRFVG del 13 settembre 2022, e n.30673/GRFVG
del 15 dicembre 2022, con i quali sono state apportate modificazioni allAwiso;

Richiamato il decreto n° 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale e stata approvata la graduatoria
delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivita formative per i
rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato decreto n°657/LAVFORU/2022:

e ATI1 - GULIANO ISONTINO

con capofila LR.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
e ATI2-FRIULI

con capofila En.A.l.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia

e ATI3 - DESTRA TAGLIAMENTO

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;

Richiamato il documento “Linee Guida — Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto n.
9181/GRFVG dell'11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022,
n.30775/GRFVG del 16 dicembre 2022, e n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023;

Visto il decreto n. 17248/GRFVG del 17 aprile 2023, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 17 del
26 aprile 2023, con il quale & stato approvato il documento “Direttiva TIREX — Tirocini extracurriculari”;

Visto il decreto 23857/GRFVG del 23 maggio 2023 di approvazione dello schema di convenzione per Tirocini
extracurriculari di cui alla citata “Direttiva TIREX — Tirocini extracurriculari”;

Evidenziato che i tirocini extracurriculari, conformemente alla Direttiva, sono rivolti a soggetti adulti e giovani,
in attuazione rispettivamente dei Programmi specifici 4/22 e 13/22 del PPO 2022;

Evidenziato che, le risorse finanziarie disponibili per I'annualita 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 30 giugno
2023 - per la realizzazione dell'attivita tirocini extracurriculari, a valere sul Programma regionale Fondo sociale
europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 — Priorita 1 OCCUPAZIONE - Programma specifico 4/22 del PPO 2022, e
Priorita 4 GIOVANI, Programma specifico 13/22 del PPO 2022, sono ripartite a livello di aree territoriali come di
seguito indicato:

p ATI1 ATI2 ATI3
s“;gc'i'?i'c“oma Priorita Denominazione GIULIANO ERILLI DESTRA TOTALE
P ISONTINO TAGLIAMENTO
) Tirocini extracurricolari
PS4/22 Occupazmne Adulti 145.918,00 196.049,00 105.634,00 447.601,00
, . Tirocini extracurriculari
PS13/22 Giovani Giovani 195.600,00 262.800,00 141.600,00 600.000,00
TOTALE 1.047.601,00




Visto il decreto n. 18118/GRFVG del 20 ottobre 2022 e sm.i, con il quale la dotazione finanziaria del
Programma PiAzZA, di competenza del Senizio ricerca, apprendimento permanente e fondo sociale europeo &
stata ripartita per annualita e per programma specifico, ed a seguito del quale sono stati adottati i seguenti
decreti di concessione:

- per ATl 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 20273/GRFVG del 4 novembre 2022 a valere sul Programma
regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 — Priorita 1 OCCUPAZIONE Programma specifico
4/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001110009, € il decreto n. 20265/GRFVG del 4 novembre 2022 a valere
sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 — Priorita 4 GIOVANI, Programma
specifico 13/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001110009

- per ATl 2- FRIULI, il decreto n. 19818/GRFVG del 2 novembre 2022 a valere sul Programma regionale
Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorita 1 OCCUPAZIONE Programma specifico 4/22 del PPO
2022 - CUP D24E22001120009, ¢ il decreto n. 19810/ GRFVG del 2 novembre 2022 a valere sul Programma
regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorita 4 GIOVANI, Programma specifico 13/22 del
PPO 2022 - CUP D24E22001120009

- per ATl 3- DESTRA TAGLIAMENTO, il decreto n. 19581/GRFVG del 28 ottobre 2022 a valere sul
Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 — Priorita 1 OCCUPAZIONE Programma
specifico 4/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001130009, ¢ il decreto n. 19573/GRFVG del 28 ottobre 2022 a
valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorita 4 GIOVANI,
Programma specifico 13/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001130009;

Richiamato il decreto 31974/GRFVG del 6 luglio 2023, con cui sono stati approvati i tirocini extracurriculari
presentati entro le ore 17.00 del 31 maggio 2023 ed entro le ore 17.00 del 15 giugno 2023, ed a seguito del
quale la disponibilita finanziaria residua delle risorse finanziarie disponibili per I'annualita 2022, che va dal 15
giugno 2022 al 30 giugno 2023 - per la realizzazione dell'attivita tirocini extracurriculari, a valere sul Programma
regionale Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 — Priorita 1 OCCUPAZIONE - Programma specifico
4/22 del PPO 2022, e Priorita 4 GIOVANI, Programma specifico 13/22 del PPO 2022, ¢ la seguente:

Programma ATI1 ATI2 ATls
s egcifico Priorita Denominazione GIULIANO FRIULI DESTRA TOTALE
p ISONTINO TAGLIAMENTO
) Tirocini extracurricolari

PS4/22 Occupazione Adulti 145.918,00 196.049,00 105.634,00 447.601,00

) ) Tirocini extracurriculari
PS13/22 Giovani . ) 195.600,00 262.800,00 137.100,00 595.500,00

Giovani
TOTALE 1.043.101,00

Dato atto della ricezione, da parte dellamministrazione regionale, dellAtto dobbligo e dellInformativa privacy
sottoscritti dalle ATI;

Specificato che le proposte di tirocinio extracurriculare possono essere presentate a partire dal 27 aprile 2023,
con modalita a sportello quindicinale, entro le ore 17:00 del quindicesimo e dell'ultimo giorno di ogni mese;

Viste le operazioni presentate entro le ore 17.00 del 30 giugno 2023,

Evidenziato che le proposte di operazioni vengono selezionate sulla base del documento Metodologie
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1952 del 16 dicembre 2022;

Evidenziato che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 22466/ GRFVG del 16 maggio 2023 ha

provveduto alla valutazione delle operazioni presentate entro le ore 17.00 del 30 giugno 2023, formalizzando le
risultanze finali nel verbale di valutazione del 7 luglio 2023;




Preso atto, dal citato verbale, che sono state presentate 5 operazioni, tutte valutate negativamente e non
approvabili;

Considerato che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione dei seguenti
documenti:

e elenco delle operazioni non approvate (allegato 1 parte integrante);

Evidenziato che la disponibilita finanziaria residua per I'annualita 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 30 giugno
2023 - per la realizzazione dell'attivita tirocini, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo PLUS
(FSE+) 2021/2027 - Priorita 1 OCCUPAZIONE - programma specifico 4/22 del PPO 2022, e Priorita 4 GIOVANI,
programma specifico 13/22 del PPO 2022, ¢ la seguente:

p ATI1 ATI ATI3
S";gc'i':i':‘oma Priorita Denominazione GIULIANO FRIUf.I DESTRA TOTALE
p ISONTINO TAGLIAMENTO
) Tirocini extracurricolari
PS4/22 Occupazmne Adulti 145.918,00 196.049,00 105.634,00 447.601,00
. ) Tirocini extracurriculari
PS13/22 Giovani Giovani 195.600,00 262.800,00 137.100,00 595.500,00
TOTALE 1.043.101,00

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato con
Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, ed in particolare
larticolo 20;

Vista |a deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto “Articolazione
organizzativa generale dellamministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture
organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti regionali nonché l'assetto delle
posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2020 ¢ stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento permanente e
Fondo sociale europeo all'interno del quale ricadono le competenze di Autorita di Gestione del POR FSE;

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito l'incarico di
Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con decorrenza dal 2
agosto 2019 al 1°agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 del 10 luglio 2020 fino al 1
agosto 2023;

Visto il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU del 6
agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, apprendimento
permanente e Fondo sociale europeo;

Decreta

1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni Tirocini
presentate a valere sul programma PiAzZA entro le ore 17.00 del 30 giugno 2023, sono approvati i seguenti
documenti:

e elenco delle operazioni non approvate (allegato 1 parte integrante).

2. Si da atto che la disponibilita finanziaria residua per I'annualita 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 30
giugno 2023 - per la realizzazione dell'attivita tirocini, a valere sul Programma regionale Fondo sociale
europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 — Priorita 1 OCCUPAZIONE - Programma specifico 4/22 del PPO 2022, e
Priorita 4 GIOVANI, Programma specifico 13/22 del PPO 2022, ¢ la seguente:




ATI1

ATI3

:mg'_':‘_mma Priorita Denominazione GIULIANO F‘F\Jl'ﬁl DESTRA TOTALE
pecitico ISONTINO TAGLIAMENTO
\ Tirocini extracurricolari
PS4/22 Occupanone Adulti 145.918,00 196.049,00 105.634,00 447.601,00
) , Tirocini extracurriculari
PS13/22 Giovani Giovani 195.600,00 262.800,00 137.100,00 595.500,00
TOTALE | 1.043.101,00

3. |l presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione;

Trieste, data del protocollo

dott.ssa Ketty Segatti
(FIRMATO DIGITALMENTE)




Soggetto capofila

"ALLEGATO 1 ELENCO DELLE OPERAZIONI NON APPROVATE"

FSE 2021/2027 - Programma PiAzZA

NUMERO
PRATICA

CODICE

Linea Intervento PROGETTO Progetto - Titolo Motivazione

LR.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE
ECONOMICHE E SOCIALI DEL

FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA

ATl 1 - GIULIANO ISONTINO

SOCIALE

Soggetto capofila

EN.A.LP. (ENTEACLI.
ISTRUZIONE PROFESSIONALE)
FRIULI - VENEZIA GIULIA -
TRIESTE

EN.A.LP. (ENTEACLI.
ISTRUZIONE PROFESSIONALE)
FRIULI - VENEZIA GIULIA -
ATl 2 - FRIULI TRIESTE
EN.A.LP. (ENTEACLI.
ISTRUZIONE PROFESSIONALE)
FRIULI - VENEZIA GIULIA -
TRIESTE

ATI Soggetto capofila

IAL INNOVAZIONE

APPRENDIMENTO LAVORO
FRIULI VENEZIA GIULIA SRL
ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO IMPRESA SOCIALE
COESIONE

ITALIA 2127

FSE+2021/27 - PS 13/22 - PIAZZA -
Tirocini giovani

TIROCINIO IN ADDETTA ALL'ANALISI DI SISTEMA E DI
BASE DATI - SM.

MANCATA COERENZA

2023/2151 DELL'OPERAZIONE

29/06/2023 12:00:00 2023/2151/0

NUMERO

DATA CODICE

Linea Intervento PRATICA PRESENTAZIONE PROGETTO Progetto - Titolo Motivazione
FSE+ 2021/27-PS13/22 - PIAZZA - 2023/2147 28/06/2023 12:0000  2023/2147/0 TIROCINIO IN ADDETTO ALLA COMPUTER GRAFICA - BA. MANCATA COERENZA
Tirocini giovani DELL'OPERAZIONE
FSE+2021/27 - PS 4/22 - PIAZZA - y | \ MANCATA COERENZA
Tirocini adulti 2023/2148 28/06/2023 12:00:00 2023/2148/0 TIROCINIO IN ADDETTO ALLA CONTABILITA' - B.A. DELL'OPERAZIONE
FSE+2021/27 - PS 13/22 - PIAZZA - y | N MANCATA COERENZA
Tirocini giovani 2023/2149 29/06/2023 12:00:00 2023/2149/0 Addetto ufficio sviluppo - M. P. DELL'OPERAZIONE
NUMERO DATA CODICE
Linea Intervento PRATICA PRESENTAZIONE PROGETTO Progetto - Titolo Motivazione
FSE+2021/27 - PS 13/22 - PIAZZA - MANCATA COERENZA
Tirocini giovani 2023/2150 30/06/2023 12:00:00 2023/2150/0 TIROCINIO PER ADDETTO VENDITA SAUNE M.S. DELL'OPERAZIONE
Totale N.ro
operazioni : 5
Cofinanziato T/ | necionE auTonoMA

dall'Unione europea Jg* | FRIULI VENEZIA GIULA
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