
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione 
Friuli Venezia Giulia. Programma Specifico 17/22 – Percorsi di 

formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio 

sanitario – OSS.  

Approvazione esito valutazione operazioni di Misure 

compensative individuali e FPGO presentate nello sportello di 
MARZO 2023 e contestuale prenotazione fondi. 

 

Il Direttore del Servizio formazione 

 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente); 
Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle 
attività di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di 

formazione professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 
1982, n. 76 (ordinamento della formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 
0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive modificazioni ed integrazioni;  
Precisato che in attuazione del Regolamento sopra citato vengono finanziati progetti 
selezionati in base ad avvisi pubblici; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1134 del 29/07/2022 “Programma regionale 
Fondo sociale europeo+ 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni –PPO – 
Annualità 2022. Aggiornamento”, che prevede, tra l’altro, la realizzazione del Programma 
specifico n. 17/22 - Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio 

sanitario – OSS- con uno stanziamento di euro 4.800.000,00; 

Decreto n° 17750/GRFVG del 19/04/2023, Prenumero 18229



 

 

Visto il decreto n. 10634/GRFVG del 25/08/2022 e successive modifiche, con il quale è stato 
emanato l’”Avviso per la presentazione delle operazioni inerenti ai percorsi di formazione per 
l’acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario (OSS)”;  

Considerato che le risorse finanziarie previste dall’Avviso ammontano a euro 4.800.000,00; 
Considerato inoltre che le risorse residue, al netto delle risorse destinate a finanziare le 
operazioni di formazione iniziale e tenuto conto degli sportelli precedenti di Misure 
compensative FPGO e di Misure compensative individuali, ammontano a 1.292.282,00 €; 

Precisato che le operazioni di Misure compensative individuali e FPGO, presentate con la 

modalità “a sportello”, devono essere presentate tramite il sistema IOL – Istanze on line -, al 
seguente link http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-
lavoro/formazione/area-operatori/, utilizzando l’apposito formulario on line disponibile sul 
sito medesimo, a partire dal 5 settembre 2022 ed entro il 30 giugno 2023, salvo anticipato 

esaurimento delle risorse; 
Considerato che nello sportello di MARZO 2023 sono state presentate 8 (otto) operazioni, di 
cui 2(due) di Misure compensative FPGO e 6 (sei) di Misure compensative individuali; 
Evidenziato che le operazioni vengono valutate sulla base di quanto previsto dal documento 
“Metodologia e criteri utilizzati per la selezione delle operazioni ex  art. 40 c.2 lett. a) del 

Regolamento (UE) 2021/1060”, di cui alla DGR 1952/2022;  
Visto il verbale di data 18 aprile 2023 della Commissione di valutazione nominata con decreto 
n. 21441/GRFVG del 10 novembre 2022, la quale ha provveduto alla valutazione comparativa 
e di coerenza delle operazioni presentate nello sportello di marzo 2023; 
Considerato che nell’Allegato 1 al presente decreto, di cui è parte integrante e sostanziale, 

sono riportate le operazioni approvate ed ammesse a finanziamento; 
Considerato che, come evidenziato nell’Allegato 1, per le operazioni approvate il totale del 
costo ammesso a contributo è di complessivi 138.831,00 €; 
Considerato che gli allegati al presente decreto sono: 

- Allegato 1 (parte integrante): graduatoria ed elenco delle operazioni approvate con 
l’evidenziazione di quelle ammesse a finanziamento ordinate secondo l’ordine temporale di 
presentazione; 
Ravvisata la necessità di procedere alla prenotazione della spesa a carico dei competenti 
capitoli del bilancio regionale 2023 per la somma complessiva di € 138.831,00 per la 

realizzazione delle operazioni, come di seguito indicato:  
 

CAPITOLO SPESA AUTORIZZATA ESERCIZIO IN CORSO 

13802 (Quota Regione) 15.481,98 € 

13773 (Quota Stato) 36.124,62 € 
13774 (Quota Ue) 34.404,40 € 

13815 (Quota Regione) 9.507,60 € 

13816 (Quota Stato) 22.184,40 € 

13817 (Quota Ue) 21.128,00 € 

TOTALE 138.831,00 € 

 
Vista la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 21 (Legge collegata alla manovra di bilancio 
2023-2025); 
Vista la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 22 (Legge di stabilità 2023); 

Vista la legge regionale 29 dicembre 2022, n. 23 (Bilancio di previsione per gli anni 
2023/2025); 
Visto il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2023 approvato con delibera della Giunta 
regionale n. 2055 del 29 dicembre 2022 (e successive modifiche ed integrazioni); 



 

 

Visto il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 
2023/2025 e per l’anno 2023 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2054 del 29 
dicembre 2022 (e successive modifiche ed integrazioni); 

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti 
regionali, approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 
2004 e successive modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le 
competenze dei Direttori di servizio; 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto 

“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e 
declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle 
Direzioni centrali e degli Enti regionali” e successive modifiche e integrazioni; 

 

Decreta 
 

1. Per le motivazioni indicate in premessa, in relazione all’Avviso citato, a seguito dell’esame 
delle operazioni di Misure compensative FPGO e Misure compensative individuali presentate 
nello sportello di marzo 2023, è approvato: 

− l’Allegato 1 (parte integrante): graduatoria ed elenco delle operazioni approvate con 
l’evidenziazione di quelle ammesse a finanziamento ordinate secondo l’ordine 
temporale di presentazione. 

2. E’ disposta la prenotazione di 138.831,00 €; a carico dei capitoli di spesa del Bilancio 
regionale 2023, come di seguito indicato: 

 
CAPITOLO SPESA AUTORIZZATA ESERCIZIO IN CORSO 

13802 (Quota Regione) 15.481,98 € 

13773 (Quota Stato) 36.124,62 € 

13774 (Quota Ue) 34.404,40 € 

13815 (Quota Regione) 9.507,60 € 

13816 (Quota Stato) 22.184,40 € 

13817 (Quota Ue) 21.128,00 € 

TOTALE 138.831,00 € 

 
3. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato 

contabile che costituisce parte integrante del presente atto. 
4. Il presente provvedimento, comprensivo dell’Allegato 1, è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione, con valore di notifica a tutti gli 

effetti. 
 
Trieste, data del protocollo   

         Il Direttore del Servizio  

dott.ssa Raffaela Pengue 
firmato digitalmente  



      Programma specifico n. 17/22 - Percorsi di formazione per la qualifica di Operatore socio sanitario (OSS) 

      GRADUATORIA ED ELENCO DELLE OPERAZIONI APPROVATE - SPORTELLO DI MARZO 2023 

Allegato 1

Sono ammesse a finanziamento le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato 

N. COD. OPERAZIONE CUP PROPONENTE TITOLO OPERAZIONE COSTO AMMESSO CONTRIBUTO PUNTEGGIO

1 2023/676/0 D14D23000530009
CRAMARS SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE

MISURE COMPENSATIVE 

FPGO
52.820,00 € 52.820,00 € 85,6

2 2023/1048/0 D24D23000930009

I.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE 

ECONOMICHE E SOCIALI DEL 

FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA 

SOCIALE

MISURE COMPENSATIVE 

FPGO
73.531,00 € 73.531,00 € 82

126.351,00 €

N. COD. OPERAZIONE CUP PROPONENTE TITOLO OPERAZIONE COSTO AMMESSO CONTRIBUTO VALUTAZIONE

1 2023/1041/1 D94D23001290009

EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE 

PROFESSIONALE) FRIULI - 

VENEZIA GIULIA -

MISURE COMPENSATIVE 

INDIVIDUALI - C.B.
2.080,00 € 2.080,00 € POSITIVA

2 2023/1041/2 D94D23001300009

EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE 

PROFESSIONALE) FRIULI - 

VENEZIA GIULIA -

MISURE COMPENSATIVE 

INDIVIDUALI - C.G.
2.080,00 € 2.080,00 € POSITIVA

3 2023/1041/3 D94D23001310009

EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE 

PROFESSIONALE) FRIULI - 

VENEZIA GIULIA -

MISURE COMPENSATIVE 

INDIVIDUALI - N.E.V.
2.080,00 € 2.080,00 € POSITIVA

4 2023/1041/4 D94D23001320009

EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE 

PROFESSIONALE) FRIULI - 

VENEZIA GIULIA -

MISURE COMPENSATIVE 

INDIVIDUALI - V.F.
2.080,00 € 2.080,00 € POSITIVA

5 2023/1041/5 D94D23001330009

EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE 

PROFESSIONALE) FRIULI - 

VENEZIA GIULIA -

MISURE COMPENSATIVE 

INDIVIDUALI - L.N.
2.080,00 € 2.080,00 € POSITIVA

6 2023/1041/6 D84D23000960009

EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE 

PROFESSIONALE) FRIULI - 

VENEZIA GIULIA -

MISURE COMPENSATIVE 

INDIVIDUALI - G.C.
2.080,00 € 2.080,00 € POSITIVA

12.480,00 €

Totale 138.831,00 €

Totale con finanziamento 138.831,00 €

FSE 2021/27 - PS 17/22 - OSS - Misure compensative FPGO

FSE+ 2021/2027 – OSS Annualità 2022/2023 - Misure compensative individuali


