
   
 

   

 
 

 

 

 

 

 

 

 
Fondo sociale europeo – Programmazione 2014/2020 – 
PIPOL 18/20. PPO – Annualità 2018. Programma specifico 
73/17 – Percorsi formativi nell’ambito della formazione 
permanente (qualificazione abbreviata).  
Decreto Legge 19 maggio 2020, n. 34 – Misure emergenziali di 
contratto degli effetti sanitari, economici e sociali generati 
dall’epidemia di COVID-19. 
Piano di Sviluppo e Coesione (PSC). 
Approvazione delle proposte di operazione QA - sportello 
giugno 2021. 

Il Direttore del Servizio formazione 
 
 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, numero 27, concernente “Norme in materia di formazione e 
orientamento nell'ambito dell'apprendimento permanente” ed in particolare l'articolo 29 concernente 
l’accesso ai fondi statali ed europei; 
Visto il DPReg n. 203/Pres del 15 ottobre 2018 e successive modificazioni ed integrazioni con il quale 
è stato emanato il Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale – POR – del 
Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in 
attuazione dell’articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del 
bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015 n. 26)”, 
di seguito Regolamento FSE; 
Visto il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive modificazioni ed integrazioni che 
approva il “Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle 
attività di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 
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professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 
(Ordinamento della formazione professionale)”; 
Visto il Programma Operativo Regionale FSE 2014 - 2020, di seguito Programma Operativo, 
approvato dalla Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17/12/2014; 
Visto l’Accordo “Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020 ai sensi 
del comma 6 dell’articolo 242 del decreto legge 34/2020” sottoscritto il 21 settembre 2020 dal 
Ministro per il Sud e la coesione territoriale e il Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia;  
Considerato che definisce l’utilizzo dei fondi del POR FSE come una delle principali fonti finanziarie da 
attivare in funzione anticrisi, sia con riferimento alle spese per l’emergenza sanitaria, sia con 
riferimento alle esigenze di intervento per far fronte alle difficoltà economiche, occupazionali e sociali 
del Paese; 
Considerato che, in base al citato accordo, il POR FSE destina euro 48.090.000,00 alla 
rendicontazione dei programmi specifici regionali di contrasto all’emergenza da COVID-19 (euro 
11.490.000,00) e di spese nazionali anticipate relative alla cassa integrazione COVID-19 (euro 
36.600.000,00); 
Considerato che, a seguito della destinazione di euro 48.090.000,00 a copertura di misure regionali e 
nazionali di contrasto al COVID-19, l’accordo prevede, al fine di garantire la copertura di progetti non 
più finanziati dal POR FSE, l’utilizzo di: 

a) le risorse del Fondo sviluppo e coesione, già assegnate alla Regione e sottoponibili alla 
valutazione di riprogrammazione di cui al comma 7 dell’articolo 44 del decreto legge n. 
34/2019 e s.m.i o comunque libere da impegni, per complessivi 9,40 milioni di euro;  

b) nuove assegnazioni, nel rispetto generale del vincolo di destinazione territoriale del Fondo 
sviluppo e coesione, di risorse FSC 2014-2020, per un ammontare complessivo di 38,69 
milioni di euro; 

Vista la delibera CIPE n. 60 del 29 settembre 2020 la quale, nel prendere atto della riprogrammazione 
dell’importo di complessivi 9,40 milioni di euro ai sensi dell’articolo 44 del decreto legge 34/2019, 
dispone la nuova assegnazione alla regione Friuli Venezia Giulia di risorse FSC 2014/2020 per un 
importo complessivo di 38,69 milioni di euro, pari alla differenza fra l’ammontare delle 
riprogrammazioni operate sul POR FSE 2014/2020 e le risorse riprogrammabili ai sensi del citato 
articolo 44 del decreto legge 34/2019;  
Considerato che le risorse di cui alla richiamata delibera CIPE, pari a 48,09 milioni di euro, vanno a 
costituire il Piano di sviluppo e coesione – PSC; 
Vista la deliberazione n. 332 del 5 marzo 2021 la quale stabilisce che i seguenti programmi specifici in 
corso di realizzazione a valere su POR FSE escono da tale ambito per confluire nel suddetto PSC: 

- programma specifico 8/18: PIPOL 18/20 - FVG Progetto occupabilità, con riferimento alla 
terza annualità (2020), per un importo pari a euro 7.000.000,00; 

- programma specifico 12/18: PIPOL 18/20 – Garanzia giovani FVG, con riferimento alla terza 
annualità (2020), per un importo pari a euro 6.000.000,00; 

- programma specifico 73/19: PIPOL 18/20 – Qualificazione abbreviata, con riferimento alla 
terza annualità (2020), per un importo pari a euro 4.500.000,00; 

- programma specifico 7/15 - Misure le per la promozione della cultura imprenditoriale e la 
creazione d’impresa (IMPRENDERO’ 5.0), per un importo pari a euro 4.800.000,00; 

- programma specifico 43/18: Percorsi finalizzati a sostenere la permanenza o il rientro al lavoro 
delle persone coinvolte in situazioni di grave difficoltà occupazionale ai sensi degli articoli da 
46 a 48 della LR 18/2005, per un importo pari a euro 1.000.000,00;  

Visto il decreto n. 686/LAVFORU del 16 febbraio 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 9 del 28 febbraio 2018, con il quale è stato approvato l’”Avviso per la selezione di soggetti 
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attuatori e indicazioni per la presentazione e realizzazione delle operazioni da parte dei soggetti 
attuatori “finanziate nell’ambito del Fondo Sociale Europeo – Programma Operativo 2014/2020. 
PIPOL 18/20 – Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2017 – Programmi specifici 
8/18 – FVG progetto Occupabilità – 12/18 – FVG progetto Giovani – 73/17 – Percorsi formativi 
nell’ambito della formazione permanente (qualificazione abbreviata); 
Considerato che l’Avviso sopra richiamato è riferito anche alla realizzazione delle operazioni connesse 
ai percorsi di qualificazione abbreviata (QA), la cui competenza risiede nel Servizio formazione; 
Precisato che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base ad 
Avvisi pubblici o Direttive; 
Ricordato che la selezione e l’approvazione delle operazioni avvengono secondo quanto previsto 
dall’art. 9 del Regolamento FSE; 
Visto il decreto n. 3143/LAVFORU del 20 aprile 2018 con il quale sono stati individuati i soggetti 
attuatori delle attività riferite agli ambiti di intervento PRO GIOV, PRO OCC e PRO GIOV OCC: 

a. ATI 1 – Hub Giuliano con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali nel Friuli 
Venezia Giulia Impresa sociale; 

b. ATI 2 – Hub Isontino con capofila Comitato Regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia 
c. ATI 3 – Hub Udine e Bassa Friulana con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli 

Venezia Giulia; 
d. ATI 4 – Hub Medio e Alto Friuli con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli 

Venezia Giulia; 
e. ATI 5 – Hub Pordenonese con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia 

Giulia; 
Visto il decreto n. 3165/LAVFORU del 01 aprile 2021 con il quale sono state rese disponibili e ripartite 
ulteriori risorse finanziarie dell’annualità 2020 e sono stati modificati i termini per la presentazione 
delle operazioni relative alle QA; 
Evidenziato che le proposte di operazione sono valutate sulla base del documento “Metodologie e 
criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a) 
Regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2321 del 6 
dicembre 2018, attraverso una prima fase di ammissibilità e una seconda fase di valutazione di 
coerenza; 
Viste le proposte di operazione QA presentate entro i termini stabiliti ovvero il 30 giugno 2021; 
Visto il decreto n. 22430/LAVFORU del 10 novembre 2020 con cui è stata nominata la Commissione 
per la valutazione delle proposte di operazione presentate; 
Visto l’elenco recante gli esiti della fase istruttoria di verifica di ammissibilità delle operazioni; 
Visto il verbale del 26 luglio 2021 con cui la Commissione ha formalizzato i risultati della valutazione; 
Precisato pertanto che dal citato verbale emerge che 34 operazioni sono state approvate in quanto 2 
operazioni sono state rinunciate prima dell’ammissibilità e 2 operazioni sono state rinunciate prima 
della valutazione (come dettagliatamente riportato nell’allegato 1_2, parte integrante del presente 
decreto); 
Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione; 
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di 
servizio; 
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, relativa alla 
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articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, 
delle Direzioni centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni; 
 

Decreta 
 

1. Per le motivazioni indicate in premessa, è approvato l’elenco delle operazioni approvate di cui 
all’allegato 1_2, parte integrante del presente decreto; 

2. Con atti successivi si provvederà in ordine al finanziamento delle operazioni. 
3. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

 
Trieste, data del protocollo 

 
Il Direttore del Servizio 
dott. Igor De Bastiani 
firmato digitalmente 
 
 

NZ 



(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)

ALLEGATO 1 - GRADUATORIA DELLE OPERAZIONI APPROVATE

FSC - PIPOL - 73/19 PRO-GIOV-OCC - QA 2020

FSCPRGIOCQA20

N° Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. Costo ammesso Contributo Esito

1 TECNICO CAD (COMPUTER AIDED DESIGN) FP2113924505 ATI 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.I.P. 2021 55.600,00 55.600,00 APPROVATO

2 FALEGNAME MOBILIERE FP2113924503 ATI 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.I.P. 2021 77.840,00 77.840,00 APPROVATO

3 ADDETTO ALLE LAVORAZIONI LATTIERO-CASEARIE FP2113924504 ATI 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.I.P. 2021 55.600,00 55.600,00 APPROVATO

4 ADDETTO ALLA CONTABILITÀ FP2113924502 ATI 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.I.P. 2021 111.200,00 111.200,00 APPROVATO

5 ADDETTO ALLA SEGRETERIA FP2113925011 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 115.370,00 115.370,00 APPROVATO

6 ADDETTO ALLA SEGRETERIA FP2113925012 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 121.764,00 121.764,00 APPROVATO

7 TECNICO DELL'AMMINISTRAZIONE DI SISTEMI ICT FP2113925006 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 63.245,00 63.245,00 APPROVATO

8 TINTEGGIATORE CARTONGESSISTA FP2113925005 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 59.770,00 59.770,00 APPROVATO

9 AIUTO CUOCO FP2113925003 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 66.720,00 66.720,00 APPROVATO

10 PASTICCIERE FP2113925008 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 82.705,00 82.705,00 APPROVATO



11 ADDETTO AL SERVIZIO BAR FP2113925009 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 59.075,00 59.075,00 APPROVATO

12 TECNICO CAD FP2113925007 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 52.820,00 52.820,00 APPROVATO

13 ESPERTO DELLA GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE FP2113925004 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 63.245,00 63.245,00 APPROVATO

14 ADDETTO ALLA CONTABILITA' FP2113925002 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 113.980,00 113.980,00 APPROVATO

15 TECNICO GRAFICO FP2113925010 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 77.840,00 77.840,00 APPROVATO

16 ADDETTO AL COMMERCIO E ALLE VENDITE FP2114106309 ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL 2021 93.130,00 93.130,00 APPROVATO

17 AIUTO CUOCO FP2114106302 ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL 2021 66.720,00 66.720,00 APPROVATO

18 ADDETTO ALLE LAVORAZIONI DI PANETTERIA PASTICCERIA E 
GELATERIA

FP2114106304 ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL 2021 122.320,00 122.320,00 APPROVATO

19 TECNICO CAD (COMPUTER AIDED DESIGN) FP2114106305 ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL 2021 58.380,00 58.380,00 APPROVATO

20 ADDETTO AI SERVIZI TURISTICI FP2114106306 ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL 2021 111.200,00 111.200,00 APPROVATO

21 TECNICO GRAFICO FP2114106307 ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL 2021 70.890,00 70.890,00 APPROVATO

22 ADDETTO ALLA SEGRETERIA FP2114106301 ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL 2021 115.370,00 115.370,00 APPROVATO

23 ADDETTO ALLA CONTABILITÀ FP2114106308 ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL 2021 113.980,00 113.980,00 APPROVATO

24 MAGAZZINIERE FP2114140001 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. 2021 66.720,00 66.720,00 APPROVATO



25 ADDETTO ALLA SEGRETERIA FP2113965501 ATI 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.I.P. 2021 111.200,00 111.200,00 APPROVATO

26 TECNICO DELLA SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO FP2114031607 ATI 1 - HUB GIULIANO - I.R.E.S. 2021 59.770,00 59.770,00 APPROVATO

27 MAGAZZINIERE FP2114031604 ATI 1 - HUB GIULIANO - I.R.E.S. 2021 69.500,00 69.500,00 APPROVATO

28 ADDETTO AL SERVIZIO BAR FP2114031605 ATI 1 - HUB GIULIANO - I.R.E.S. 2021 62.550,00 62.550,00 APPROVATO

29 AIUTO CUOCO FP2114031601 ATI 1 - HUB GIULIANO - I.R.E.S. 2021 66.720,00 66.720,00 APPROVATO

30 TECNICO DELL'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE FP2114031603 ATI 1 - HUB GIULIANO - I.R.E.S. 2021 69.500,00 69.500,00 APPROVATO

31 PASTICCIERE FP2114031602 ATI 1 - HUB GIULIANO - I.R.E.S. 2021 82.705,00 82.705,00 APPROVATO

32 ADDETTO ALLA PROGRAMMAZIONE DI STAMPANTI 3D E SISTEMI 
ARDUINO

FP2114190201 ATI 2 - HUB ISONTINO - ENFAP 2021 90.350,00 90.350,00 APPROVATO

33 ADDETTO ALLA SEGRETERIA FP2114190202 ATI 2 - HUB ISONTINO - ENFAP 2021 115.370,00 115.370,00 APPROVATO

34 ADDETTO ALLA CONTABILITÀ FP2114190203 ATI 2 - HUB ISONTINO - ENFAP 2021 113.980,00 113.980,00 APPROVATO

2.837.129,00 2.837.129,00

2.837.129,00 2.837.129,00

Totale con finanziamento

Totale

2.837.129,00 2.837.129,00

2.837.129,00 2.837.129,00

Totale con finanziamento

Totale
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZabcdefghijklmnopqrstuvwxyz



ALLEGATO 2 - ELENCO OPERAZIONI NON APPROVATE

Tipo fin. Denominazione OperazioneCodice Operazione Operatore

ADDETTO ALLA SEGRETERIAFP2113924501 ATI 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.I.P. RINUNCIATO PRIMA DELL'AMMISSIBILITA'FSCPRGIOCQA20

MAGAZZINIEREFP2113925001 ATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.I.P. RINUNCIATO PRIMA DELL'AMMISSIBILITA'FSCPRGIOCQA20

TECNICO DELLE ASSICURAZIONIFP2114031606 ATI 1 - HUB GIULIANO - I.R.E.S. RINUNCIATO PRIMA DELLA VALUTAZIONEFSCPRGIOCQA20

TECNICO DELLE ASSICURAZIONIFP2114106303 ATI 5 - HUB PORDENONESE - IAL RINUNCIATO PRIMA DELLA VALUTAZIONEFSCPRGIOCQA20
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