
   
 

   

 

 

 

 

 

 

 

Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro – PIPOL. 
Iniziativa Occupazione giovani. 

Approvazione progetti formativi di tirocinio presentati nella prima 

quindicina del mese di luglio 2021.  
 
 

Il Direttore del Servizio 
 

Vista la delibera della Giunta regionale n. 194 del 2 febbraio 2018, e successive modifiche ed 

integrazioni, con la quale è stato approvato il “Piano Integrato di Politiche per l'Occupazione e per il 

Lavoro – PIPOL II^ fase. PIPOL 18/20”, il quale mantiene e intende valorizzare ulteriormente gli aspetti 

che hanno contraddistinto la fase precedente e attua la seconda fase del PIPOL PON IOG Garanzia 

Giovani; 

Visto il Decreto Direttoriale n. 22 del 17 gennaio 2018, e successive modifiche ed integrazioni, con il 

quale ANPAL ha ripartito le risorse del Programma Operativo nazionale “Iniziativa Occupazione 

Giovani” tra le Regioni e la Provincia autonoma di Trento per l’attuazione della seconda fase di 

Garanzia Giovani, assegnando alla Regione FVG risorse pari ad euro 7.968.529,00; 

Visto il decreto n. 1527/LAVFORU del 24 febbraio 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 

Regione n.  10 del 4 marzo 2020, con il quale è stato approvato il documento denominato “Piano 

Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro – PIPOL – PON IOG – Iniziativa Occupazione 

Giovani. Disposizioni tecnico operative per la realizzazione dei tirocini extracurricolari sul territorio 

regionale”; 

Visto il decreto n. 8082/LAVFORU dell’11 maggio 2020 con il quale sono state apportate modifiche 

ed integrazioni al citato documento; 

Evidenziato che le citate Direttive di cui al decreto 1527/LAVFORU/2020 prevedono la realizzazione 

delle seguenti tipologie di tirocini: 

a) tirocini formativi e di orientamento, rivolti a soggetti che hanno conseguito un titolo di studio 

universitario ai sensi dell’articolo 2, comma 2, lett. a) del “Regolamento per l’attivazione di tirocini ai 

sensi dell’articolo 63 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l’occupazione, la 

tutela e la qualità del lavoro)” approvato con DPReg n. 57/Pres/2018; 

b) tirocini di inserimento o reinserimento al lavoro, rivolti a soggetti in stato di disoccupazione, ai sensi 
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dell’articolo 2, comma 2, lett. b) del sopracitato Regolamento tirocini; cioè 

Evidenziato che i tirocini di cui alla lettera a) sono organizzati dalle Università degli studi di Trieste e di 

Udine; 

Evidenziato che i tirocini di cui alla lettera b) sono organizzati dalle PO servizi ai lavoratori hub 

giuliano, isontino, pordenonese, Udine e basso Friuli, medio e alto Friuli; 

Precisato che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio siano presentati in via 

telematica con cadenza quindicinale; 

Evidenziato che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del documento 

“Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 

110, par. 2 a) del Regolamento (UE) 1303/2013” approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione n. 

2321 del 6 dicembre 2018; 

Evidenziato che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione dei tirocini extracurricolari sul 

territorio regionale sono le seguenti:  

Disponibilità 
PON IOG 

Trieste Gorizia Udine Pordenone 

7.368.529,00 RISORSE INDIVISE 

Richiamato il decreto n. 6747/LAVFORU del 7 luglio 2021, con il quale sono stati approvati i progetti 

formativi di tirocinio presentati nella seconda quindicina del mese di giugno 2021, ed a seguito del 

quale la disponibilità finanziaria residua è la seguente: 

Disponibilità 
residua 

PON IOG 
Trieste Gorizia Udine Pordenone 

6.328.229,00 RISORSE INDIVISE 

Visti i progetti formativi di tirocinio presentati nella prima quindicina del mese di luglio 2021; 

Evidenziato che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 15308/LAVFORU del 4 

giugno 2020, modificato dal decreto n. 5602/LAVFORU dell’8 giugno 2021, ha provveduto alla 

valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati nella prima quindicina del mese di luglio 2021, 

formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 22 luglio 2021; 

Preso atto che dal citato verbale di valutazione emerge che tutti i progetti formativi di tirocinio 

presentati sono stati valutati positivamente e sono approvabili; 

Considerato che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati nella prima quindicina del 

mese di luglio 2021 determina la predisposizione dei seguenti documenti: 

elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1 

parte integrante); 

Considerato pertanto che l’allegato 1 “Elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a 

finanziamento” determina l’approvazione ed il finanziamento di 28 progetti formativi di tirocinio per 

complessivi euro 46.400,00; 

Evidenziato che la disponibilità finanziaria residua è la seguente: 

Disponibilità 
residua 

PON IOG 
Trieste Gorizia Udine Pordenone 

6.281.829,00 RISORSE INDIVISE 



 

 Pag. 3 a 3 

Precisato inoltre che i soggetti promotori cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 

maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 

misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione; 

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 

Bollettino Ufficiale della Regione; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato 

con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, ed 

in particolare l’articolo 20; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 

“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 

funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 

regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni; 

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento 

permanente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di 

Gestione del POR FSE; 

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 

l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 

decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 

del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023; 

Visto il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 

del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 

apprendimento permanente e Fondo sociale europeo; 

 

Decreta 
 

1. In relazione alle Disposizioni indicate in premessa ed a seguito della valutazione dei progetti 

formativi di tirocinio presentati nella prima quindicina del mese di luglio 2021, è approvato il 

seguente documento: 

elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1 

parte integrante). 

2. L’allegato 1 “Elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento“ 

determina l’approvazione ed il finanziamento di 28 progetti formativi di tirocinio per complessivi 

euro 46.400,00. 

3. Alla spesa si fa fronte nell’ambito del PON IOG. 

4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino 

ufficiale della Regione. 

 

 

Trieste, data del protocollo 

 dott.ssa Ketty Segatti 

    firmato digitalmente 

 
BDG 



ALLEGATO 1:

ELENCO DEI PROGETTI FORMATIVI DI TIROCINIO APPROVATI E AMMESSI A FINANZIAMENTO

Cod. Progetto MisuraPromotore Titolo

Garanzia Giovani 2020

Contributo

approvato

Data protocollo Nro. protocollo

TIROCINIO IN ADDETTO ALL'ASSEMBLAGGIO
ELETTRONICO

FP20210140047001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
ISONTINO (GO)

1.800,00 € 01/07/2021 N° 140047

Tirocinio in cuochi in alberghi e ristoranti E.K.A.FP20210140959001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
GIULIANO (TS)

1.800,00 € 02/07/2021 N° 140959

Tirocinio in Progettazione urbanistica - T. V.FP20210143217001 TirociniUNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE (TS) 2.200,00 € 07/07/2021 N° 143217

ADDETTA ALLA PROGETTAZIONE EDILEFP20210144319001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
ISONTINO (GO)

1.800,00 € 08/07/2021 N° 144319

TIROCINIO IN TECNICO DI GESTIONE PROGETTI DI
COOPERAZIONE

FP20210144431001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.200,00 € 09/07/2021 N° 144431

TIROCINIO IN ACCONCIATOREFP20210145305001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB MEDIO
E ALTO FRIULI (UD)

1.800,00 € 12/07/2021 N° 145305

TIROCINIO IN CAMERIERE DI SALAFP20210145576001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

900,00 € 13/07/2021 N° 145576

RISTORANTE: SERVIZIO IN SALAFP20210145741001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.800,00 € 13/07/2021 N° 145741

ACCONCIATOREFP20210145754001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.800,00 € 13/07/2021 N° 145754

TIROCINIO IN IMPIEGATOFP20210145800001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

900,00 € 13/07/2021 N° 145800

ADDETTO ALL'INSTALLAZIONE IMPIANTI DI ASPIRAZIONE
E VENTILAZIONE INDUSTRIALE

FP20210145881001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
ISONTINO (GO)

1.800,00 € 13/07/2021 N° 145881

POSA IN OPERA DI PAVIMENTI E RIVESTIMENTI LAPIDEI E
CERAMICI

FP20210146317001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.800,00 € 14/07/2021 N° 146317

TIROCINIO IN TECNICO MUSEALEFP20210146389001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.200,00 € 14/07/2021 N° 146389

ADDETTA AL CENTRALINO  E SEGRETERIAFP20210146478001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
PORDENONESE (PN)

1.800,00 € 14/07/2021 N° 146478

TIROCINIO IN ADDETTO AL CAMPIONAMENTO DI
MATRICI AMBIENTALI

FP20210146580001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.800,00 € 14/07/2021 N° 146580

Tirocinio in TRADUZIONE - G.B.FP20210146682001 TirociniUNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD) 1.900,00 € 14/07/2021 N° 146682

TIROCINIO IN OPERATORE SOCIAL, WEB,  MARKETINGFP20210146726001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
ISONTINO (GO)

1.800,00 € 14/07/2021 N° 146726

TIROCINIO IN ADDETTO A LAVORI EDILI DI
COMPLETAMENTO E FINITURA

FP20210147175001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.800,00 € 15/07/2021 N° 147175

TIROCINIO IN COMUNICAZIONE & MARKETINGFP20210147179001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
PORDENONESE (PN)

1.800,00 € 15/07/2021 N° 147179

Pagina   1  di 2



Cod. Progetto MisuraPromotore Titolo

Garanzia Giovani 2020

Contributo

approvato

Data protocollo Nro. protocollo

TIROCINIO IN ADDETTO ALL'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI
ELETTRICI

FP20210147183001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.800,00 € 15/07/2021 N° 147183

TIROCINIO IN PREVENZIONE E CURA DEGLI ANIMALI
DOMESTICI

FP20210147246001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.800,00 € 15/07/2021 N° 147246

TIROCINIO IN VISAGISTA E TRATTAMENTI CORPOFP20210147253001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.200,00 € 15/07/2021 N° 147253

TIROCINIO IN ADDETTA A TRATTAMENTI VISO E CORPOFP20210147290001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.800,00 € 15/07/2021 N° 147290

TIROCINIO IN SVILUPPO E MANUTENZIONE SITO WEB E
SOCIAL MEDIA DEL NEGOZIO

FP20210147397001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
ISONTINO (GO)

1.800,00 € 15/07/2021 N° 147397

ADDETTA ALLE ATTIVITA' DI SEGRETERIAFP20210147457001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
ISONTINO (GO)

1.800,00 € 15/07/2021 N° 147457

ADDETTA CAMERIERAFP20210147462001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB
ISONTINO (GO)

1.800,00 € 15/07/2021 N° 147462

TIROCINIO IN ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE ED ASSISTENZA
ALLA SEGRETERIA

FP20210147565001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

1.800,00 € 15/07/2021 N° 147565

TIROCINIO IN CAMERIERA DI RISTORANTEFP20210147572001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/HUB UDINE E
BASSA FRIULANA (UD)

900,00 € 15/07/2021 N° 147572

Totale progetti : 28 46.400,00 €
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