
   
 

   

 

 

 

  

  

  

Fondo Sociale Europeo – Programma Operativo 2014/2020 – 

Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 

2018 – Programma specifico 64/18 – Misure integrate di 

politiche attive per il lavoro nell’ambito dei beni culturali, 
artistici e del turismo. 

Approvazione tirocini extracurriculari – TIREX - a valere 

sull’Asse 1 – Occupazione – mesi di gennaio e febbraio 2021. 
 

Il Direttore del Servizio 

 

Visto il decreto n. 6169/LAVFORU del 29 maggio 2019, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 24 del 12 giugno 2019, con il quale è stato emanato l’avviso per la presentazione di 
operazioni a valere sull’asse 1 – Occupazione del Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia – 
Fondo sociale europeo – Programmazione 2014/2020, in attuazione del programma specifico 
n.64/18 – Misure integrate di politiche attive per il lavoro nell’ambito dei beni culturali, artistici e del 
turismo – del documento “Pianificazione Periodica delle Operazioni – PPO – Annualità 2018” 
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 693 del 21 marzo 2018 e successive 
modificazioni; 

Visti i decreti n. 12945/LAVFOR del 6 novembre 2019, n. 971/LAVFORU del 9 febbraio 2020, 
n.18859/LAVFORU del 22 luglio 2020, e n. 572/LAVFORU del 29 gennaio 2021, con i quali sono 
state apportate modifiche all’A vviso;  

Precisato che il succitato A vviso prevede la presentazione di tre tipologie di operazioni come meglio 
specificato: 

operazioni finalizzate esclusivamente al raggiungimento di uno o più QPR previsti dai 
Repertori di Settore di cui al documento “Repertorio dei profili professionali” 
operazioni riferite unicamente a competenze non ricomprese nei Repertori di Settore, o QPR 
parziali 
operazioni al di fuori dei Repertori o delle ADA; 

Precisato che le suddette operazioni FPGO devono incardinarsi nelle seguenti sottotipologie: 
1. Formazione nell’ambito del turismo culturale e sportivo – FPGO1 
2. Formazione nell’ambito dei beni culturali e paesaggistici – FPGO2 
3. Formazione nell’ambito dell’audiovisivo – FPGO 3 
4. Formazione nell’ambito di eventi e spettacoli dal vivo – FPGO 4 
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5. Formazione nell’ambito dei social media – FPGO 5 
6. Formazione nell’ambito dell’artigianato artistico – FPGO 6 

Evidenziato che il succitato Avviso prevede, per chi termina un corso FPGO, la possibilità di 
effettuare un tirocinio extracurricolare (TIREX) presso un ente pubblico o privato partner del 
progetto;  

Precisato che le operazioni TIREX devono essere presentate alla Struttura attuatrice, tramite posta 
elettronica certificata (PEC) all’indirizzo lavoro@certregione.fvg.it entro 30 giorni di calendario dalla 
conclusione delle operazioni FPGO di riferimento, fino ad esaurimento delle risorse finanziarie 
disponibili ammontanti ad euro 1.500.000,00; 

Evidenziato che le operazioni TIREX vengono valutate mediante una fase di ammissibilità ed una 
fase di coerenza sulla base di quanto stabilito dal documento “Linee guida alle strutture regionali 
attuatrici” e dal documento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al 
finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a) Regolamento (UE) 1303/2013”; 

Richiamato il decreto n. 1519/LAVFORU del 1° marzo 2021, con il quale sono state approvate ed 
ammesse a finanziamento le operazioni FPGO presentate entro il 31 dicembre 2020, ed a seguito del 
quale la disponibilità finanziaria residua è pari ad euro 425.879,00; 

Viste le operazioni TIREX presentate nei mesi di gennaio e febbraio 2021; 

Evidenziato che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 18943/LAVFORU del 28 
luglio 2020 ha provveduto alla valutazione delle operazioni TIREX presentate nei mesi di gennaio e 
febbraio 2021, formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 18 marzo 2021; 

Preso atto che dal citato verbale di valutazione si evince che 9 operazioni presentate sono state 
valutate positivamente e sono approvabili, mentre 3 operazioni sono state rinunciate prima della 
fase di ammissibilità e pertanto sono escluse;  

Considerato che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione dei 
seguenti documenti: 

elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante) 
elenco delle operazioni escluse (allegato 2 parte integrante); 

Considerato che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 9 operazioni per 
complessivi euro 27.502,00; 

Evidenziato che la disponibilità finanziaria residua è pari ad euro 398.377,00; 

Precisato che con successivo provvedimento si provvederà alla prenotazione della spesa sui 
competenti capitoli del bilancio regionale a favore delle operazioni aventi titolo;  

Precisato che le operazioni devono concludersi entro il 31 dicembre 2021; 

Precisato inoltre che i soggetti attuatori ai quali compete la realizzazione delle attività di cui si 
tratta, maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, 
nella misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;  

Precisato che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;  

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali,  
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modifiche, ed in particolare l’articolo 20; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria 
delle funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e 
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degli enti regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed 
integrazioni;  

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di 
Gestione del POR FSE; 

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia 
con decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 
1042 del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023; 

Visto il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio 
ricerca, apprendimento permanente e Fondo sociale europeo; 

 
Decreta 

 
1. In relazione all’A vviso indicato in premessa ed a seguito dell’esame delle operazioni TIREX 

presentate nei mesi di gennaio e febbraio 2021 sono approvati i seguenti documenti:  
elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante) 
elenco delle operazioni escluse (allegato 2 parte integrante). 

2. L’allegato 1 determina l’approvazione e l’ammissione al finanziamento di 9 operazioni per 
complessivi euro 27.502,00. 

3. Con successivo provvedimento si provvederà alla prenotazione della spesa sui competenti capitoli 
del bilancio regionale a favore delle operazioni aventi titolo.  

4. Le operazioni devono concludersi entro il 31 dicembre 2021. 

5. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione. 

 
 

Trieste, data del protocollo 
 dott.ssa Ketty Segatti 

    firmato digitalmente  
 
 

PG 
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