
   
 

   

 
 
 
 

Fondo sociale europeo – Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione -
Programma Operativo 2014/2020. “Pianificazione periodica delle operazioni – 
PPO – Annualità 2020”. Programma specifico n. 52/20 – Percorsi di formazione 
per il rafforzamento delle competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati. 
Avviso di cui al decreto n. 24903/LAVFORU del 14/12/2020. Approvazione e 
delle operazioni presentate nello sportello del mese di dicembre 2020. 

Il Direttore del Servizio 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”, pubblicata sul Supplemento Ordinario n. 23 al BUR n. 30 
del 26 luglio 2017; 

Visto il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 che approva il “Regolamento recante modalità di 
organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di formazione professionale e delle attività 
non formative connesse ad attività di formazione professionale, in attuazione dell’articolo 53 della 
legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)”, pubblicato 
sul B.U.R. n. 27 del 05/07/2017; 

Visto il Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale – POR – del Fondo sociale 
europeo 2014/2020 – Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazione dell’articolo 
8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-
2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015 n. 26), emanato con D.P.Reg. 
0186/Pres. del 24 ottobre 2019; 

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione – della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla 
Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;  

Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – annualità 2020”, di seguito “PPO 
2020”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 517 del 3 aprile 2020; 

Visto il decreto n. 24903/LAVFORU del 13 dicembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 52 del 23/12/2020, con il quale è stato emanato l’Avviso per la realizzazione delle 
operazioni a valere sull’asse 3 –Fondo sociale europeo, Programma Operativo regionale 2014/2020, 
PPO 2020, Programma specifico n. 52/20 – Percorsi di formazione per il rafforzamento delle 
competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati e s.m.i., di seguito “Avviso”; 

Decreto n° 872/LAVFORU del 18/02/2021



 

 

Precisato che le operazioni devono essere inviate all’indirizzo di posta elettronica 
lavoro@certregione.fvg.it entro le ore 24.00 dell’ultimo giorno di ciascun mese di operatività dello 
sportello ed entro il termine ultimo del 30 settembre 2021, salvo anticipato esaurimento delle risorse 
disponibili;  

Evidenziato che le operazioni vengono valutate secondo quanto previsto dal paragrafo 12 dell’Avviso;  

Visto il decreto n. 44/LAVFORU del 8 gennaio 2021 con cui è stata nominata la Commissione 
valutatrice delle operazioni presentate; 

Viste le operazioni presentate dal 01/12/2020 al 31/12/2020; 

Preso atto che tutte le 14 operazioni presentate sono state ammesse alla valutazione;  

Evidenziato che la Commissione ha provveduto alla valutazione delle operazioni ammesse alla 
valutazione, formalizzando le risultanze finali nella relazione del 25/01/2021; 

Preso atto che dalla suddetta relazione emerge che 12 delle 14 operazioni ammesse alla valutazione 
sono state approvate mentre due sono state rinunciate prima della valutazione; 

Preso atto che la valutazione delle stesse determina la predisposizione della Graduatoria delle 
operazioni approvate, Allegato 1 (parte integrante) 

Considerato che l’Allegato 1 prevede l’approvazione e l’ammissione a finanziamento di 12 operazioni 
per complessivi Euro 41.003,98; 

Precisato che con provvedimento successivo di procederà alla prenotazione dei fondi necessari al 
finanziamento; 

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1 (parte integrante), viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione;  

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare, gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di 
servizio;  

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria 
delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e 
degli Enti regionali” e successive modifiche e integrazioni”; 

decreta 

1.  In relazione all’A vviso indicato in premessa ed a seguito dell’esame delle operazioni presentate 
nel mese di dicembre 2020, è approvato il documento denominato 

• Graduatoria delle operazioni approvate, Allegato 1 (parte integrante) 

2. Il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione con valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

 

Trieste, data del protocollo 
 

Il Direttore del Servizio 
dott. Igor De Bastiani 
firmato digitalmente 

 
 



 

 

 
 
 
 
 

MQ 
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