
   
 

   

 
 

 

 

 

 

Fondo Sociale Europeo – Programma Operativo regionale 

2014/2020. 

Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 
2018 – Programma specifico n. 43/18 – Percorsi finalizzati a 

sostenere la permanenza o il rientro al lavoro delle persone 
coinvolte in situazioni di grave difficoltà occupazionale ai sensi 
degli articoli da 46 a 48 della LR 18/2005. 

Approvazione operazioni relative alle aree di attività Area 3 – 
attività di carattere formativo- FPGO e FORPER presentate 
nel mese di gennaio 2021. 
 

Il Direttore del Servizio 

 

Visto il decreto n. 4150 del 15 aprile 2019, pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione n. 17 del 24 

aprile 2019, con il quale è stato approvato l’Avviso per la selezione di un soggetto affidatario di una 

serie di interventi integrati di orientamento lavorativo e formazione ai fini del mantenimento del posto 

di lavoro o della ricollocazione lavorativa di persone coinvolte in situazioni di grave difficoltà 

occupazionale ai sensi della normativa vigente (articolo da 46 a 48 della LR 18/2005); 

Visti i successivi decreto n. 11218/LAVFORU del 30 settembre 2019 e n. 20389/LAVFORU del 23 

settembre 2020, con i quali sono state apportate modifiche all’Avviso; 

Evidenziato che gli interventi si realizzano a valere sull’asse 1 – Occupazione del Programma 

Operativo del Friuli Venezia Giulia – Fondo sociale europeo – Programmazione 2014/2020, in 

attuazione del programma specifico n. 43/16 – “Percorsi finalizzati a sostenere la permanenza o il 

rientro al lavoro di persone coinvolte in situazioni di grave difficoltà occupazionale ai sensi degli articoli 

da 46 a 48 della LR 18/2005” – PPO 2018 – approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 693 

del 21 marzo 2018 e successive modifiche ed integrazioni; 

Visto il decreto n. 7906/LAVFORU dell’8 luglio 2019 con il quale è stata approvata la candidatura 

presentata entro il 28 maggio 2019 da FORLINC – Formazione ORientamento Lavoratori IN Crisi 

19/21 – con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa 

Sociale; 

Precisato che l’Avviso prevede la realizzazione di operazioni rientranti nelle seguenti aree di attività: 
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a) Area 1: coordinamento tecnico metodologico 

b) Area 2: attività di carattere orientativo 

c) Area 3: attività di carattere formativo, declinate nel modo seguente: 

1) formazione permanente di gruppi omogenei (FPGO) 

2) formazione con modalità individuale (FORMIL) 
3) formazione personalizzata (FORPER) 
4) formazione continua (FORCON) 

d) Area 4: sostegno finanziario per la partecipazione all’esame di abilitazione per l’ottenimento di 

una patente di mestiere; 

Precisato che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni ammontano 

complessivamente ad euro 1.000.000,00, così suddivise: 

 Area 1 – coordinamento tecnico metodologico 60.000,00 

 Area 2 – attività di carattere orientativo 70.000,00 

 Area 3 – FPGO 600.000,00 

 Area 3 – FORMIL 30.000,00 

 Area 3 – FORPER 60.000,00 

 Area 3 – FORCON 150.000,00 

 Area 4 – sostegno esame abilitazione per patente di mestiere 30.000,00 

Totale  1.000.000,00 

Richiamato il decreto n. 431/LAVFORU del 25 gennaio 2021, con il quale sono state approvate le 

operazioni relative all’Area 3 – attività di carattere formativo – FPGO presentate nel mese di 

dicembre 2020, ed a seguito del quale la disponibilità finanziaria residua è la seguente:  

 Area 1 – coordinamento tecnico metodologico 4,00 

 Area 2 – attività di carattere orientativo 28,00 

 Area 3 – FPGO 587.280,00 

 Area 3 – FORMIL 30.000,00 

 Area 3 – FORPER 60.000,00 

 Area 3 – FORCON 67.217,74 

 Area 4 – sostegno esame abilitazione per patente di mestiere 0,00 

Totale  744.529,74 

Precisato che la presentazione delle operazioni rientranti nell’Area 3 – attività di carattere 

formativo- FORCON e FORPER avviene a sportello con cadenza mensile; 

Evidenziato che le operazioni vengono valutate mediante una fase di ammissibilità ed una fase di 

coerenza sulla base di quanto stabilito dal documento “Metodologie e criteri per la selezione delle 

operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a) Regolamento (UE) 

1303/2013” approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2321 del 6 dicembre 2018, e dalle 

Linee guida SRA; 

Viste le operazioni relative all’ Area 3 – attività di carattere formativo - FORCON e FORPER 

presentate nel mese di gennaio 2021 dal soggetto attuatore FORLINC – Formazione ORientamento 

Lavoratori IN Crisi 19/21 – con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli 

Venezia Giulia Impresa Sociale; 

Evidenziato che la commissione di valutazione, istituita con decreto n. 10737/LAVFORU del 18 

settembre 2019, e modificata con decreto n. 674/LAVFORU del 5 febbraio 2021, ha provveduto alla 

valutazione delle operazioni presentate nel mese di gennaio 2021, formalizzando le risultanze finali 

nel verbale di valutazione del 9 febbraio 2021; 



 

pag 3/4 

Preso atto che dal citato verbale di valutazione emerge che nel mese di gennaio 2021 sono state 

presentate 5 operazioni, di cui 4 operazioni FORCON e 1 operazione FORPER, le quali sono state 

valutate positivamente e sono approvabili; 

Considerato che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione del 

seguente documento: 

elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante); 

Considerato che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 5 operazioni come 

segue: 

- 4 operazioni FORCON per complessivi euro 99.890,00, cui corrisponde un contributo pubblico di 

complessivi euro 49.945,00 

- 1 operazione FORPER per complessivi euro 2.460,00, cui corrisponde un contributo pubblico di 

complessivi euro 2.460,00; 

Precisato che con successivo provvedimento si provvederà alla prenotazione della spesa sui 

competenti capitoli del bilancio regionale a favore delle operazioni aventi titolo; 

Evidenziato che la disponibilità finanziaria residua è la seguente: 

 Area 1 – coordinamento tecnico metodologico 4,00 

 Area 2 – attività di carattere orientativo 28,00 

 Area 3 – FPGO 587.280,00 

 Area 3 – FORMIL 30.000,00 

 Area 3 – FORPER 57.540,00 

 Area 3 – FORCON 17.272,74 

 Area 4 – sostegno esame abilitazione per patente di mestiere 0,00 

Totale  692.124,74 

Precisato inoltre che il soggetto attuatore cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 

matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 

misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione; 

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 

Bollettino Ufficiale della Regione; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 

approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 

modifiche, ed in particolare l’articolo 20; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 

“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria 

delle funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e 

degli enti regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed 

integrazioni; 

Dato atto che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento 

permanente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di 

Gestione del POR FSE; 

Vista la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 

l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia 

con decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 

1042 del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023; 
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Visto il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 

del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio 

ricerca, apprendimento permanente e Fondo sociale europeo; 

 

Decreta 

 

1. In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni relative 

all’area di attività nell’Area 3 – attività di carattere formativo - FORCON e FORPER presentate nel 

mese di gennaio 2021 dal soggetto attuatore FORLINC – Formazione ORientamento Lavoratori IN 

Crisi 19/21 – con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia 

Impresa Sociale, è approvato il seguente documento: 

elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante). 

2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 5 operazioni come segue: 

- 4 operazioni FORCON per complessivi euro 99.890,00, cui corrisponde un contributo pubblico 

di complessivi euro 49.945,00 

- 1 operazione FORPER per complessivi euro 2.460,00, cui corrisponde un contributo pubblico di 

complessivi euro 2.460,00. 

3. Con successivo provvedimento si provvederà alla prenotazione della spesa sui competenti 

capitoli del bilancio regionale a favore delle operazioni aventi titolo. 

4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino 

Ufficiale della Regione. 

 

Trieste, data del protocollo 

 dott.ssa Ketty Segatti 

    firmato digitalmente  

 

 

 
BDG 
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